
 
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 

Estado de Pernambuco 
 

 
Bezerros, 28 de março de 2018. 

 
OFÍCIO Nº 42/2018. 
 
 
Ilmo. Sr. 
Inspetor Regional do  
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco 
 
 

ENCAMINHA A PRESTAÇÃO DE CONTAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
(RPPS) – EXERCÍCIO DE 2017. 

 
 

Senhor Inspetor: 
 

Apresentamos a prestação de contas de 2017 do Gestor do Regime Próprio de 

Previdência Municipal para os fins previstos no inciso III, do art. 97 da Constituição do 

Estado de Pernambuco, nos termos da Resolução T. C. nº 25, de 13 de dezembro de 2017, 

do TCE-PE.  

A documentação que integra a presente prestação de contas, está em meio 

digital em atendimento a Resolução TCE nº 11 de 8 de outubro de 2014 que estabeleceu o 

sistema processual de prestação de contas em meio eletrônico, inserido no Sistema de 

Processo Eletrônico do TCE-PE (e-TCE) com todos os itens constantes na Resolução nº 

25/2017 (Anexo X). 

Ao ensejo renovamos votos de apreço e consideração.  

Atenciosamente.  

 
 
 
Mirian Esutáquio de Carvalho 
Diretora Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 

Estado de Pernambuco 
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE 2017 
 

IDENTIFICAÇÃO DE GESTORES E ORDENADORES DE DESPESA 
ITEM 02 DO ANEXO X DA RESOLUÇÃO TC Nº. 25/2017 

 
 

IDENTIFICAÇÃO DE TITULAR/GESTOR 
 

1. Nome: MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO 

2. CPF: 883.853.704-63 

3. Endereço Residencial: AV AQUILIO BERNARDO VIEIRA,02 

4. Cargo/Função: DIRETORA/PRESIDENTE 

5. Ato de Designação: 045/2017 

6. Ato de Exoneração:  

7. Período no Cargo/Função: 01/01/2017 À 31/12/2017 

8. Observações: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

IR
IA

N
 E

U
ST

A
Q

U
IO

 D
E

 C
A

R
V

A
L

H
O

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0c304acc-b248-428e-b821-a7b4995c277e



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: cddb261b-2c12-4b3f-8755-480efbea7ad0



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: cddb261b-2c12-4b3f-8755-480efbea7ad0



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: cddb261b-2c12-4b3f-8755-480efbea7ad0



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: cddb261b-2c12-4b3f-8755-480efbea7ad0



Nome do órgão ou entidade:

Regime Próprio de Previdência Social de: Instituto de Previdência dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

b.1. Resumo das políticas contábeis significativas:

b.2.Bases de mensuração utilizadas:

b.3.Novas normas e políticas contábeis alteradas:

b.4.Julgamentos pela aplicação das políticas contábeis:

Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Balanço Orçamentário.

c)     INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS:

c.1.Referências cruzadas e notas explicativas:

Nota 1) RECEITA CORRENTE: A previsão de arrecadação da Receita Corrente da entidade para o exercício de 2017 versus o valor arrecadado foi de:

Previsão da Receita para 2017..........................................................................................................................................................................

Receita Atualizada para 2017.......................................................................................................................................................................

Receita Arrecadada em 2017.................................................................................................................................................................

Superávit/Déficit na Arrecadação em 2017..............................................................................................................................................

Nota 1.1) DETALHAMENTO DA RECEITA ARRECADADA

Receita Corrente Orçamentária.................................................................................................................................................................

Receita de Contribuição do Servidor Ativo/Inativos/Pensionistas

Receita Patrimonial/Investimentos/Renda Fixa/Renda Variável

(-) Receita Patrimonial/Investimentos/Renda Fixa/Renda Variável (Rendimentos Negativos)

Outras Receitas Correntes Orçamentárias 

Receita Corrente Intraorçamentária.....................................................................................................................................................

Receita de Contribuição Patronal do Servidor Ativo

Receita de Contribuição Parcelada

Outras Receitas Correntes Intraorçamentárias

Total...............................

12.305.000,00R$                          

199.544,49R$                               

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Instituto de Previdência dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

Nota 2) DESPESA CORRENTE E DESPESA DE CAPITAL: As despesas correntes e despesas de capital fixadas para o exercício de 2017 e atualizações realizadas pelos

215.187,11R$                               

3.734.733,14R$                            

2.183.592,85R$                            

1.237.187,89R$                            

313.952,40R$                               

7.885.911,06R$                            

7.885.911,06R$                            

4.419.088,94-R$                            

4.151.177,92R$                            

3.025.772,45R$                            

1.109.762,85R$                            

12.305.000,00R$                          

Declaração de conformidade com a legislação e com as normas de contabilidade aplicáveis:

Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 4.320/64, atualizado pela Portaria STN nº 840/2016 que estabeleceu o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 7ª Edição. Os registros contábeis estão aderentes as regras estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), com destaque para a NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 16.6 RI. As situações
contábeis não previstas na legislação e nas normas de contabilidade foram tratadas segundo as regras do International Federation of Accountants ( IFAC) através das
International Public Sector Accounting Standards ( IPSAS) das quais destacamos a de número 9, 12, 16, 17, 19, 21, 23, 26, 31 e 32. Quanto aos aspectos de escrituração e
consolidação das contas este demonstrativo atende as exigências contidas no art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

(ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO DA LEI Nº 4.320/64 – MCASP)

a)     INFORMAÇÕES GERAIS:

b)     RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS:

Os registros dos atos e fatos que deram suporte a elaboração desta demonstração, seguiram os princípios contábeis da entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo
valor original, competência e prudência, explícitos e implícitos nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP). Os lançamentos nos sistemas
orçamentário, financeiro e patrimonial foram realizados pelo método das partidas dobradas em atendimento ao art. 86 da Lei Federal nº 4.320/64. A estrutura das
demonstrações contábeis obedeceram às regras estabelecidas na parte V do MCASP 7ª Edição da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), bem como da NBC TSP 16.6

Quanto ao sistema orçamentário de acordo com o art. 35 da Lei nº 4.320/65 e NBCASP será utilizado o regime misto nas operações orçamentárias. De caixa para as receitas
e competência para as despesas.

Não houve mudanças nas políticas contábeis que impliquem em alterações significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de contabilidade ou que tenham por
objetivo tornar a informação confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos ou condições acerca da posição orçamentária, patrimonial, do resultado
patrimonial ou dos fluxos de caixa.

A seguir será apresentada de forma sistemática as referências cruzadas com o título “Nota” seguida do respectivo número, baseadas em grupos de contas ou informações do
demonstrativo contábil facilitando a interpretação dos usuários.

Anexo 12 – Balanço Orçamentário da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2017 

(REFERÊNCIAS CRUZADAS E NOTAS)
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Despesa Corrente Fixada.................................................................................................................................................................................

Despesa Corrente Atualizada pelos créditos adicionais....................................................................................................................

Despesa de Capital Fixada......................................................................................................................................................................

Despesa de Capital Atualizada pelos créditos adicionais.............................................................................................................................

Reserva de Contigência Fixada................................................................................................................................................................................

Reserva de Contigência Atualizada pelos créditos adicionais................................................................................................................................................................................

Despesa TOTAL autorizada/fixada...............................................................................................................................................................

Despesa TOTAL atualizada pelos créditos adicionais..................................................................................................................................

Nota 2.1) As despesas empenhadas, liquidadas e pagas tiveram o seguinte detalhamento.

DESPESA CORRENTE.....................................................

DESPESA DE CAPITAL..........................................................................

Total...................................

Restos a pagar Processados inscritos - exercício de 2017.......................................................................................................................................

Restos a pagar NÃO Processados inscritos - exercício de 2017.......................................................................................................................................

Nota 2.2) DETALHAMENTO DA DESPESA (Empenhada)

Folha de Pagamento com Aposentadorias...............................................................................................................................................

Folha de Pagamento com Pensões...........................................................................................................................................................

Folha de Pagamento com Outros Benefícios Previdenciários.................................................................................................................

Despesa Administrativa do RPPS..................................................................................................................................................................

Total.................................

1.158.800,54R$                            

123.336,75R$                               

473.796,36R$                               

10.274.814,75R$                          

-R$                                            

-R$                                            

48.000,00R$                                 

12.305.000,00R$                          

12.305.000,00R$                          

55.000,00R$                                 

1.574.650,00R$                            

949.650,00R$                               

10.274.814,75R$                          10.274.814,75R$                          10.274.814,75R$                          

8.518.881,10R$                            

EMPENHADA LIQUIDADA PAGA

10.266.879,33R$                          

7.935,42R$                                   7.935,42R$                                   

10.266.879,33R$                          10.266.879,33R$                          

7.935,42R$                                   

créditos adicionais tiveram o seguinte comportamento.

10.675.350,00R$                          

11.307.350,00R$                          
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Nome do órgão ou entidade:

Regime Próprio de Previdência Social de: Instituto de Previdência dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

b.1. Resumo das políticas contábeis significativas:

b.2.Bases de mensuração utilizadas:

b.3.Novas normas e políticas contábeis alteradas:

b.4.Julgamentos pela aplicação das políticas contábeis:

c)     INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS:

c.1.Referências cruzadas e notas explicativas:

INGRESSOS
Nota 1) RECEITA ORÇAMENTÁRIA: O valor das receitas públicas arrecadadas no exercício de 2017 foi de:

Receita Corrente Orçamentária.................................................................................................................................................................

Receita de Contribuição do Servidor Ativo/Inativos/Pensionistas

Receita Patrimonial/Investimentos/Renda Fixa/Renda Variável

(-) Receita Patrimonial/Investimentos/Renda Fixa/Renda Variável (Rendimentos Negativos)

Outras Receitas Correntes Orçamentárias 

Receita Corrente Intraorçamentária.....................................................................................................................................................

Receita de Contribuição Patronal do Servidor Ativo

Receita de Contribuição Parcelada

Outras Receitas Correntes Intraorçamentárias

Total...............................

Transferência Financeira Recebida....................................................................................................................................................................................

199.544,49R$                               

215.187,11R$                               

3.734.733,14R$                            

2.183.592,85R$                            

1.237.187,89R$                            

313.952,40R$                               

7.885.911,06R$                            

Nota 2) TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS: O valor contabilizado das transferências financeiras recebidas para execução orçamentária e/ou cobertura de

déficit financeiro do RPPS foi de:

-R$                                            

Nota 3) RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS: Os Ingressos extraorçamentários registrados no Balanço Financeiro tem o seguinte detalhamento. Inscrição de restos

a pagar processados, inscrição de restos a pagar não processados, depósitos restituíveis e valores vinculados e outros recebimentos extraorçamentários.

1.109.762,85R$                            

Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 4.320/64, atualizado pela Portaria STN nº 840/2016 que estabeleceu o Manual de

Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 7ª Edição. Os registros contábeis estão aderentes as regras estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade

Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), com destaque para a NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 16.6 RI. As situações

contábeis não previstas na legislação e nas normas de contabilidade foram tratadas segundo as regras do International Federation of Accountants ( IFAC) através das

International Public Sector Accounting Standards ( IPSAS) das quais destacamos a de número 9, 12, 16, 17, 19, 21, 23, 26, 31 e 32. Quanto aos aspectos de escrituração e

consolidação das contas este demonstrativo atende as exigências contidas no art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

b)     RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS:

Os registros dos atos e fatos que deram suporte a elaboração desta demonstração, seguiram os princípios contábeis da entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo

valor original, competência e prudência, explícitos e implícitos nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP). Os lançamentos nos sistemas

orçamentário, financeiro e patrimonial foram realizados pelo método das partidas dobradas em atendimento ao art. 86 da Lei Federal nº 4.320/64. A estrutura das

demonstrações contábeis obedeceram às regras estabelecidas na parte V do MCASP 7ª Edição da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), bem como da NBC TSP 16.6

A elaboração do balanço financeiro por se tratar de um fluxo de natureza financeira adota o regime de caixa definido no art. 35 da Lei nº 4.320/64, tanto para as receitas como

para as despesas.

Não houve mudanças nas políticas contábeis que impliquem em alterações significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de contabilidade ou que tenham por

objetivo tornar a informação confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos ou condições acerca da posição orçamentária, patrimonial, do resultado

patrimonial ou dos fluxos de caixa.

Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Balanço Financeiro.

Anexo 13 – Balanço Financeiro da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2017 

(REFERÊNCIAS CRUZADAS E NOTAS)

A seguir será apresentada de forma sistemática as referências cruzadas com o título “Nota” seguida do respectivo número, baseadas em grupos de contas ou informações do

demonstrativo contábil facilitando a interpretação dos usuários.

4.151.177,92R$                            

3.025.772,45R$                            

Declaração de conformidade com a legislação e com as normas de contabilidade aplicáveis:

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

(ANEXO 13 - BALANÇO FINANCEIRO DA LEI Nº 4.320/64 – MCASP)

Instituto de Previdência dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

a)     INFORMAÇÕES GERAIS:
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Inscrição de restos a pagar processados......................................................................................................................................................

Inscrição de restos a pagar não processados...............................................................................................................................................

Depósitos restituíveis e valores vinculados..................................................................................................................................................

Outros recebimentos extraorçamentários...............................................................................................................................................................

Nota 4) SALDO EM CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA em 31/12/2016 foi de.................................................................................................

DISPÊNDIOS
Nota 5) DESPESA ORÇAMENTÁRIA: A despesa orçamentária empenhada em 2017 teve o seguinte detalhamento.

3.1 Pessoal e Encargos Sociais........................................................................................................................................................................

3.2 Juros e Encargos da Dívida........................................................................................................................................................................

3.3 Outras Despesas Correntes..................................................................................................................................................................................

4.4 Investimentos........................................................................................................................................................................

4.5 Inversões Financeiras........................................................................................................................................................................

4.6 Amortização da Dívida........................................................................................................................................................................

Total.............................
Noat 6) TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS.................................................................................................................................

Pagamento de restos a pagar processados......................................................................................................................................................

Pagamento de restos a pagar não processados...............................................................................................................................................

Depósitos restituíveis e valores vinculados..................................................................................................................................................

Outros recebimentos extraorçamentários...............................................................................................................................................................

Nota 8) SALDO EM CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA em 31/12/2017 é de.................................................................................................

Caixa e Equivalente de Caixa.........................................................................................................................................................................

Investimentos e Aplicações Temporárias......................................................................................................................................................

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados......................................................................................................................................................

6.024.857,20R$                            

-R$                                            

-R$                                            

-R$                                            

1.073.364,04R$                            

-R$                                            

6.363.470,96R$                            

338.613,76R$                               

Nota 7) PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS: Os desembolsos extraorçamentários registrados no Balanço Financeiro tem o seguinte detalhamento. Pagamento de

restos a pagar processados, pagamento de restos a pagar não processados, depósitos restituíveis e valores vinculados e outros recebimentos extraorçamentários.

1.125.836,38R$                            

-R$                                            

8.764.788,56R$                            

10.017.084,21R$                          

-R$                                            

249.795,12R$                               

7.935,42R$                                   

-R$                                            

-R$                                            

10.274.814,75R$                          

64.886,25R$                                 

-R$                                            

-R$                                            D
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Nome do órgão ou entidade:

Regime Próprio de Previdência Social de: Instituto de Previdência dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

b.1. Resumo das políticas contábeis significativas:

b.2.Bases de mensuração utilizadas:

b.3.Novas normas e políticas contábeis alteradas:

c)     INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS:

c.1.Referências cruzadas e notas explicativas:

Caixa e Equivalente de Caixa.................................................................................................................................................

Demais Créditos e Valores a Curto Prazo............................................................................................................................

Créditos a Receber - Contribuição Servidor

Créditos a Receber - Contribuição Patronal 3.623.252,07R$                            

766.313,77R$                               

b.4.Julgamentos pela aplicação das políticas contábeis:

a) Classificação de ativos: Não houve mais de uma base de mensuração de classes de ativos similares.

b) Constituição de provisões: Foi registrado no passivo Não Circulante o valor das Provisões Matemáticas Previdenciárias.

c) Reconhecimento de variações patrimoniais: Os eventos especiais e/ou significativos de reconhecimento de variações patrimoniais aumentativas ou diminutivas,

decorreram da atualização dos saldos das Provisões Matemáticas Previdenciárias.

A seguir será apresentada de forma sistemática as referências cruzadas com o título “Nota” seguida do respectivo número, baseadas em grupos de contas ou informações do
demonstrativo contábil facilitando a interpretação dos usuários.

Anexo 14 – Balanço Patrimonial da Lei Federal 4.320/64 em 31/12/2017 

(REFERÊNCIAS CRUZADAS E NOTAS)

d) Transferência de riscos e benefícios significativos sobre a propriedade de ativos para outras entidades: Não houve transferência de propriedade de ativos para
outras entidades.

Nota 1) ATIVO CIRCULANTE: Os bens e direitos a curto prazo evidenciados no Balanço Patrimonial do exercício de 2017 foram compostos de Caixa e Equivalente de Caixa,

Demais Créditos e Valores a Curto Prazo e Investimentos e Aplicações Temporárias a curto prazo.

338.613,76R$                               

6.594.604,27R$                            

Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 4.320/64, atualizado pela Portaria STN nº 840/2016 que estabeleceu o Manual de

Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 7ª Edição. Os registros contábeis estão aderentes as regras estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade

Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), com destaque para a NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 16.6 RI. As situações

contábeis não previstas na legislação e nas normas de contabilidade foram tratadas segundo as regras do International Federation of Accountants ( IFAC) através das

International Public Sector Accounting Standards ( IPSAS) das quais destacamos a de número 9, 12, 16, 17, 19, 21, 23, 26, 31 e 32. Quanto aos aspectos de escrituração e

consolidação das contas este demonstrativo atende as exigências contidas no art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

b)     RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS:

Não houve mudanças nas políticas contábeis que impliquem em alterações significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de contabilidade ou que tenham por

objetivo tornar a informação confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos ou condições acerca da posição orçamentária, patrimonial, do resultado

patrimonial ou dos fluxos de caixa.
Não houve mudanças nas políticas contábeis que impliquem em alterações significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de contabilidade ou que tenham por

objetivo tornar a informação confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos ou condições acerca da posição orçamentária, patrimonial, do resultado

patrimonial ou dos fluxos de caixa. Houve mudança do nível das contas contábeis classe 1.1.3.8.1 (Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo – Consolidação) para

o nível 1.1.3.6.1 (Contribuições Previdenciárias a Receber). Desta forma, a análise horizontal dos dados do exercício de 2016 em comparação com 2017 deverá obedecer

esta nova classificação mais adequada conforme PCASP no grupo de contas “Demais Créditos e Valores a Curto Prazo” no Balanço Patrimonial.

Os ativos e passivos resultantes da execução orçamentária do exercício de 2017 foram mensurados inicialmente a custo histórico como determina a Resolução CFC nº

1.137/2008. Não houve mensuração de ativos e passivos com base no valor realizável líquido, valor justo ou valor recuperável. 

Os registros dos atos e fatos que deram suporte a elaboração desta demonstração, seguiram os princípios contábeis da entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo

valor original, competência e prudência, explícitos e implícitos nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP). Os lançamentos nos sistemas

orçamentário, financeiro e patrimonial foram realizados pelo método das partidas dobradas em atendimento ao art. 86 da Lei Federal nº 4.320/64. A estrutura das

demonstrações contábeis obedeceram às regras estabelecidas na parte V do MCASP 7ª Edição da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), bem como da NBC TSP 16.6

Declaração de conformidade com a legislação e com as normas de contabilidade aplicáveis:

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

Instituto de Previdência dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

(ANEXO 14 - BALANÇO PATRIMONIAL DA LEI Nº 4.320/64 – MCASP)

a)     INFORMAÇÕES GERAIS:
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Créditos a Receber - Contribuição Alíquota Adicional

Demais créditos e valores a curto prazo

Investimentos e Aplicações Temporárias a curto prazo.........................................................................................................................
Nota 2) ATIVO NÃO CIRCULANTE: Os ativo de longo prazo, composto do Ativo Realizável a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado e Intangível totalizaram:

Créditos a Longo Prazo......................................................................................................................................................................

Parcelamento nº 400/2015

Parcelamento nº 401/2015

Parcelamento nº 384/2016

Parcelamento nº 385/2016

Parcelamento nº 160/2017

Parcelamento nº 161/2017

0

0

0

0

Imobilizado....................................................................................................................................................................................................
Nota 3) PASSIVO NÃO CIRCULANTE: As obrigações de Longo Prazo ao final de 2017 somaram.....................................................................................

Nota 3.1) Memória de Cálculo das Provisões Matemáticas Previdenciárias.

PLANO FINANCEIRO
Provisões de Benefícios Concedidos

(+) Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano
(-) Contribuição do Ente
(-) Contribuição do Inativo
(-) Contribuição do Pensionista
(-) Compensação Previdenciária
(-) Parcelamento de Débitos Previdenciários 
(-) Cobertura de Insuficiência Financeira

Provisões de Benefícios A Conceder
(+) Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano
(-) Contribuição do Ente
(-) Contribuição do Ativo
(-) Compensação Previdenciária
(-) Parcelamento de Débitos Previdenciários
(-) Cobertura de Insuficiência Financeira

PLANO PREVIDENCIÁRIO
Provisões de Benefícios Concedidos

(+) Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano
(-) Contribuição do Ente
(-) Contribuição do Inativo
(-) Contribuição do Pensionista
(-) Compensação Previdenciária
(-) Parcelamento de Débitos Previdenciários 
(-) Cobertura de Insuficiência Financeira

Provisões de Benefícios A Conceder
(+) Aposentadorias/Pensões/Outros Benefícios do Plano
(-) Contribuição do Ente
(-) Contribuição do Ativo
(-) Compensação Previdenciária
(-) Parcelamento de Débitos Previdenciários
(-) Cobertura de Insuficiência Financeira

Plano de Amortização

(-) Outros Créditos

Provisões Atuariais para Ajustes do Plano
Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário

-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            

179.718.245,80R$                        
179.718.245,80R$                        

-R$                                            

-R$                                            
28.055,73R$                                 

-R$                                            
8.364.387,29R$                            

-R$                                            
-R$                                            

118.614.385,27R$                        
196.688.595,26R$                        

35.775.339,62R$                          
22.630.010,84R$                          
19.668.859,53R$                          

83.643.872,87R$                          

-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            

14.147.569,32R$                          
75.251.429,85R$                          

-R$                                            

-R$                                            

-R$                                            

-R$                                            

61.693,48R$                                 

14.147.569,32R$                          

-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            

-R$                                            

2.205.038,43R$                            

-R$                                            

6.024.857,20R$                            

10.674.707,70R$                          

453.984,43R$                               

792.693,31R$                               

2.291.739,15R$                            

960.227,71R$                               

4.322.447,84R$                            

1.853.615,26R$                            

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: b9fc29f2-44b2-4bc8-9729-5ee2f529e941



D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 71d1e8a6-fbda-4112-8a63-e75cd8ba519a



REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
MUNICÍPIO DOS BEZERROS 

 
 

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
 (ANEXO 15 – DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DA LEI Nº 4.320/64 -  MCASP) 

 
a) INFORMAÇÕES GERAIS: 

 
Nome do órgão ou entidade: 
Regime Próprio de Previdência Social de Bezerros  
Declaração de conformidade com a legislação e com as normas de contabilidade aplicáveis: 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 4.320/64, atualizado pela Portaria STN nº 
840/2016 que estabeleceu o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 7ª Edição. Os registros contábeis estão 
aderentes as regras estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) do Conselho Federal 
de Contabilidade (CFC), com destaque para a NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 16.6 RI. As situações contábeis não previstas na 
legislação e nas normas de contabilidade foram tratadas segundo as regras do International Federation of Accountants (IFAC) através 
das International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) das quais destacamos a de número 9, 12, 16, 17, 19, 21, 23, 26, 31 e 32. 
Quanto aos aspectos de escrituração e consolidação das contas este demonstrativo atende as exigências contidas no art. 50 da Lei de 
Responsabilidade Fiscal (LRF). 

 
b) RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS: 
 
b.1. Resumo das políticas contábeis significativas: 
Os registros dos atos e fatos que deram suporte a elaboração desta demonstração, seguiram os princípios contábeis da entidade, 
continuidade, oportunidade, registro pelo valor original, competência e prudência, explícitos e implícitos nas Normas Brasileiras de 
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP). Os lançamentos nos sistemas orçamentário, financeiro e patrimonial foram 
realizados pelo método das partidas dobradas em atendimento ao art. 86 da Lei Federal nº 4.320/64. A estrutura das demonstrações 
contábeis obedeceram às regras estabelecidas na parte V do MCASP 7ª Edição da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), bem como da 
NBC TSP 16.6 
b.2.Bases de mensuração utilizadas: 
Os ativos e passivos resultantes da execução orçamentária do exercício de 2017 foram mensurados inicialmente a custo histórico como 
determina a Resolução CFC nº 1.137/2008. Não houve mensuração de ativos e passivos com base no valor realizável líquido, valor justo 
ou valor recuperável.  
b.3.Novas normas e políticas contábeis alteradas: 
Não houve mudanças nas políticas contábeis que impliquem em alterações significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de 
contabilidade ou que tenham por objetivo tornar a informação confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos 
ou condições acerca da posição orçamentária, patrimonial, do resultado patrimonial ou dos fluxos de caixa. 
b.4.Julgamentos pela aplicação das políticas contábeis: 
a) Classificação de ativos: Não houve mais de uma base de mensuração de classes de ativos similares. 
b) Constituição de provisões: Foi registrado no passivo Não Circulante do Balanço Patrimonial o valor das Provisões Matemáticas 
Previdenciárias. 
c) Reconhecimento de variações patrimoniais: Os eventos especiais e/ou significativos de reconhecimento de variações patrimoniais 
aumentativas ou diminutivas, decorreram da atualização dos saldos das Provisões Matemáticas Previdenciárias. 
d) Transferência de riscos e benefícios significativos sobre a propriedade de ativos para outras entidades: Não houve 
transferência de propriedade de ativos para outras entidades. 

 
c) INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS DEMONSTRAÇÕES 

CONTÁBEIS: 
 

c.1.Modelo de elaboração da DVP: 
O modelo utilizado para elaboração do demonstrativo das variações patrimoniais foi o analítico. 
c.2.Referências cruzadas e notas explicativas: 
A seguir será apresentada de forma sistemática as referências cruzadas com o título “Nota” seguida do respectivo número, baseadas 
em grupos de contas ou informações do demonstrativo contábil facilitando a interpretação dos usuários. 
 

Anexo 15 – Demonstração das Variações Patrimoniais da Lei Federal nº 4.320/64 em 31/12/2017 
(REFERÊNCIAS CRUZADAS E NOTAS) 

 
Nota 1) VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS: As variações patrimoniais aumentativas do exercício de 2017 totalizaram R$ 
59.431.795,66. 
 
Nota 2) VARIAÇÕES PATRIMONAIS DIMINUTIVAS: As variações patrimoniais diminutivas do exercício de 2017 totalizaram R$ 
59.951.120,39. 
 
Nota 3) RESULTADO PATRIMONIAL NO PERÍODO: O resultado patrimonial do exercício de 2017 foi de -R$ 519.324,73 
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REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
MUNICÍPIO DOS BEZERROS 

 
 

Nota 4) INCORPORAÇÃO DE ATIVOS: Houve incorporação de ativos imobilizados na ordem de R$ 7.935,42.  
 
Nota 5) DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS: Foram pagos de dívida consolidada o montante de R$ 0,00 resultante da execução 
orçamentária que gerou desincorporação de passivos. 
 
Nota 6) INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS: Houve incorporação de passivos no valor de R$ 0,00. 
 
Nota 7) DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS: As baixas da dívida ativa tributária geraram desincorporação de ativos na ordem de R$ 
0,00. 
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REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
MUNICÍPIO DO BEZERROS 

 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS CONSOLIDADAS 

 (ANEXO 18 – FLUXO DE CAIXA DA LEI Nº 4.320/64 -  MCASP) 
 

a) INFORMAÇÕES GERAIS: 
 

Nome do órgão ou entidade: 
Regime Próprio de Previdência Social de Bezerros  
Declaração de conformidade com a legislação e com as normas de contabilidade aplicáveis: 
Este balanço contábil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal nº 4.320/64, atualizado pela Portaria STN nº 
840/2016 que estabeleceu o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 7ª Edição. Os registros contábeis estão 
aderentes as regras estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) do Conselho Federal 
de Contabilidade (CFC), com destaque para a NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 16.6 RI. As situações contábeis não previstas na 
legislação e nas normas de contabilidade foram tratadas segundo as regras do International Federation of Accountants (IFAC) através 
das International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) das quais destacamos a de número 9, 12, 16, 17, 19, 21, 23, 26, 31 e 32. 
Quanto aos aspectos de escrituração e consolidação das contas este demonstrativo atende as exigências contidas no art. 50 da Lei de 
Responsabilidade Fiscal (LRF). 

 
b) RESUMO DAS POLÍTICAS CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS: 
 
b.1. Resumo das políticas contábeis significativas: 
Os registros dos atos e fatos que deram suporte a elaboração desta demonstração, seguiram os princípios contábeis da entidade, 
continuidade, oportunidade, registro pelo valor original, competência e prudência, explícitos e implícitos nas Normas Brasileiras de 
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP). Os lançamentos nos sistemas orçamentário, financeiro e patrimonial foram 
realizados pelo método das partidas dobradas em atendimento ao art. 86 da Lei Federal nº 4.320/64. A estrutura das demonstrações 
contábeis obedeceram às regras estabelecidas na parte V do MCASP 7ª Edição da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), bem como da 
NBC TSP 16.6 
b.2.Bases de mensuração utilizadas: 
A elaboração deste demonstrativo por se tratar de um fluxo de natureza financeira adota o regime de caixa definido no art. 35 da Lei nº 
4.320/64, tanto para as receitas como para as despesas. 
b.3.Novas normas e políticas contábeis alteradas: 
Não houve mudanças nas políticas contábeis que impliquem em alterações significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de 
contabilidade ou que tenham por objetivo tornar a informação confiável e relevante sobre os efeitos das transações ou outros eventos 
ou condições acerca da posição orçamentária, patrimonial, do resultado patrimonial ou dos fluxos de caixa. 
b.4.Julgamentos pela aplicação das políticas contábeis: 
Não há julgamentos pela aplicação das políticas contábeis significativas quanto ao Fluxo de Caixa. 

 
c) INFORMAÇÕES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITENS APRESENTADOS NAS DEMONSTRAÇÕES 

CONTÁBEIS: 
 

c.1.Referências cruzadas e notas explicativas: 
 
A seguir será apresentada de forma sistemática as referências cruzadas com o título “Nota” seguida do respectivo número, baseadas 
em grupos de contas ou informações do demonstrativo contábil facilitando a interpretação dos usuários. 
 

Anexo 18 – Demonstrativo do Fluxo de Caixa da Lei Federal nº 4.320/64 em 31/12/2017 
(REFERÊNCIAS CRUZADAS E NOTAS) 

 
 
Nota 1) INGRESSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS): O valor dos ingressos decorrentes das atividades 
operacionais foram de R$ 9.011.747,44. 
 
Nota 2) DESEMBOLSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS): O valor dos desembolsos decorrentes das 
atividades operacionais foram de R$ 11.405.129,62. 
 
Nota 3) FLUXO DE CAIXAS LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS: O fluxo de caixa líquido obtido através da comparação 
dos ingressos menos os desembolsos do exercício de 2017 foi de -R$ 2.393;382,18. 
 
Nota 4) INGRESSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO): O valor dos ingressos decorrentes das atividades 
de investimentos foram de R$ 0,00. 
 
Nota 5) DESEMBOLSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO): O valor dos desembolsos decorrentes das 
atividades de investimentos foram de R$ 7;935,42 
 
Nota 6) FLUXO DE CAIXAS LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS: O fluxo de caixa líquido obtido através da 
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comparação dos ingressos menos os desembolsos do exercício de 2017 foi de -R$ 7.935,42. 
 
Nota 7) INGRESSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO): O valor dos ingressos decorrentes das 
atividades de financiamento foram de R$ 0,00. 
 
Nota 8) DESEMBOLSOS (FLUXO DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO): O valor dos desembolsos decorrentes das 
atividades de financiamento foram de R$ 0,00. 
 
Nota 9) FLUXO DE CAIXAS LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO: O fluxo de caixa líquido obtido através da 
comparação dos ingressos menos os desembolsos do exercício de 2017 foi de R$ 0,00. 
 
Nota 10) GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA: A geração de caixa líquida ao final do exercício de 2017 foi de 
R$ 6.363.470,96. 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros  
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 14 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve relatório de auditoria 

realizado pelo Controle Interno do órgão no exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 15 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve medida tomada para 

saneamento de irregularidades, em relatório de auditoria tendo em vista que não houve 

relatório de auditoria realizado pelo controle interno para este órgão no exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros  
Estado de Pernambuco 

 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 18 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve Licitação no exercício 

de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros  
Estado de Pernambuco 

 

 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 19 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve Contratos  no 

exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 20 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve contrato de gestão 

firmado com Organização Social (OS) no exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 21 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve termo de parceria 

firmado com Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP) no exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

IR
IA

N
 E

U
ST

A
Q

U
IO

 D
E

 C
A

R
V

A
L

H
O

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 61339f30-2b61-4a65-85c6-992617697bca



 

 

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 22 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que no 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não houve Tomada de Contas 

Especial instaurada no exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 

Servidores Ativos:                                   12%                   

Inativos e Pensionistas:                         12%         

Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 212.138,10R$          25.456,54R$             25.456,54R$              25.456,54R$                  -R$                               15/02/17 16/02/17
Fevereiro 213.077,04R$          25.540,41R$             25.540,41R$              25.540,41R$                  15/03/17 21/03/17
Março 215.577,96R$          25.840,53R$             25.840,53R$              25.840,53R$                  519,39R$                        

15/04/2017 
30/04/17

24/04/2017 
27/04/2017 

Abril 214.188,58R$          25.702,59R$             25.702,59R$              25.702,59R$                  516,62R$                        
15/05/2017 

31/05/17
23/05/2017 
25/05/2017

Maio 216.612,29R$          25.993,43R$             25.993,43R$              25.993,43R$                  653,73R$                        
15/06/2017 
31/07/2017

20/06/2017 
31/07/2017 

Junho 216.015,73R$          25.921,84R$             25.921,84R$              25.921,84R$                  715,71R$                        
15/07/2017 

31/08/17
10/08/17   

16/08/2017

Julho 215.500,01R$          25.859,96R$             25.859,96R$              25.859,96R$                  15/08/17 23/08/17
Agosto 215.047,50R$          25.805,67R$             25.805,67R$              25.805,67R$                  15/09/17 20/09/17
Setembro 217.212,66R$          26.065,48R$             26.065,48R$              26.065,48R$                  15/10/17 24/10/17
Outubro 217.435,73R$          25.936,24R$             25.936,24R$              25.936,24R$                  15/11/17 23/11/17
Novembro 217.889,73R$          26.146,72R$             26.146,72R$              26.146,72R$                  15/12/17 01/02/18
Dezembro 209.083,25R$          26.464,36R$             26.464,36R$              26.464,36R$                  15/01/18

19/01/2018 
22/01/2018

13° Salário 207.589,99R$          25.023,18R$             25.023,18R$              25.023,18R$                  15/01/18 19/01/18
TOTAL 2.787.368,57         335.756,95             335.756,95              335.756,95                   2.405,45                        

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

RETIDA² CONTABILIZADA

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA - DEMAIS SECRETARIAS

EXERCÍCIO DE 2017

RECOLHIDA4

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

ANEXO II A

DATA DO REPASSE
DATA DO 

VENCIMENTO5
BASE DE CÁLCULO
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 416.161,67R$          49.962,87R$            49.962,87R$             49.962,87R$                 15/02/17 14/02/2017  - 16/02/2017

Fevereiro 417.144,22R$          50.057,81R$            50.057,81R$             50.057,81R$                 15/03/17 13/03/2017 15/03/2017

Março 421.391,26R$          50.567,45R$            50.567,45R$             50.567,45R$                 15/04/17 17/04/17

Abril 420.047,53R$          50.406,20R$            50.406,20R$             50.406,20R$                 15/05/17 10/05/2017 12/05/2017

Maio 418.539,68R$          50.225,25R$            50.225,25R$             50.225,25R$                 300,98R$                       15/06/17 07/06/2017 19/06/2017 31/07/2017

Junho 410.409,73R$          49.249,91R$            49.249,91R$             49.249,91R$                 15/07/17 10/07/2017 11/07/2017 12/07/2017

Julho 406.481,35R$          48.778,52R$            48.778,52R$             48.778,52R$                 15/08/17 07/08/2017 11/09/2017 12/09/2017

Agosto 412.682,67R$          49.522,68R$            49.522,68R$             49.522,68R$                 15/09/17 11/09/2017  12/09/2017

Setembro 411.075,31R$          49.329,79R$            49.329,79R$             44.669,83R$                 15/10/17 10/10/2017 16/10/2017

Outubro 418.554,92R$          50.227,37R$            50.227,37R$             45.337,01R$                 15/11/17 09/11/2017 14/11/2017 20/11/2017

Novembro 411.006,90R$          49.321,60R$            49.321,60R$             49.321,60R$                 15/12/17 10/01/18

Dezembro 406.853,06R$          48.823,14R$            48.823,14R$             -R$                              15/01/18

13° Salário 403.923,30R$          48.471,53R$            48.471,53R$             -R$                              15/01/18

TOTAL 5.374.271,60         644.944,12             644.944,12              538.099,13                  300,98                           

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 5.203,55R$               624,41R$                  624,41R$                   624,41R$                       15/02/17 26/01/17

Fevereiro 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/03/17 15/03/17

Março 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/04/17 31/03/17

Abril 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/05/17 26/04/17

Maio 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/06/17 25/05/17

Junho 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/07/17 03/07/17

Julho 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/08/17 27/07/17

Agosto 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/09/17 30/08/17

Setembro 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/10/17 26/09/17

Outubro 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/11/17 25/10/17

Novembro 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/12/17 22/11/17

Dezembro 5.940,00R$               712,80R$                  712,80R$                   712,80R$                       15/01/18 15/12/17

13° Salário 4.950,00R$               726,00R$                  726,00R$                   726,00R$                       15/01/18 15/12/17

TOTAL 75.493,55                9.191,21                  9.191,21                   9.191,21                       -                                  

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: CÂMARA DE VEREADORES
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 286.221,70R$          34.346,51R$            34.346,51R$              34.346,51R$                  15/02/17 16/02/17

Fevereiro 287.158,70R$          34.458,96R$            34.458,96R$              34.458,96R$                  15/03/17 21/03/17

Março 287.437,07R$          34.492,35R$            34.492,35R$              34.492,35R$                  693,30R$                       15/04/17 24/04/2017 28/04/2017

Abril 287.699,42R$          34.523,82R$            34.523,82R$              34.523,82R$                  693,93R$                       15/05/17 23/05/2017  25/05/17

Maio 284.045,13R$          34.085,30R$            34.085,30R$              34.085,30R$                  857,25R$                       15/06/17 20/06/2017  31/07/17

Junho 283.545,74R$          34.025,38R$            34.025,38R$              34.025,38R$                  939,45R$                       15/07/17 10/08/2017  16/08/17

Julho 283.295,83R$          33.995,39R$            33.995,39R$              33.995,39R$                  15/08/17 23/08/17

Agosto 281.658,34R$          33.798,89R$            33.798,89R$              33.798,89R$                  15/09/17 27/09/17

Setembro 281.059,14R$          33.726,99R$            33.726,99R$              33.726,99R$                  15/10/17 24/10/17

Outubro 282.969,13R$          33.956,18R$            33.956,18R$              33.956,18R$                  15/11/17 23/11/17

Novembro 282.160,70R$          33.859,17R$            33.859,17R$              33.859,17R$                  15/12/17 21/02/18

Dezembro 287.150,23R$          34.457,92R$            34.457,92R$              34.457,92R$                  15/01/18 24/01/18

13° Salário 281.704,91R$          33.804,49R$            33.804,49R$              33.804,49R$                  15/01/18 24/01/18

TOTAL 3.696.106,04         443.531,35             443.531,35              443.531,35                  3.183,93                       

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDEB 40%
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 1.082.337,37R$       129.881,05R$          129.881,05R$           129.881,05R$               15/02/17 16/02/17

Fevereiro 1.077.193,94R$       129.300,29R$          129.300,29R$           129.300,29R$               15/03/17 21/03/17

Março 1.120.936,96R$       134.512,88R$          134.512,88R$           134.512,88R$               2.703,71R$                    15/04/17 24/04/17         28/04/17 

Abril 1.121.062,37R$       134.527,91R$          134.527,91R$           134.527,91R$               2.704,01R$                    15/05/17 23/05/17       25/05/17 

Maio 1.119.499,38R$       134.340,37R$          134.340,37R$           134.340,37R$               3.378,66R$                    15/06/17 20/06/17       31/07/17 

Junho 1.201.978,79R$       144.237,33R$          144.237,33R$           144.237,33R$               15/07/17 16/08/17

Julho 1.199.315,41R$       143.917,64R$          143.917,64R$           143.917,64R$               15/08/17 23/08/17

Agosto 1.221.828,98R$       146.619,30R$          146.619,30R$           146.619,30R$               15/09/17 20/09/17

Setembro 1.220.887,74R$       146.506,39R$          146.506,39R$           146.506,39R$               15/10/17 25/10/17

Outubro 1.263.505,83R$       151.620,93R$          151.620,93R$           151.620,93R$               15/11/17 23/11/17

Novembro 1.213.436,12R$       145.613,06R$          145.613,06R$           145.613,06R$               15/12/17 21/02/18

Dezembro 1.209.262,33R$       145.112,20R$          145.112,20R$           145.112,20R$               15/01/18 24/01/18

13° Salário 1.112.343,97R$       133.482,02R$          133.482,02R$           133.482,02R$               15/01/18 24/01/18

TOTAL 15.163.589,19       1.819.671,37         1.819.671,37          1.819.671,37               8.786,38                       

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDEB 60%

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 26.704,50R$            3.204,52R$               3.204,52R$                3.204,52R$                    15/02/17 06/02/17

Fevereiro 24.830,51R$            2.979,64R$               2.979,64R$                2.979,64R$                    74,94R$                          15/03/17 04/04/2017    27/04/17

Março 24.830,50R$            2.979,64R$               2.979,64R$                2.979,64R$                    15/04/17 06/04/17

Abril 24.830,50R$            2.979,64R$               2.979,64R$                2.979,64R$                    15/05/17 15/05/17

Maio 24.830,50R$            2.979,64R$               2.979,64R$                2.979,64R$                    15/06/17 12/06/17

Junho 24.830,50R$            2.979,64R$               2.979,64R$                2.979,64R$                    15/07/17 10/07/17

Julho 24.830,50R$            2.979,64R$               2.979,64R$                2.979,64R$                    15/08/17 02/08/17

Agosto 24.540,58R$            2.944,85R$               2.944,85R$                2.944,85R$                    15/09/17 15/09/17

Setembro 23.846,65R$            2.861,58R$               2.861,58R$                2.861,58R$                    15/10/17 18/10/17

Outubro 23.846,65R$            2.861,58R$               2.861,58R$                2.861,58R$                    15/11/17 14/11/17

Novembro 23.846,65R$            2.861,58R$               2.861,58R$                2.861,58R$                    15/12/17 13/12/17

Dezembro 22.815,95R$            2.737,90R$               2.737,90R$                2.737,90R$                    15/01/18 19/01/18

13° Salário 23.924,73R$            2.870,95R$               2.870,95R$                2.870,95R$                    15/01/18 28/12/17

TOTAL 318.508,72             38.220,80                38.220,80                 38.220,80                     74,94                              

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: AÇÃO SOCIAL
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 19.016,45R$            2.281,96R$               2.281,96R$                2.281,96R$                    15/02/17 16/02/17

Fevereiro 19.016,45R$            2.281,96R$               2.281,96R$                2.281,96R$                    15/03/17 22/03/17

Março 15.239,65R$            1.828,75R$               1.828,75R$                1.828,75R$                    36,76R$                          15/04/17 24/04/2017   27/04/17

Abril 15.239,65R$            1.828,75R$               1.828,75R$                1.828,75R$                    36,76R$                          15/05/17 23/05/2017  25/05/17

Maio 13.178,25R$            1.581,39R$               1.581,39R$                1.581,39R$                    39,77R$                          15/06/17 20/06/17       31/07/17

Junho 12.725,45R$            1.527,05R$               1.527,05R$                1.527,05R$                    42,16R$                          15/07/17 11/08/17        16/08/17

Julho 12.725,45R$            1.527,05R$               1.527,05R$                1.527,05R$                    15/08/17 23/08/17

Agosto 12.741,65R$            1.529,00R$               1.529,00R$                1.529,00R$                    15/09/17 20/09/17

Setembro 12.741,65R$            1.529,00R$               1.529,00R$                1.529,00R$                    15/10/17 25/10/17

Outubro 12.741,65R$            1.186,06R$               1.186,06R$                1.186,06R$                    15/11/17 23/11/17

Novembro 9.885,00R$               1.186,20R$               1.186,20R$                1.186,20R$                    15/12/17 01/02/18

Dezembro 8.948,00R$               1.073,76R$               1.073,76R$                1.073,76R$                    15/01/18 24/01/18

13° Salário 9.885,00R$               1.186,20R$               1.186,20R$                1.186,20R$                    15/01/18 24/01/18

TOTAL 174.084,30             20.547,13                20.547,13                 20.547,13                     155,45                           

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 036866f1-1cbf-4adc-9a7c-ee8ee1b9ead7



Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.888,50R$               346,62R$                  346,62R$                   346,62R$                       15/02/17 27/01/17

Fevereiro 2.888,50R$               346,62R$                  346,62R$                   346,62R$                       15/03/17 26/02/17

Março 2.888,50R$               346,62R$                  346,62R$                   346,62R$                       15/04/17 29/03/17

Abril 2.888,50R$               346,62R$                  346,62R$                   346,62R$                       15/05/17 28/04/17

Maio 2.888,50R$               346,62R$                  346,62R$                   346,62R$                       15/06/17 25/05/17

Junho 2.888,50R$               346,62R$                  346,62R$                   346,62R$                       15/07/17 30/06/17

Julho 2.962,00R$               355,44R$                  355,44R$                   355,44R$                       15/08/17 27/07/17

Agosto 2.962,00R$               355,44R$                  355,44R$                   355,44R$                       15/09/17 31/08/17

Setembro 3.035,50R$               364,26R$                  364,26R$                   364,26R$                       15/10/17 28/09/17

Outubro 3.035,50R$               364,26R$                  364,26R$                   364,26R$                       15/11/17 31/10/17

Novembro 3.035,50R$               364,26R$                  364,26R$                   364,26R$                       15/12/17 29/11/17

Dezembro 3.035,50R$               364,26R$                  364,26R$                   364,26R$                       15/01/18 26/12/17

13° Salário 3.035,50R$               364,26R$                  364,26R$                   364,26R$                       15/01/18 27/12/17

TOTAL 38.432,50                4.611,90                  4.611,90                   4.611,90                       -                                  

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: IPREBE
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.437,38R$               292,48R$                  292,48R$                   292,48R$                       15/02/17 26/01/17

Fevereiro 1.573,91R$               188,87R$                  188,87R$                   188,87R$                       15/03/17 23/02/17

Março 1.368,69R$               164,24R$                  164,24R$                   164,24R$                       15/04/17 29/03/17

Abril 1.368,69R$               164,24R$                  164,24R$                   164,24R$                       15/05/17 27/04/17

Maio 1.368,69R$               164,24R$                  164,24R$                   164,24R$                       15/06/17 25/05/17

Junho 1.368,69R$               164,24R$                  164,24R$                   164,24R$                       15/07/17 21/06/17

Julho

Agosto 3.830,42R$               459,65R$                  459,65R$                   459,65R$                       15/09/17 29/08/17

Setembro 1.778,75R$               213,45R$                  213,45R$                   213,45R$                       15/10/17 28/09/17

Outubro 1.811,58R$               217,39R$                  217,39R$                   217,39R$                       15/11/17 26/10/17

Novembro 1.643,58R$               197,23R$                  197,23R$                   197,23R$                       15/12/17 29/11/17

Dezembro 1.643,58R$               197,23R$                  197,23R$                   197,23R$                       15/01/18 20/12/17

13° Salário 1.643,50R$               197,22R$                  197,22R$                   197,22R$                       15/01/18 20/12/17

TOTAL 21.837,46                2.620,48                  2.620,48                   2.620,48                       -                                  

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: INATIVOS

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE
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Alíquotas de contribuição, previstas no Decreto Municipal nº 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. 
Servidores Ativos:                                   12%                   
Inativos e Pensionistas:                         12%         
Órgão ou Entidade(contribuição "normal")                                19,55%
Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial):                    10,50%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS: Até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente.

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/02/17 15/02/17

Fevereiro 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/03/17 15/03/17

Março 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/04/17 17/04/17

Abril 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/05/17 15/05/17

Maio 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/06/17 16/06/17

Junho 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/07/17 17/07/17

Julho 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/08/17 15/08/17

Agosto 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/09/17 15/09/18

Setembro 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/10/17 16/10/17

Outubro 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/11/17 16/11/17

Novembro 1.616,33R$               193,96R$                  193,96R$                   193,96R$                       15/12/17 15/12/17

Dezembro 15/01/18

13° Salário 1.481,67R$               177,80R$                  177,80R$                   15/01/18

TOTAL 19.261,30                2.311,36                  2.311,36                   2.133,56                       -                                  

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: CARLOS ANTÔNIO MENDONÇA DA SILVA

ANEXO II A
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 212.138,10R$              41.472,70R$                41.472,70R$                4.609,39R$                    41.472,70R$                    -R$                                15/02/217 16/02/17

Fevereiro 213.077,04R$              41.656,26R$                41.656,26R$                5.092,73R$                    41.656,26R$                    15/03/17 21/03/17

Março 215.577,96R$              42.145,19R$                42.145,19R$                7.725,70R$                    42.145,19R$                    691,83R$                         15/02/218 24/04/2017 27/04/2017 

Abril 214.188,58R$              41.873,57R$                41.873,57R$                6.285,84R$                    41.873,57R$                    715,31R$                         16/03/17 23/05/2017 25/05/2017

Maio 216.612,29R$              42.347,40R$                42.347,40R$                4.186,96R$                    -R$                                15/02/219

Junho 216.015,73R$              42.230,77R$                42.230,77R$                2.568,91R$                    -R$                                15/07/17

Julho 215.500,01R$              42.129,95R$                42.129,95R$                2.537,84R$                    -R$                                15/08/17

Agosto 215.047,50R$              42.041,49R$                42.041,49R$                3.279,63R$                    -R$                                15/09/17

Setembro 217.212,66R$              42.464,77R$                42.464,77R$                2.537,84R$                    -R$                                15/10/17

Outubro 217.435,73R$              42.508,38R$                42.508,38R$                2.881,24R$                    -R$                                15/11/17

Novembro 217.889,73R$              42.851,28R$                42.851,28R$                3.771,23R$                    -R$                                15/12/17

Dezembro 209.083,25R$              41.129,62R$                41.129,62R$                4.656,95R$                    -R$                                15/01/18

13° Salário 207.589,99R$              40.847,71R$                40.847,71R$                2.248,80R$                    -R$                                15/01/18

TOTAL 2.787.368,57              545.699,09                 545.699,09                 52.383,06                     167.147,72                    1.407,14                          

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

     ANEXO II B

RECOLHIDA4

Estado de Pernambuco

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros       
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros       

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA - DEMAIS SECRETARIAS

EXERCÍCIO DE 2017

CONTABILIZADA DATA DO REPASSE
BENEFÍCIOS PAGOS 
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 416.161,67R$               81.358,94R$                 81.358,94R$                 11.926,13R$                  -R$                                 15/02/217

Fevereiro 417.144,22R$               81.551,02R$                 81.551,02R$                 9.635,73R$                     -R$                                 15/03/17

Março 421.391,26R$               82.381,34R$                 82.381,34R$                 8.086,25R$                     -R$                                 15/04/17

Abril 420.047,53R$               82.118,49R$                 82.118,49R$                 5.635,39R$                     -R$                                 15/05/17

Maio 418.539,68R$               81.823,71R$                 81.823,71R$                 6.541,32R$                     -R$                                 15/06/17

Junho 410.409,73R$               80.234,12R$                 80.234,12R$                 7.024,35R$                     -R$                                 15/07/17

Julho 406.481,35R$               79.466,12R$                 79.466,12R$                 10.580,78R$                  -R$                                 15/08/17

Agosto 412.682,67R$               80.678,46R$                 80.678,46R$                 1.036,82R$                     -R$                                 15/09/17

Setembro 411.075,31R$               80.364,21R$                 80.364,21R$                 9.652,79R$                     -R$                                 15/10/17

Outubro 418.554,92R$               81.826,47R$                 81.826,47R$                 7.939,52R$                     -R$                                 15/11/17

Novembro 411.006,90R$               80.632,37R$                 80.632,37R$                 14.886,45R$                  -R$                                 15/12/17

Dezembro 406.853,06R$               80.101,81R$                 80.101,81R$                 8.572,35R$                     -R$                                 15/01/18

13° Salário 403.923,30R$               78.966,08R$                 78.966,08R$                 35.118,10R$                  -R$                                 15/01/18

TOTAL 5.374.271,60              1.051.503,14              1.051.503,14              136.635,98                   -                                     -                                     

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 5.203,55R$                    1.017,29R$                    1.017,29R$                    29,16R$                           1.017,29R$                       15/02/17 26/01/17

Fevereiro 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/03/17 15/03/17

Março 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/04/17 31/03/17

Abril 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/05/17 26/04/17

Maio 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/06/17 25/05/17

Junho 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/07/17 30/06/17

Julho 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/08/17 27/07/17

Agosto 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/09/17 30/08/17

Setembro 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/10/17 26/09/17

Outubro 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/11/17 25/10/17

Novembro 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/12/17 22/11/17

Dezembro 5.940,00R$                    1.161,27R$                    1.161,27R$                    31,07R$                           1.161,27R$                       15/01/18 15/12/17

13° Salário 4.950,00R$                    1.182,78R$                    1.182,78R$                    1.182,78R$                       15/01/18 15/12/17

TOTAL 75.493,55                    14.974,04                    14.974,04                    370,93                            14.974,04                       -                                     

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: CÂMARA DE VEREADORES

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 286.221,70R$               55.955,57R$                 55.955,57R$                 7.940,37R$                     55.955,57R$                    15/02/217 16/02/17

Fevereiro 287.158,70R$               56.138,75R$                 56.138,75R$                 8.953,06R$                     56.138,75R$                    15/03/17 21/03/17

Março 287.437,07R$               56.193,17R$                 56.193,17R$                 8.612,28R$                     56.193,17R$                    956,38R$                          15/02/218 26/04/2017 28/04/17 

Abril 287.699,42R$               56.244,46R$                 56.244,46R$                 10.182,59R$                  16/03/17

Maio 284.045,13R$               55.530,06R$                 55.530,06R$                 6.414,93R$                     15/06/17

Junho 283.545,74R$               55.432,43R$                 55.432,43R$                 8.039,06R$                     15/07/17

Julho 283.295,83R$               55.383,57R$                 55.383,57R$                 9.171,45R$                     15/08/17

Agosto 281.658,34R$               55.603,46R$                 55.603,46R$                 9.563,26R$                     15/09/17

Setembro 281.059,14R$               54.946,31R$                 54.946,31R$                 10.981,25R$                  15/10/17

Outubro 282.969,13R$               55.319,70R$                 55.319,70R$                 10.437,63R$                  15/11/17

Novembro 282.160,70R$               55.185,11R$                 55.185,11R$                 8.546,46R$                     15/12/17

Dezembro 287.150,23R$               56.160,56R$                 56.160,56R$                 7.462,66R$                     15/01/18

13° Salário 281.704,91R$               55.072,56R$                 55.072,56R$                 4.752,16R$                     15/01/18

TOTAL 3.696.106,04              723.165,71                  723.165,71                  111.057,16                   168.287,49                     956,38                              

DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDEB 40%

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 1.082.337,37R$           211.597,44R$               211.597,44R$               4.772,80R$                     211.597,44R$                  -R$                                 15/02/217 16/02/17

Fevereiro 1.077.193,94R$           210.591,87R$               210.591,87R$               8.728,77R$                     210.591,87R$                  15/03/17 21/03/17

Março 1.120.936,96R$           219.143,63R$               219.143,63R$               18.883,81R$                  219.143,63R$                  5.036,53R$                       15/02/218
23/05/2017  

25/05/17

Abril 1.121.062,37R$           219.168,15R$               219.168,15R$               16.679,95R$                  16/03/17

Maio 1.119.499,38R$           218.862,58R$               218.862,58R$               22.041,06R$                  15/06/17

Junho 1.201.978,79R$           234.986,70R$               234.986,70R$               16.256,06R$                  15/07/17

Julho 1.199.315,41R$           234.466,08R$               234.466,08R$               13.823,04R$                  15/08/17

Agosto 1.221.828,98R$           238.867,42R$               238.867,42R$               18.647,64R$                  15/09/17

Setembro 1.220.887,74R$           238.683,42R$               238.683,42R$               26.202,50R$                  15/10/17

Outubro 1.263.505,83R$           247.015,40R$               247.015,40R$               38.623,51R$                  15/11/17

Novembro 1.213.436,12R$           237.226,66R$               237.226,66R$               36.716,84R$                  15/12/17

Dezembro 1.209.262,33R$           236.410,68R$               236.410,68R$               35.393,22R$                  15/01/18

13° Salário 1.112.343,97R$           217.463,14R$               217.463,14R$               32.552,54R$                  15/01/18

TOTAL 15.163.589,19           2.964.483,17              2.964.483,17              289.321,74                   641.332,94                     5.036,53                          

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDEB 60%

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 26.704,50R$                 5.220,64R$                    5.220,64R$                    320,76R$                        5.220,64R$                       147,98R$                          15/02/217 20/02/17       28/04/17

Fevereiro 24.830,51R$                 4.854,28R$                    4.854,28R$                    709,42R$                        4.854,28R$                       104,24R$                          15/03/17 23/03/17      27/04/17 

Março 24.830,50R$                 4.854,28R$                    4.854,28R$                    217,49R$                        4.854,28R$                       93,20R$                             15/02/218 27/04/17      28/04/17 

Abril 24.830,50R$                 4.854,28R$                    4.854,28R$                    155,35R$                        4.854,28R$                       141,91R$                          16/03/17 20/07/17       24/07/17

Maio 24.830,50R$                 4.854,28R$                    4.854,28R$                    217,49R$                        4.854,28R$                       116,62R$                          15/02/219 20/07/17     24/07/17

Junho 24.830,50R$                 4.854,28R$                    4.854,28R$                    217,49R$                        17/03/17

Julho 24.830,50R$                 4.854,28R$                    4.854,28R$                    217,49R$                        15/08/17

Agosto 24.540,58R$                 4.797,60R$                    4.797,60R$                    217,49R$                        15/09/17

Setembro 23.846,65R$                 4.661,94R$                    4.661,94R$                    217,49R$                        15/10/17

Outubro 23.846,65R$                 4.661,94R$                    4.661,94R$                    779,85R$                        15/11/17

Novembro 23.846,65R$                 4.685,40R$                    4.685,40R$                    779,85R$                        15/12/17

Dezembro 22.815,95R$                 4.507,36R$                    4.507,36R$                    748,78R$                        15/01/18

13° Salário 23.924,73R$                 4.677,20R$                    4.677,20R$                    593,43R$                        15/01/18

TOTAL 318.508,72                  62.337,76                    62.337,76                    5.392,38                        24.637,76                        603,95                              

DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: AÇÃO SOCIAL

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 19.016,45R$                 3.717,69R$                    3.117,69R$                    87,48R$                           3.717,69R$                       15/02/217 16/02/17

Fevereiro 19.016,45R$                 3.717,69R$                    3.117,69R$                    93,21R$                           3.717,69R$                       15/03/17 22/03/17

Março 15.239,65R$                 2.979,32R$                    2.979,32R$                    93,21R$                           2.979,32R$                       58,01R$                             15/02/218 24/04/2017   27/04/17

Abril 15.239,65R$                 2.979,32R$                    2.979,32R$                    93,21R$                           2.979,32R$                       58,01R$                             16/03/17 23/05/2017  25/05/17

Maio 13.178,25R$                 2.576,32R$                    2.576,32R$                    62,14R$                           2.576,32R$                       63,23R$                             15/02/219 20/06/17       31/07/17

Junho 12.725,45R$                 2.487,80R$                    2.487,80R$                    31,07R$                           2.487,80R$                       67,84R$                             17/03/17 11/08/17      16/08/17 

Julho 12.725,45R$                 2.487,80R$                    2.487,80R$                    31,07R$                           2.487,80R$                       15/02/220 14/09/17

Agosto 12.741,65R$                 2.490,97R$                    2.490,97R$                    31,07R$                           2.490,97R$                       18/03/17 20/09/17

Setembro 12.741,65R$                 2.490,97R$                    2.490,97R$                    718,20R$                        2.490,97R$                       15/02/221 25/10/17

Outubro 12.741,65R$                 1.932,27R$                    1.932,27R$                    -R$                               1.932,27R$                       15/11/17 23/11/17

Novembro 9.885,00R$                    1.932,51R$                    1.932,51R$                    312,33R$                        15/12/17

Dezembro 8.948,00R$                    1.749,33R$                    1.749,33R$                    312,33R$                        15/01/18

13° Salário 9.885,00R$                    1.932,51R$                    1.932,51R$                    312,33R$                        15/01/18

TOTAL 174.084,30                  33.474,50                    32.274,50                    2.177,65                        27.860,15                        247,09                              

DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.888,50R$                    564,70R$                       564,70R$                       564,70R$                          15/02/217 27/01/17

Fevereiro 2.888,50R$                    564,70R$                       564,70R$                       564,70R$                          15/03/17 26/02/17

Março 2.888,50R$                    564,70R$                       564,70R$                       564,70R$                          15/04/17 29/03/17

Abril 2.888,50R$                    564,70R$                       564,70R$                       564,70R$                          15/05/17 28/04/17

Maio 2.888,50R$                    564,70R$                       564,70R$                       564,70R$                          15/06/17 25/05/17

Junho 2.888,50R$                    564,70R$                       564,70R$                       564,70R$                          15/07/17 30/06/17

Julho 2.962,00R$                    579,07R$                       579,07R$                       579,07R$                          15/08/17 27/07/17

Agosto 2.962,00R$                    579,07R$                       579,07R$                       579,07R$                          15/09/17 31/08/17

Setembro 3.035,50R$                    593,44R$                       593,44R$                       593,44R$                          15/10/17 28/09/17

Outubro 3.035,50R$                    593,44R$                       593,44R$                       593,44R$                          15/11/17 31/10/17

Novembro 3.035,50R$                    593,44R$                       593,44R$                       593,44R$                          15/12/17 29/11/17

Dezembro 3.035,50R$                    593,44R$                       593,44R$                       593,44R$                          15/01/18 26/12/17

13° Salário 3.035,50R$                    593,44R$                       593,44R$                       593,44R$                          15/01/18 27/12/17

TOTAL 38.432,50                    7.513,54                       7.513,54                       -                                    7.513,54                          -                                     

DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: IPREBE

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/02/217 15/02/17

Fevereiro 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/03/17 15/03/17

Março 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/04/17 17/04/17

Abril 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/05/17 15/05/17

Maio 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/06/17 16/06/17

Junho 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/07/17 17/07/17

Julho 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/08/17 15/08/17

Agosto 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/09/17 15/09/18

Setembro 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/10/17 16/10/17

Outubro 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/11/17 16/11/17

Novembro 1.616,33R$                    315,99R$                       315,99R$                       315,99R$                          15/12/17 15/12/17

Dezembro 15/01/18

13° Salário 1.481,67R$                    289,66R$                       289,66R$                       15/01/18

TOTAL 19.261,30                    3.765,55                       3.765,55                       -                                    3.475,89                          -                                     

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: CARLOS ANTÔNIO MENDONÇA DA SILVA

     ANEXO II B
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
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Termo de Parcelamento n°. 400, de 01/06/2015

Origem da dívida : Utilização Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:             R$ 723.836,52

Contribuições dos segurados9: R$ 0,00

Acréscimos legais10:               R$ 54.612,66
Total confessado:                R$ 778.449,18

Número total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA

Em R$

19 10/01/17 15.993,90                      3.018,91                         12.974,99                      531.834,37                    

20 14/02/17 16.115,92                      3.140,93                         12.974,99                      518.859,38                    

21 10/03/17 16.189,18                      3.214,19                         12.974,99                      505.884,39                    

22 04/04/17 16.316,11                      3.341,12                         12.974,99                      492.909,40                    

23 10/05/17 19.184,16                      6.209,17                         12.974,99                      479.934,41                    

24 09/06/17 16.526,05                      3.551,06                         12.974,99                      466.959,42                    

25 10/07/17 16.651,28                      3.676,29                         12.974,99                      453.984,43                    

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO Nº 400/2015

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Anexo II C

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE ORDEM 
DA PARCELA DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária 
+ Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal
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Termo de Parcelamento n°. 401, de 01/06/2015

Origem da dívida : Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:             R$ 1.292.528,87

Contribuições dos segurados9: R$ 0,00

Acréscimos legais10:               R$ 106.341,70
Total confessado:                R$ 1.398.870,57

Número total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA

Em R$

19 10/01/17 28.631,52                       5.317,01                         23.314,51                       955.894,88                    
20 10/02/17 28.958,59                       5.644,08                         23.314,51                       932.580,37                    
21 13/03/17 29.090,22                       5.775,71                         23.314,51                       909.265,86                    
22 10/04/17 29.318,30                       6.003,79                         23.314,51                       885.951,35                    
23 10/05/17 29.695,53                       6.381,02                         23.314,51                       862.636,84                    
24 20/06/17 30.292,41                       6.977,90                         23.314,51                       839.322,33                    
25 10/07/17 29.920,57                       6.606,06                         23.314,51                       816.007,82                    
26 10/08/17 29.984,55                       6.670,04                         23.314,51                       792.693,31                    

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO Nº 401/2015

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Anexo II C

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE ORDEM 
DA PARCELA DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária 
+ Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
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Termo de Parcelamento n°. 384, de 19/05/2016

Origem da dívida : Utilização Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:             R$ 2.771.424,38

Contribuições dos segurados9: R$ 0,00

Acréscimos legais10:               R$ 284.227,87
Total confessado:                R$ 3.055.652,25

Número total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA

Em R$

8 10/01/17 54.362,91                       3.435,37                          50.927,54                       2.648.231,93                 

9 10/02/17 54.996,80                       4.069,26                          50.927,54                       2.597.304,39                 

10 13/03/17 55.259,95                       4.332,41                          50.927,54                       2.546.376,85                 

11 10/04/17 55.705,76                       4.778,22                          50.927,54                       2.495.449,31                 

12 10/05/17 56.110,14                       5.182,60                          50.927,54                       2.444.521,77                 

13 20/06/17 57.585,39                       6.657,85                          50.927,54                       2.393.594,23                 

14 10/07/17 56.895,58                       5.968,04                          50.927,54                       2.342.666,69                 
15 10/08/17 57.030,06                       6.102,52                          50.927,54                       2.291.739,15                 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO Nº 384/2016

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Anexo II C

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos
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Termo de Parcelamento n°. 385, de 19/05/2016

Origem da dívida : Utilização Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:             R$ 1.136.981,65

Contribuições dos segurados9: R$ 0,00

Acréscimos legais10:               R$ 115.489,20
Total confessado:                R$ 1.252.470,85

Número total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA

Em R$

8 10/01/17 22.282,62                       1.408,11                         20.874,51                       1.085.474,77                 

9 14/02/17 22.542,45                       1.667,94                         20.874,51                       1.064.600,26                 

10 10/03/17 22.650,31                       1.775,80                         20.874,51                       1.043.725,75                 

11 04/04/17 22.833,04                       1.958,53                         20.874,51                       1.022.851,24                 

12 10/05/17 22.998,79                       2.124,28                         20.874,51                       1.001.976,73                 

13 09/06/17 23.138,39                       2.263,88                         20.874,51                       981.102,22                    

14 11/07/17 23.320,74                       2.446,23                         20.874,51                       960.227,71                    

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO Nº 385/2016

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Anexo II C

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos
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Termo de Parcelamento n°. 00160, de 12/04/2017

Origem da dívida : Utilização Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:             R$ 4.336.227,16

Contribuições dos segurados9: R$ 0,00

Acréscimos legais10:               R$ 294.966,96
Total confessado:                R$  4.631.194,12

Número total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 30 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA

Em R$

1 10/05/17 77.186,57                       -                                    77.186,57                       4.554.007,55                 

2 20/06/17 77.758,76                       572,19                             77.186,57                       4.476.820,98                 

3 30/08/17 77.822,90                       636,33                             77.186,57                       4.399.634,41                 

4 30/08/17 79.095,14                       1.908,57                          77.186,57                       4.322.447,84                 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO Nº 00160/2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

Anexo II C

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos
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DA PARCELA DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
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Termo de Parcelamento n°. 00161, de 12/04/2017

Origem da dívida : Utilização Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:             R$ 1.826.594,24

Contribuições dos segurados9: R$ 0,00

Acréscimos legais10:               R$ 124.579,73
Total confessado:                R$  1.951.173,97

Número total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 30 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA

Em R$

1 24/05/17 32.519,57                       -                                    32.519,57                       1.918.654,40                 

30/06/17 32.890,75                       371,18                             32.519,57                       1.886.134,83                 

31/07/17 32.870,55                       350,98                             32.519,57                       1.853.615,26                 

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO Nº 00161/2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Anexo II C

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE ORDEM 
DA PARCELA DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária 
+ Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 212.138,10                    22.274,37                       22.274,37                            22.274,37                         -                                     15/02/17 16/02/17

Fevereiro 213.077,04                    22.372,96                       22.372,96                            22.372,96                         15/03/17 21/03/17

Março 215.577,96                    22.635,56                       22.635,56                            22.635,56                         15/04/17 24/04/17

Abril 214.188,58                    22.489,68                       22.489,68                            22.489,68                         15/05/17 23/05/17

Maio 216.612,29                    22.744,15                       22.744,15                            -                                     15/06/17

Junho 216.015,73                    22.681,52                       22.681,52                            -                                     15/07/17

Julho 215.500,01                    22.627,37                       22.627,37                            -                                     15/08/17

Agosto 215.047,50                    22.579,86                       22.579,86                            -                                     15/09/17

Setembro 217.212,66                    22.807,20                       22.807,20                            -                                     15/10/17

Outubro 217.435,73                    22.830,62                       22.830,62                            -                                     15/11/17

Novembro 217.889,73                    23.014,80                       23.014,80                            -                                     15/12/17
Dezembro 209.083,25                    22.090,12                       22.090,12                            -                                     15/01/18

13° Salário 207.589,99                    21.933,35                       21.933,35                            -                                     15/01/18

TOTAL 2.787.368,57               293.081,56                  293.081,56                       89.772,57                       -                                     

DATA DO REPASSE
RECOLHIDA⁴

COMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA CONTABILIZADA
DATA DO 

VENCIMENTO5

Estado de Pernambuco

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA - DEMAIS SECRETARIAS

EXERCÍCIO DE 2017

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)BASE DE CÁLCULO

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)

ANEXO II D
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 416.161,67R$               43.696,55                      43.696,55                           15/02/17

Fevereiro 417.144,22R$               43.799,71                      43.799,71                           15/03/17

Março 421.391,26R$               44.245,63                      44.245,63                           15/04/17

Abril 420.047,53R$               44.104,54                      44.104,54                           15/05/17

Maio 418.539,68R$               43.946,24                      43.946,24                           15/06/17

Junho 410.409,73R$               43.092,33                      43.092,33                           15/07/17

Julho 406.481,35R$               42.679,85                      42.679,85                           15/08/17

Agosto 412.682,67R$               43.330,97                      43.330,97                           15/09/17

Setembro 411.075,31R$               43.162,20                      43.162,20                           15/10/17

Outubro 418.554,92R$               43.947,54                      43.947,54                           15/11/17

Novembro 411.006,90R$               43.306,21                      43.306,21                           15/12/17

Dezembro 406.853,06R$               43.021,24                      43.021,24                           15/01/18

13° Salário 403.923,30R$               42.411,31                      42.411,31                           15/01/18

TOTAL 5.374.271,60              564.744,32                  564.744,32                       -                                    -                                    

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 5.203,55R$                    936,64                            936,64                                 936,64                              15/02/17 26/01/17

Fevereiro 5.940,00R$                    1.069,20                         1.069,20                             1.069,20                          15/03/17 15/03/17

Março 5.940,00R$                    1.069,20                         1.069,20                             1.069,20                          15/04/17 31/03/17

Abril 5.940,00R$                    1.069,20                         1.069,20                             1.069,20                          15/05/17 26/04/17

Maio 5.940,00R$                    1.069,20                         1.069,20                             1.069,20                          15/06/17 25/05/17

Junho 5.940,00R$                    1.069,20                         1.069,20                             1.069,20                          15/07/17 30/06/17

Julho 5.940,00R$                    623,70                            623,70                                 623,70                              15/08/17 27/07/17

Agosto 5.940,00R$                    623,70                            623,70                                 623,70                              15/09/17 30/08/17

Setembro 5.940,00R$                    623,70                            623,70                                 623,70                              15/10/17 26/09/17

Outubro 5.940,00R$                    623,70                            623,70                                 623,70                              15/11/17 25/10/17

Novembro 5.940,00R$                    623,70                            623,70                                 623,70                              15/12/17 22/11/17

Dezembro 5.940,00R$                    623,70                            623,70                                 623,70                              15/01/18 15/12/17

13° Salário 4.950,00R$                    635,25                            635,25                                 635,25                              15/01/18 15/12/17

TOTAL 75.493,55                    10.660,09                    10.660,09                         10.660,09                      -                                    

RECOLHIDA⁴
COMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA DATA DO REPASSE

DATA DO 
VENCIMENTO5CONTABILIZADA

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: CÂMARA DE VEREADORES

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 286.221,70R$               30.053,70                      30.053,70                           30.053,70                        -                                     15/02/17 16/02/17

Fevereiro 287.158,70R$               30.152,09                      30.152,09                           30.152,09                        15/03/17 21/03/17

Março 287.437,07R$               30.181,34                      30.181,34                           30.181,34                        606,64                              15/04/17 26/04/17      28/04/17

Abril 287.699,42R$               30.208,88                      30.208,88                           -                                     15/05/17

Maio 284.045,13R$               29.825,19                      29.825,19                           -                                     15/06/17

Junho 283.545,74R$               29.772,73                      29.772,73                           -                                     15/07/17

Julho 283.295,83R$               29.746,50                      29.746,50                           -                                     15/08/17

Agosto 281.658,34R$               29.574,54                      29.574,54                           -                                     15/09/17

Setembro 281.059,14R$               29.511,63                      29.511,63                           -                                     15/10/17

Outubro 282.969,13R$               29.712,18                      29.712,18                           15/11/17

Novembro 282.160,70R$               29.639,91                      29.639,91                           -                                     15/12/17

Dezembro 287.150,23R$               30.163,81                      30.163,81                           -                                     15/01/18

13° Salário 281.704,91R$               29.579,44                      29.579,44                           -                                     15/01/18

TOTAL 3.696.106,04              388.121,94                  388.121,94                       90.387,13                      606,64                            

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDEB 40%

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 1.082.337,37                113.645,49                    113.645,49                         113.645,49                     15/02/17 16/02/17

Fevereiro 1.077.193,94                113.105,41                    113.105,41                         113.105,41                     15/03/17 21/03/17

Março 1.120.936,96                117.698,50                    117.698,50                         117.698,50                     2.365,74                          15/04/17 26/04/2017  28/04/17

Abril 1.121.062,37                117.711,65                    117.711,65                         -                                     15/05/17

Maio 1.119.499,38                117.547,55                    117.547,55                         -                                     15/06/17

Junho 1.201.978,79                126.207,85                    126.207,85                         -                                     15/07/17

Julho 1.199.315,41                125.928,28                    125.928,28                         -                                     15/08/17

Agosto 1.221.828,98                128.292,14                    128.292,14                         -                                     15/09/17

Setembro 1.220.887,74                128.193,32                    128.193,32                         -                                     15/10/17

Outubro 1.263.505,83                132.667,88                    132.667,88                         -                                     15/11/17

Novembro 1.213.436,12                127.410,69                    127.410,69                         -                                     15/12/17

Dezembro 1.209.262,33                126.972,47                    126.972,47                         -                                     15/01/18

13° Salário 1.112.343,97                116.795,94                    116.795,94                         -                                     15/01/18

TOTAL 15.163.589,19           1.592.177,17              1.592.177,17                   344.449,40                   2.365,74                         

DATA DO REPASSECOMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA⁴ DATA DO 

VENCIMENTO5

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDEB 60%

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 26.704,50R$                 2.804,05                         2.804,05                             2.804,05                          84,68                                15/02/17 20/02/17     28/04/17 

Fevereiro 24.830,51R$                 2.607,28                         2.607,28                             2.607,28                          65,57                                15/03/17   23/03/17    27/04/17 

Março 24.830,50R$                 2.607,27                         2.607,27                             2.607,27                          52,41                                15/04/17  27/04/2017    28/04/17

Abril 24.830,50R$                 2.607,27                         2.607,27                             2.607,27                          78,74                                15/05/17 20/07/17      24/07/17 

Maio 24.830,50R$                 2.607,27                         2.607,27                             2.607,27                          65,57                                15/06/17 21/07/17      24/07/17 

Junho 24.830,50R$                 2.607,27                         2.607,27                             15/07/17

Julho 24.830,50R$                 2.607,27                         2.607,27                             15/08/17

Agosto 24.540,58R$                 2.576,83                         2.576,83                             15/09/17

Setembro 23.846,65R$                 2.503,97                         2.503,97                             15/10/17

Outubro 23.846,65R$                 2.503,97                         2.503,97                             15/11/17

Novembro 23.846,65R$                 2.516,57                         2.516,57                             15/12/17

Dezembro 22.815,95R$                 2.420,95                         2.420,95                             15/01/18

13° Salário 23.924,73R$                 2.512,17                         2.512,17                             15/01/18

TOTAL 318.508,72                  33.482,14                    33.482,14                         13.233,14                      346,97                            

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: AÇÃO SOCIAL

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)

DATA DO REPASSECOMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA CONTABILIZADA
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 19.016,45R$                 1.996,75                         1.996,75                              1.996,75                           15/02/17 16/02/17

Fevereiro 19.016,45R$                 1.996,75                         1.996,75                              1.996,75                           15/03/17 22/03/17

Março 15.239,65R$                 1.600,18                         1.600,18                              1.600,18                           32,16                                15/04/17 24/04/2017   27/04/17

Abril 15.239,65R$                 1.600,18                         1.600,18                              1.600,18                           32,16                                15/05/17 23/05/2017  25/05/17

Maio 13.178,25R$                 1.383,74                         1.383,74                              1.383,74                           34,80                                15/06/17 20/06/17       31/07/17

Junho 12.725,45R$                 1.336,20                         1.336,20                              1.336,20                           15/07/17 14/09/17

Julho 12.725,45R$                 1.336,20                         1.336,20                              1.336,20                           15/08/17 15/09/17

Agosto 12.741,65R$                 1.337,90                         1.337,90                              1.337,90                           15/09/17 20/09/17

Setembro 12.741,65R$                 1.337,90                         1.337,90                              1.337,90                           15/10/17 25/10/17

Outubro 12.741,65R$                 1.037,82                         1.037,82                              1.037,82                           15/11/17 23/11/17

Novembro 9.885,00R$                    1.037,94                         1.037,94                              -                                     15/12/17

Dezembro 8.948,00R$                    939,55                            939,55                                 -                                     15/01/18

13° Salário 9.885,00R$                    1.037,94                         1.037,94                              -                                     15/01/18

TOTAL 174.084,30                  17.979,05                     17.979,05                         14.963,62                      99,12                               

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)

DATA DO REPASSECOMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA⁴ DATA DO 
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 2.888,50R$                    519,93R$                       303,29R$                            519,93R$                         15/02/17 27/01/17

Fevereiro 2.888,50R$                    519,93R$                       303,29R$                            519,93R$                         15/03/17 26/02/17

Março 2.888,50R$                    519,93R$                       303,29R$                            519,93R$                         15/04/17 29/03/17

Abril 2.888,50R$                    519,93R$                       303,29R$                            519,93R$                         15/05/17 28/04/17

Maio 2.888,50R$                    303,30R$                       303,30R$                            303,30R$                         15/06/17 25/05/17

Junho 2.888,50R$                    303,30R$                       303,30R$                            303,30R$                         15/07/17 30/06/17

Julho 2.962,00R$                    311,02R$                       311,02R$                            311,02R$                         15/08/17 27/07/17

Agosto 2.962,00R$                    311,02R$                       311,02R$                            311,02R$                         15/09/17 31/08/17

Setembro 3.035,50R$                    318,73R$                       318,73R$                            318,73R$                         15/10/17 28/09/17

Outubro 3.035,50R$                    318,73R$                       318,73R$                            318,73R$                         15/11/17 31/10/17

Novembro 3.035,50R$                    318,73R$                       318,73R$                            318,73R$                         15/12/17 29/11/17

Dezembro 3.035,50R$                    318,73R$                       318,73R$                            318,73R$                         15/01/18 26/12/17

13° Salário 3.035,50R$                    318,72R$                       318,73R$                            318,72R$                         15/01/18 27/12/17

TOTAL 38.432,50                     4.902,00                       4.035,45                            4.902,00                         -                                    

DATA DO REPASSECOMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA⁴ DATA DO 

VENCIMENTO5

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCÍCIO DE 2017

ÓRGÃO/ENTIDADE: IPREBE

ANEXO II D

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 6.348,00                          634,80                             634,80                             634,80                        -                               20/02/17 09/02/17

Fevereiro 8.370,90                          837,09                             837,09                             837,09                        20/03/17 06/03/17

Março 8.610,70                          861,07                             861,07                             861,07                        20/04/17 06/04/17

Abril 7.895,70                          789,57                             789,57                             789,57                        20/05/17 04/05/17

Maio 9.102,40                          910,24                             910,24                             910,24                        20/06/17 02/06/17

Junho 10.257,40                       1.025,74                          1.025,74                          1.025,74                    20/07/17 05/07/17

Julho 8.643,70                          864,37                             864,37                             864,37                        20/08/17 04/08/17

Agosto 9.281,70                          928,17                             928,17                             928,17                        20/09/17 05/09/17

Setembro 7.510,70                          751,07                             751,07                             751,07                        20/10/17 03/10/17

Outubro 7.015,70                          701,57                             701,57                             701,57                        20/11/17 01/11/17

Novembro 7.697,70                          769,77                             769,77                             769,77                        20/12/17 30/11/17

Dezembro 9.490,70                          949,07                             949,07                             949,07                        20/01/18 28/12/17

13º Salário 6.912,78                          691,28                             691,28                             691,28                        20/01/18 08/12/17

Total 107.138,08                   10.713,81                     10.713,81                     10.713,81                -                              

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

ANEXO XIII - A

DATA DO 
VENCIMENTO5

        ÓRGÃO/ENTIDADE: Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

RECOLHIDA4BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

DATA DO REPASSE

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME GERAL DE  PREVIDÊNCIA SOCIAL- RGPS 
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 6.348,00             1.281,00             1.281,00                                                      -                    1.281,00                             -   20/02/17 09/02/17
Fevereiro 8.370,90             1.648,80             1.648,80                     1.648,80               20/03/17 06/03/17
Março 8.610,70             1.692,40             1.692,40                     1.692,40               20/04/17 06/04/17
Abril 7.895,70             1.562,40             1.562,40                     1.562,40               20/05/17 04/05/17
Maio 9.102,40             1.781,80             1.781,80                     1.781,80               20/06/17 02/06/17
Junho 10.257,40           1.991,80             1.991,80                     1.991,80               20/07/17 05/07/17
Julho 8.643,70             1.698,40             1.698,40                     1.698,40               20/08/17 04/08/17
Agosto 9.281,70             1.814,40             1.814,40                     1.814,40               20/09/17 05/09/17
Setembro 7.510,70             1.492,40             1.492,40                     1.492,40               20/10/17 03/10/17
Outubro 7.015,70             1.402,40             1.402,40                     1.402,40               20/11/17 01/11/17
Novembro 7.697,70             1.526,40             1.526,40                     1.526,40               20/12/17 30/11/17
Dezembro 9.490,70             712,80                 712,80                        712,80                   20/01/18 28/12/17
13.° Salário 6.912,78             1.395,00             1.395,00                     1.395,00               20/01/18 08/12/17
Total 107.138,08      20.000,00         20.000,00                 -                           20.000,00           -                       

DATA DO 
VENCIMENTO5

DATA DO 
REPASSE

COMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS 

PAGOS 
DIRETAMENTE³

RECOLHIDA4

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

ANEXO XIII - B
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RGPS)

CONTRIBUIÇÃO NORMALBASE DE CÁLCULO

EXERCÍCIO DE 2017
Estado de Pernambuco
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DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
DECLARAÇÃO DE VERACIDADE

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Bezerros PE 10.091.510/0001-75 JAN/FEV - 2017 11/08/2017 09:27:05

Atestamos, na forma da lei e para todos os fins de direito, que as informações constantes do Demonstrativo de Informações Previdenciárias e
Repasses - DIPR acima identificado, totalizadas no quadro abaixo, são verídicas, e que todos os valores nele declarados foram efetivamente
repassados pelo ente federativo e recebidos pela unidade gestora do RPPS, bem como os valores de responsabilidade desta foram arrecadados.
Estamos cientes de que a omissão de informações no DIPR ou a inserção de informações falsas ou diversas das que deveriam constar, que possam
resultar na emissão indevida do Certificado de Regularidade Previdenciária - CRP, será passível de comunicação ao Ministério Público Federal, para
que se apure a eventual prática do ilícito de falsidade ideológica, tipificado no artigo 299 do Código Penal.

QUADRO RESUMO DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS NO DIPR

DESCRIÇÃO Janeiro Fevereiro

BASES DE CÁLCULO:

do Ente 2.047.778,87 2.044.356,21

dos Servidores 2.047.783,34 2.044.360,86

dos Aposentados 0,00 0,00

dos Pensionistas 0,00 0,00

CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS:

do Ente 490.302,06 488.978,31

dos Servidores 245.757,86 245.331,87

dos Aposentados 0,00 0,00

dos Pensionistas 0,00 0,00

DEDUÇÕES 9.819,59 23.608,26

APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS 0,00 0,00

PARCELAMENTOS 121.210,95 122.613,76

BASES DE CÁLCULO DA UNIDADE GESTORA 8.214,88 7.393,33

CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA 1.507,09 1.403,48

REMUNERAÇÃO BRUTA 2.785.734,17 2.433.428,65

NÚMERO DE BENEFICIÁRIOS 1.400 1.396

DEMAIS INGRESSOS DE RECURSOS 742,61 509,95

UTILIZAÇÃO DOS RECURSOS 757.588,01 4.840,06

Prefeitura Municipal de Bezerros - PE, em 28/03/2018

Severino Otávio Raposo Monteiro

Representante Legal do Ente

Mirian Eustaquio de Carvalho

Representante da Unidade Gestora

28/03/18 19:20 v1.0 Página 1 de 1

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JO

A
O

 G
U

A
L

B
E

R
T

O
 C

O
M

B
E

 G
O

M
E

S, M
IR

IA
N

 E
U

ST
A

Q
U

IO
 D

E
 C

A
R

V
A

L
H

O
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 178ae8c4-314f-4984-a36a-fd97a9d05fb1



DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR
DECLARAÇÃO DE VERACIDADE

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Bezerros PE 10.091.510/0001-75 MAR/ABR - 2017 11/08/2017 09:27:16

Atestamos, na forma da lei e para todos os fins de direito, que as informações constantes do Demonstrativo de Informações Previdenciárias e
Repasses - DIPR acima identificado, totalizadas no quadro abaixo, são verídicas, e que todos os valores nele declarados foram efetivamente
repassados pelo ente federativo e recebidos pela unidade gestora do RPPS, bem como os valores de responsabilidade desta foram arrecadados.
Estamos cientes de que a omissão de informações no DIPR ou a inserção de informações falsas ou diversas das que deveriam constar, que possam
resultar na emissão indevida do Certificado de Regularidade Previdenciária - CRP, será passível de comunicação ao Ministério Público Federal, para
que se apure a eventual prática do ilícito de falsidade ideológica, tipificado no artigo 299 do Código Penal.

QUADRO RESUMO DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS NO DIPR

DESCRIÇÃO Março Abril

BASES DE CÁLCULO:

do Ente 2.091.349,02 2.089.008,05

dos Servidores 2.091.353,40 2.089.008,05

dos Aposentados 0,00 0,00

dos Pensionistas 0,00 0,00

CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS:

do Ente 501.823,41 501.522,41

dos Servidores 250.934,40 250.681,71

dos Aposentados 0,00 0,00

dos Pensionistas 0,00 0,00

DEDUÇÕES 35.563,56 33.428,01

APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS 0,00 0,00

PARCELAMENTOS 123.189,66 124.173,21

BASES DE CÁLCULO DA UNIDADE GESTORA 7.145,69 7.145,69

CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA 1.378,85 1.378,85

REMUNERAÇÃO BRUTA 2.525.245,98 2.491.431,42

NÚMERO DE BENEFICIÁRIOS 1.407 1.402

DEMAIS INGRESSOS DE RECURSOS 333.572,17 71.048,55

UTILIZAÇÃO DOS RECURSOS 1.554.044,73 773.840,67

Prefeitura Municipal de Bezerros - PE, em 28/03/2018

Severino Otávio Raposo Monteiro

Representante Legal do Ente

Mirian Eustaquio de Carvalho

Representante da Unidade Gestora

28/03/18 19:20 v1.0 Página 1 de 1
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 26 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que o DPIN 

(Demonstrativo da Política de Investimento) do exercício de 2017 está em elaboração.  

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, 

em atendimento ao Item de nº 27 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 25/2017 que o DAIR 

(Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos) do exercício de 2017 estão em 

elaboração.  

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

  

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco, em atendimento ao Item de nº 28 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 

25/2017 que no Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não 

houve Obra e/ou Serviço de Engenharia no exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

  

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco, em atendimento ao Item de nº 29 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 

25/2017 que no Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não 

existem Fundos Especiais e/ou participação em Sociedade de Economia Mista, Empresa 

Pública, Fundações, Autarquias, Consórcios entre municípios ou Entidade Municipais no 

exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 

 

 

 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

  

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco, em atendimento ao Item de nº 29 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 

25/2017 que no Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros não 

existem Fundos Especiais e/ou participação em Sociedade de Economia Mista, Empresa 

Pública, Fundações, Autarquias, Consórcios entre municípios ou Entidade Municipais no 

exercício de 2017. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 
Estado de Pernambuco 
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DECLARAÇÃO 
 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco, em atendimento ao Item de nº 30 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 

25/2017 que o Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros tem 

Natureza Jurídica de Autarquia Municipal, ficando desobrigada a encaminhar o Parecer 

do Conselho Municipal de Acompanhamento e Fiscalização. 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Base Legal Porcentual

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Títulos 

Públicos Rf - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 339.114,44 4,18%

Renda Fixa 
CEF -NTNB20450515 - Títulos 

Públicos - Tesouro Nacional

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 3.257.291,10 40,13%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 780.752,65 9,62%

Renda Fixa 
CEF - Cx FI Brasil IMA - B 5 TP 

RF LP - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 798.815,82 9,84%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Ref. DI 

Longo Prazo - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 1.201.439,78 14,80%

Renda Fixa 
Caixa FI Brasil IRF - M 1 TP RF- 

nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 306.129,75 3,77%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2018 III TP RF 
Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 581.145,50 7,16%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2020 III TP RF
Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 585.032,50 7,21%

Renda Variável
CEF - FII Caixa Rio Bravo 

Fundo de FII - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 266.597,45 3,28%

Base Legal Porcentual

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Títulos 

Públicos Rf - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 1.101.690,61 11,8%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 813.161,57 8,7%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 663.591,25 7,1%

Renda Fixa 
Caixa FI Brasil IRF - M 1 TP RF - 

nº 134 -1

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 663.112,57 7,1%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2018 III TP RF 
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 588.538,50 6,3%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2020 III TP RF
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 600.710,50 6,4%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Ref. DI 

Longo Prazo - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 1.247.944,18 13,4%

Renda Fixa 
CEF - NTNB20450515 - Títulos 

Públicos - Tesouro Nacional

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 3.368.987,27 36,1%

Renda Variável
CEF - FII Caixa Rio Bravo 

Fundo de FII - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 277.492,80 3,0%

Base Legal Porcentual

janeiro-fevereiro de 2017

março-abril de 2017

maio-junho de 2017

Valor Aplicado (R$) Porcentual Aplicado

Segmento de 

Aplicação
Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo conselho 

Monetário Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) Porcentual Aplicado

Estado de Pernambuco

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

Resolução T.C Nº 25/2017

Anexo XII

Município de Bezerros - Exercício de 2017 - Anexo X - ITEM 31

Demonstrativo de cumprimento dos limites de alocação dos recursos em moeda corrente do Regime Próprio de Previdência, 

por segmento de aplicação

Limite estabelecido pelo conselho 

Monetário Nacional (C.M.N)
Segmento de 

Aplicação
Tipo de Investimento Valor Aplicado (R$) Porcentual Aplicado

Segmento de 

Aplicação
Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo conselho 

Monetário Nacional (C.M.N)
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Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Títulos 

Públicos Rf - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 845.618,79 9,27%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 455.625,57 4,99%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 674.614,07 7,39%

Renda Fixa 
Caixa FI Brasil IRF - M 1 TP RF - 

nº 134 -1

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 859.460,22 9,42%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2018 III TP RF 
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 596.042,50 6,53%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2020 III TP RF
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 604.380,00 6,62%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Ref. DI 

Longo Prazo - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 1.269.958,28 13,92%

Renda Fixa 
CEF - NTNB20450515 - Títulos 

Públicos - Tesouro Nacional

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 3.310.370,63 36,27%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IRF - M1 

TP RF - nº71.005-9

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 232.874,95 2,55%

Renda Variável
CEF - FII Caixa Rio Bravo 

Fundo de FII - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 277.401,90 3,04%

Base Legal Porcentual

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Títulos 

Públicos Rf - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 364.535,02 4,12%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 466.103,65 5,27%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 680.129,69 7,68%

Renda Fixa 
Caixa FI Brasil IRF - M 1 TP RF - 

nº 134 -1

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 1.145.402,02 12,94%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2018 III TP RF 
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 605.901,50 6,85%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2020 III TP RF
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 622.180,00 7,03%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Ref. DI 

Longo Prazo - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 1.009.666,45 11,41%

Renda Fixa 
CEF - NTNB20450515 - Títulos 

Públicos - Tesouro Nacional

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 3.325.512,45 37,57%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IRF - M1 

TP RF - nº71.005-9

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 235.303,27 2,66%

Renda Fixa  BB Previd RF IRF-M1
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 121.653,75 1,37%

Renda Variável
CEF - FII Caixa Rio Bravo 

Fundo de FII - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 274.332,54 3,10%

Base Legal Porcentual

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Títulos 

Públicos Rf - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 1.026.043,50 12,8%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 1.092.874,41 13,7%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 111.455,92 1,4%

Renda Fixa 
Caixa FI Brasil IRF - M 1 TP RF - 

nº 134 -1

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 286.975,76 3,6%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2018 III TP RF 
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 602.543,50 7,5%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2020 III TP RF
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 622.840,50 7,8%

julho-agosto de 2017

setembro-outubro de 2017

Segmento de 

Aplicação
Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo conselho 

Monetário Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) Porcentual Aplicado

Segmento de 

Aplicação
Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo conselho 

Monetário Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) Porcentual Aplicado
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Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Ref. DI 

Longo Prazo - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 122.231,96 1,5%

Renda Fixa 
CEF - NTNB20450515 - Títulos 

Públicos - Tesouro Nacional

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 3.409.426,05 42,7%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IRF - M1 

TP RF - nº71.005-9

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 240.575,13 3,0%

Renda Fixa  BB Previd RF IRF-M1
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 191.322,57 2,4%

Renda Fixa S Público Supremo nº 18.069-6
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 0,00 0,0%

Renda Variável
CEF - FII Caixa Rio Bravo 

Fundo de FII - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2014 100% 287.277,79 3,6%

Base Legal Porcentual

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Títulos 

Públicos Rf - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 2.705,19 0,04%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 2.580,57 0,04%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IMA Geral 

Títulos Públicos R - nº134-1 

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 253.705,71 4,21%

Renda Fixa 
Caixa FI Brasil IRF - M 1 TP RF - 

nº 134 -1

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 290.315,06 4,82%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2018 III TP RF 
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 605.912,00 10,06%

Renda Fixa CEF - FI Brasil 2020 III TP RF
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 629.025,00 10,44%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil Ref. DI 

Longo Prazo - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 155.441,13 2,58%

Renda Fixa 
CEF - NTNB20450515 - Títulos 

Públicos - Tesouro Nacional

Resolução BACEN nº 

3.922/2010 100% 3.357.817,84 55,73%

Renda Fixa 
CEF - Caixa FI Brasil IRF - M1 

TP RF - nº71.005-9

Resolução BACEN nº 

3.922/2011 100% 243.374,51 4,04%

Renda Fixa  BB Previd RF IRF-M1
Resolução BACEN nº 

3.922/2012 100% 211.518,15 3,51%

Renda Fixa S Público Supremo nº 18.069-6
Resolução BACEN nº 

3.922/2013 100% 0,00 0,00%

Renda Variável
CEF - FII Caixa Rio Bravo 

Fundo de FII - nº 134-1

Resolução BACEN nº 

3.922/2014 100% 272.462,04 4,52%

novembro-dezembro de 2017

Segmento de 

Aplicação
Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo conselho 

Monetário Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) Porcentual Aplicado
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Remuneração 
Servidores Ativos

Proventos de 
Aposentadoria

Pensões
Salário-Família e 
Outros Benefícios

jan/16 2.437.020,44           509.689,98                          65.594,94                            -                                       3.012.305,36          
fev/16 2.272.029,20           512.056,72                          63.760,64                            -                                       2.847.846,56          
mar/16 2.373.109,63           520.331,82                          63.623,96                            -                                       2.957.065,41          
abr/16 2.411.874,47           579.270,18                          66.469,26                            -                                       3.057.613,91          
mai/16 2.398.629,36           553.890,86                          68.489,52                            -                                       3.021.009,74          
jun/16 2.432.361,56           556.190,86                          66.899,65                            -                                       3.055.452,07          
jul/16 2.514.217,77           582.995,95                          68.498,73                            -                                       3.165.712,45          

ago/16 2.551.305,17           592.748,31                          72.293,47                            -                                       3.216.346,95          
set/16 2.417.394,86           579.040,57                          73.451,66                            -                                       3.069.887,09          
out/16 2.401.106,05           577.742,26                          73.173,47                            -                                       3.052.021,78          
nov/16 2.470.515,06           600.284,85                          73.173,47                            -                                       3.143.973,38          
dez/16 2.405.665,18           607.116,09                          74.053,47                            -                                       3.086.834,74          

13º Salário/16 2.253.016,28           564.525,54                          68.752,29                            -                                       2.886.294,11          
Total 31.338.245,03       7.335.883,99          898.234,53             -                             39.572.363,55       

Diretor Presidente

Competência

Servidores vinculados ao RPPS

Total Geral

    Miriam Eustaquio de Carvalho

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

Estado de Pernambuco

Prestação de Contas 2017

Demonstrativo do valor total da remuneração, proventos e pensões dos segurados vinculados ao Regime Próprio de 
Previdência Social, relativamente ao exercício financeiro anterior ao que se refere à prestação de contas. (Exercício - 

2016)

ITEM 32 DO ANEXO X da RESOLUÇÃO TC nº 25/2017
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros  
Estado de Pernambuco 

 
 
 

Resolução TC nº 25/2017 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

  
 
 

 
DECLARAÇÃO 

 
 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco, em atendimento ao Item de nº 34 do (Anexo X) da Resolução T.C. Nº 

25/2017 que o último recenseamento realizado no Instituto de Previdência dos 

Servidores Municipais de Bezerros foi em 13 de setembro/2016 à 11 de outubro de 

2016.  

 

 

Bezerros, 29 de dezembro de 2017. 

 

 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros 

Estado de Pernambuco 

 

 

 

DECLARAÇÃO 

 

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco, em atendimento ao Item nº 35 do Anexo I da Resolução TC PE nº 

0025/2017 que o DRAA/2018 cuja data base é 31/12/2017 encontra-se em 

elaboração, tendo em vista que o Ministério da Fazenda – Secretaria de Políticas de 

Previdência Social - SPPS, por meio da PORTARIA MPS Nº 204 de 10 de julho de 

2008, diz que:  

Art. 5º [...] 

XVI - encaminhamento à Secretaria de Previdência, dos seguintes 

documentos e informações: 

[...] 

b) Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial - DRAA; 

[...] 

§ 6º Os documentos e informações previstos no inciso XVI do caput, 

alíneas "b" a "i", serão encaminhados na forma e conteúdo definidos pela 

Secretaria de Previdência, conforme divulgado no endereço eletrônico da 

Previdência Socia1 na rede mundial de computadores - Internet, nos 

seguintes prazos: 

I - o DRAA, previsto na alínea "b", até o dia 31 de março de cada 

exercício;  

[...] (Grifo nosso) (BRASIL, 2008). 

 

Ademais, informamos que após elaborado e publicado no sítio da Secretaria 

da Previdência Social – Ministério da Fazenda por meio do CADPREV WEB o 

DRAA/2018 será encaminhado a esta colenda corte de contas para compor a 

Prestação de Contas/2017. 

 

Bezerros, 29 de março de 2018 

 

Miriam Eustaquio de Carvalho 
Diretor Presidente 
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EXERCÍCIO DE 2017
Determinação/Recomendação Situação Ações Justificativa

Processo TCE nº

( Não há Deliberação.)

EXERCÍCIO DE 2016
Determinação/Recomendação Situação Ações Justificativa

Processo TCE nº

( Não há Deliberação.)

EXERCÍCIO DE 2015
Determinação/Recomendação Situação Ações Justificativa

Processo TCE nº 16100288-2

Não há Deliberação. Não há Deliberação. Não há Deliberação. 

DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAÇÕES E RECOMENDAÇÕES EMITIDAS PELO TCE/PE

ITEM 36 DO ANEXO X da RESOLUÇÃO TC nº 25/2017

Prestação de Contas 2017

Estado de Pernambuco
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Bezerros

Não há Deliberação. Não há Deliberação. Não há Deliberação. 

Em Instrução. Em Instrução. Em Instrução.
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