Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
SUMARIO DA DOCUMENTAGAO ACOSTADA A
PRESTACAO DE CONTAS DE 2015 DA ENTIDADE DO RPPS
(Itens do Anexo X - Resolugdo T. C. n2 026/2015 DO TCE-PE)

ITEM

DESCRICAO DOS DOCUMENTOS E INFORMACOES GERAIS QUE CONSTAM DA
PRESTACAO DE CONTAS DO RPPS

01

Oficio de encaminhamento ao Tribunal de Contas da prestagdo de contas do exercicio de 2014

02

Balango Orgamentario (Anexo 12 da Lei Federal n? 4.320/64), de acordo com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente em 2015, apresentando individualmente os
balan¢os do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS tenha segregado massa.

03

Balanco Financeiro (Anexo 13 da Lei Federal n? 4.320/64), de acordo com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente em 2015, apresentando individualmente os
balan¢os do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS tenha segregado massa.

04

Balango Patrimonial (Anexo 14 da Lei Federal n? 4.320/64), de acordo com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente em 2015, apresentando individualmente os
balangos do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS tenha segregado massa.

05

Demonstragdo das Variagées Patrimoniais (Anexo 15 da Lei Federal n® 4.320/64), de acordo
com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente em 2015, apresentando
individualmente os balancos do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS tenha
segregado massa.

06

Demonstracdo da Divida Fundada (Anexo 16 da Lei Federal n® 4.320/64), apresentando
individualmente as demonstra¢ées do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS
tenha segregado massa (1).

07

Demonstragdo da Divida Flutuante (Anexo 17 da Lei Federal n? 4.320/64), apresentando
individualmente as demonstra¢ées do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS
tenha segregado massa (1).

08

Comparativo da Receita Or¢ada com a arrecadada (Anexo 10 da Lei Federal n? 4.320/64),
apresentando individualmente os comparativos do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario
caso o RPPS tenha segregado massa (1).

09

Demonstracdo da Despesa Realizada, segundo a sua Natureza, apresentando individualmente
as demonstragdes do Plano Financeiro e do Plano Previdenciario caso o RPPS tenha segregado
massa (1).

10

Demonstrativo da Despesa Realizada por Fung¢des e Programas, conforme o vinculo com os
respectivos recursos (1).

11

Copias dos relatoérios de auditorias realizadas pelo controle interno do 6rgao.

12

Declaracdo informando as medidas tomadas para saneamento das irregularidades, acaso
encontradas, em relatdrio de auditoria realizada pelo controle interno.

13

Termo de conferéncia de caixa, assinado por pelo menos trés servidores, lavrado no ultimo dia
util do exercicio, apresentando individualmente os termos de conferéncia do Plano Financeiro e
do Plano Previdenciario caso o RPPS tenha segregado massa.

14

Extratos e respectivas conciliagdes bancarias de todas as contas, evidenciando o movimento no
final do ultimo dia 1til do exercicio.

15

Mapa demonstrativo consolidado, extraido do sistema SAGRES - Mddulo de Licitacdes e
Contrato LICON, de todos os processos licitatorios, dispensas e inexigibilidades instaurados no
exercicio.

16

Mapa demonstrativo consolidado de todos os contratos, vigentes no exercicio, extraido do
sistema SAGRES Mddulo de Licitages e Contratos - LICON.

17

Relagdo dos contratos de gestdo firmados no exercicio, destacando: nome da Organizagdo Social
(0S) qualificada, objeto, data, valor, vigéncia, eventuais aditamentos e relagio de pagamentos
efetuados no periodo para cada contrato, além de relatdrio pertinente a execu¢do do contrato
de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados
(2,3), nos termos do §12 do art. 32 da Resolucdo TC N2 20/05, de 21 de setembro de 2005.

18

Relacdo dos termos de parceria firmados no exercicio, destacando: nome da Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) qualificada, objeto, data, valor, vigéncia, eventuais




Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco
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aditamentos e relacdo de pagamentos efetuados no periodo para cada termo de parceria, além
da documentacdo exigida no art. 32, § 22, da Resolucdo TC N2 20/05, de 21 de setembro de
2005 (2,3).

19

Demonstrativo referente as tomadas de contas especiais instauradas, o qual devera conter no
minimo as seguintes informacdes: nimero de ordem do procedimento administrativo,
identificacdo do responsavel, especificacdo do objeto, valor original do dano e data ou periodo
das ocorréncias.

20

Demonstrativo de recolhimento das contribuicdes previdenciarias ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social, correspondente ao Anexo XI e suas subdivisdes desta Resolugao,
devidamente preenchido.

21

Demonstrativo de recolhimento das contribuicdes previdencidrias ao Regime Geral de
Previdéncia Social, correspondendo ao Anexo XIII e suas subdivisGes desta Resolugio,
devidamente preenchido.

22

Mapa de obras devidamente preenchido conforme modelo definido na Resolugdo TC n2 08, de
09 de julho de 2014.

23

Declaragdo sobre a existéncia de fundos especiais e participacdo em sociedades de economia
mista, empresas publica, fundagdes (instituidas ou mantidas pelo Poder Publico), autarquias,
consdrcios entre municipios ou entidades municipais, citando as denominacdes, enderecos,
telefone, hordrio de funcionamento e respectivos dirigentes (4).

24

Parecer do Conselho Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Fundo Municipal de
Previdéncia, se o RPPS estiver constituido sob a forma de Fundo.

25

Demonstrativo de cumprimento dos limites de alocagdo dos recursos em moeda corrente do
RPPS, por segmento de aplicacdo, conforme modelo do Anexo XII desta resolugdo (Portaria MPS
n2402, de 11 de dezembro de 2008 e alteracdes posteriores).

26

Demonstrativo do valor total da remuneracdo, proventos e pensdes dos segurados vinculados
ao regime proprio de previdéncia social, relativamente ao exercicio de 2014. (Referese a todos
os segurados vinculados ao RPPS no municipio).

27

Termos de acordo de pagamento das contribuicdes previdenciarias em atraso, apuradas e
confessadas, integrado a Prestacdo de Contas do exercicio em que foram firmados,
acompanhados de demonstrativo que discrimine, por competéncia, os valores originarios, as
atualizacgdes, os juros e o valor total consolidado.

28

Declaracdo da data do ultimo recenseamento previdenciario realizado, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do RPPS.

29

Nota Técnica Atuarial, e respectivo(s) termo(s) aditivo(s), se for o caso, apresentando
individualmente esses documentos para o Plano Financeiro e Plano Previdenciario caso o RPPS
tenha segregado massa.




Estado de Pernambuco

Bezerros, 29 de marco de 2016.

OFICIO N2 52/2016.

[Imo. Sr.
Inspetor Regional do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

ENCAMINHA A PRESTACAO DE CONTAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA,
(RPPS) - EXERCICIO DE 2015.

Senhor Inspetor:

Apresentamos a presta¢do de contas de 2015 do Gestor do Regime Préprio de
Previdéncia Municipal para os fins previstos no inciso Ill, do art. 86 da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, nos termos da Resolugdo T. C. n2 026, de 25 de novembro de 2015,
do TCE-PE.

A documentagdo que integra a presente prestacdo de contas, estd em meio
digital em atendimento a Resolucdo TCE n2 11 de 8 de outubro de 2014 que estabeleceu o
sistema processual de prestacdo de contas em meio eletronico, inserido no Sistema de
Processo Eletrénico do TCE-PE (e-TCE) com todos os itens constantes na Resolu¢do n®
026/2015 (Anexo X).

Ao ensejo renovamos votos de apreco e consideragdo.

Atenciosamente.

Mirian Eustaquio de Carvalho
Diretora Presidente
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Anexo 12 - Balango Orgcamentario

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

) PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(@ (b) (c)=(a-b)
RECEITAS CORRENTES 8.980.000,00 8.980.000,00 7.225.681,49 1.754.318,51
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 7.236.000,00 7.236.000,00 5.649.251,48 1.586.748,52
Contribuigdes Sociais 7.236.000,00 7.236.000,00 5.649.251,48 1.586.748,52
Contribui¢do de Intervengdo no Dominio Econdmico 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Iluminagdo Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 1.388.000,00 1.388.000,00 1.224.805,31 163.194,69
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 1.388.000,00 1.388.000,00 1.224.805,31 163.194,69
Receita de ConcessGes e Permisses 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagbes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrente do Direito de Exploragdo de Bens Plblicos em 0,00 0,00 0,00 0,00
Areas de Dominio Publico
Receita da Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgao Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da IndUstria de Transformagao 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para o Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 356.000,00 356.000,00 351.624,70 4.375,30
Multas e Juros de Mora 12.000,00 12.000,00 308.311,46 -296.311,46
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Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

IndenizacgGes e Restituigdes 336.000,00 336.000,00 43.313,24 292.686,76
Receita da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizagao de 0,00 0,00 0,00 0,00

Déficit Atuarial do RPPS
Receitas Correntes Diversas 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
OperacGes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Operages de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instit. PUblicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para o Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ. 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 8.980.000,00 8.980.000,00 7.225.681,49 1.754.318,51
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 8.980.000,00 8.980.000,00 7.225.681,49 1.754.318,51
DEFICIT(VI) o mmmemee e 693.680,42 = memmee-

TOTAL (VII) = (V + VI)

7.919.361,91

Superavit Financeiro
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

Continua

2/4




Documento Assinado Digitalmente por: JOAO GUALBERTO COMBE GOMES, MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Codigo do documento: d42d2a02-ch46-4790-a89d-3d96609e2486

., .= . - 55.660-000 - Bezerros/ PE
CNPJ: 04.272.224/0001-03

_.._Lituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

Usuario: Jodo Gualberto

Chave de Autenticagao

1914-6718-823

Pagina
3/4
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Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
(d) (e) (f (9) (h) (i)=(e-f)

DESPESAS CORRENTES 8.835.000,00 8.835.000,00 7.915.413,17 7.915.413,17 7.913.508,17 919.586,83
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.445.000,00 8.428.000,00 7.749.141,54 7.749.141,54 7.747.236,54 678.858,46
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 390.000,00 407.000,00 166.271,63 166.271,63 166.271,63 240.728,37

DESPESAS DE CAPITAL 145.000,00 145.000,00 3.948,74 3.948,74 3.948,74 141.051,26
INVESTIMENTOS 140.000,00 140.000,00 3.948,74 3.948,74 3.948,74 136.051,26
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 8.980.000,00 8.980.000,00 7.919.361,91 7.919.361,91 7.917.456,91 1.060.638,09
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizacdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 8.980.000,00 8.980.000,00 7.919.361,91 7.919.361,91 7.917.456,91 1.060.638,09
SUPERAvVIT(XIII) emmmmemmmmmememmmmeeemmmeeee emmmmee e
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 8.980.000,00 8.980.000,00 7.919.361,91 7.919.361,91 7.917.456,91 1.060.638,09
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECU(;KO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
INSCRITOS
EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO
ANTERIORES EXERCIcio © (@ @ H=(a+b-d-e)
(a) (b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Continua 3/4
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Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO - PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO
ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR () (d) (e)=(a+b-c-d)
(a) (b)

DESPESAS CORRENTES 8.760,00 408,00 3.408,00 0,00 5.760,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.760,00 408,00 3.408,00 0,00 5.760,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 8.760,00 408,00 3.408,00 0,00 5.760,00

Nota: Considerados os valores intra-orgamentarios
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Anexo 13 - Balango Financeiro

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015
Despesa realizada: Empenhada

Ingressos Dispéndios
= Exercicio Exercicio = Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Atual Anterior ESPECIFICAGAO Atual Anterior
Receita orgamentaria (I) 7.225.681,49 7.614.097,93 | Despesa orcamentaria (VI) 7.919.361,91 6.254.925,83
Ordinaria 471.290,99 896.708,57 | Ordinaria 418.148,73 435.652,58
Vinculada 7.179.402,68 7.162.087,81 | Vinculada 7.501.213,18 5.819.273,25

Recursos vinculados a educagdo
Recursos vinculados a satde

Recursos vinculados a educagao
Recursos vinculados a saude

Recursos vinculados a previdéncia social - RPPS 7.179.402,68 7.162.087,81 | Recursos vinculados a previdéncia social - RPPS 7.501.213,18 5.819.273,25
Recursos vinculados a seguridade social Recursos vinculados a seguridade social

Outras destinagGes de recursos Outras destinagGes de recursos

(-) Deducoes da receita 425.012,18 444.698,45

Ordinaria 0,00 0,00

Vinculada 425.012,18 444.698,45

Recursos vinculados a educagao

Recursos vinculados a satde

Recursos vinculados a previdéncia social - RPPS 425.012,18 444.698,45

Recursos vinculados a seguridade social

Outras destinagGes de recursos

Transferéncias financeiras recebidas (II) 0,00 0,00 | Transferéncias financeiras concedidas (VII) 0,00 0,00
Para execugdo orgamentdria Para execugao orgamentdria

Independente da execugdo orgamentdria - Intra OFSS Independente da execugdo orgamentdria - Intra OFSS

Para cobertura de déficit financeiro do RPPS Para cobertura de déficit financeiro do RPPS

Recebimentos extraorgamentarios (III) 947.976,92 760.462,25 | Pagamentos extraorcamentarios (VIII) 715.420,04 542.542,55
Inscrigao de restos a pagar processados 1.905,00 408,00 | Pagamento de restos a pagar processados 3.408,00 2.689,20
Inscrigao de restos a pagar nao processados Pagamento de restos a pagar nao processados

Depositos restituiveis e valores vinculados 946.071,92 760.054,25 | Depositos restituiveis e valores vinculados 712.012,04 539.853,35

Outros Recebimentos Extraorgamentdrios

Saldo em espécie do exercicio anterior (IV)
Caixa e equivalentes de caixa

Investimentos e aplicagdes temporarias
Depositos restituiveis e valores vinculados
Outros rendimentos

TOTAL (V) = (I + II + III + IV)

10.363.242,23
21.453,18
10.341.789,05

18.536.900,64

8.786.150,43
47.222,67
8.738.927,76

17.160.710,61

Outros Pagamentos Extraorgamentdrios

Saldo em espécie para o exercicio seguinte (IX)
Caixa e equivalentes de caixa

Investimentos e aplicagdes temporarias

Depdsitos restituiveis e valores vinculados

Outros rendimentos

TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX)

9.902.118,69
10.543,90
9.891.574,79

18.536.900,64

10.363.242,23
21.453,18
10.341.789,05

17.160.710,61

Nota: Considerados os valores intra-orgamentarios
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Anexo 14 da Lei N° 4.320/64 - Balanco Patrimonial

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015
Despesa realizada: Empenhada

Ativo Passivo
Especificaciio Exercicio Exercicio Especificacdo Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior
Ativo Circulante 13.883.326,99 12.133.102,43 | Passivo Circulante 634.555,70 401.998,82
Caixa e equivalentes de caixa 10.543,90 21.453,18 Obrigacdes trabalhistas, prev. e assist. a pagar a curto prazo 1.905,00 0,00
Créditos a curto prazo 3.613.003,81 1.226.897,62 Empréstimos e financiamentos a curto prazo 0,00 0,00
Créditos tributdrios a receber 3.613.003,81 1.226.897,62 Fornecedores e contas a pagar a curto prazo 5.760,00 9.168,00
Clientes 0,00 0,00 Obrigacdes fiscais a curto prazo 0,00 0,00
Créditos de transferéncias a receber 0,00 0,00 Obrigacdes de reparticdo a outros entes 0,00 0,00
Empréstimos e financiamentos concedidos 0,00 0,00 ProvisOes a curto prazo 0,00 0,00
Divida ativa tributaria 0,00 0,00 Demais obrigagdes a curto prazo 626.890,70 392.830,82
Divida ativa ndo tributaria 0,00 0,00
(-) Ajuste de perdas de créditos a curto prazo 0,00 0,00
Demais créditos e valores a curto prazo 368.204,49 542.962,58
Investimentos e aplicagbes temporarias a curto prazo 9.891.574,79 10.341.789,05
Estoques 0,00 0,00
VariagGes patrimoniais diminutivas pagas antecipadamente 0,00 0,00
Ativo nao Circulante 2.115.886,90 371.112,43 | Passivo nao Circulante 140.184.802,83 130.794.427,03
Ativo realizavel a longo prazo 2.070.269,92 329.444,19 Obrigacdes trabalhistas, prev. e assist. a pagar a longo prazo 0,00 0,00
Créditos a longo prazo 2.070.269,92 329.444,19 Empréstimos e financiamentos a longo prazo 0,00 0,00
Créditos tributarios a receber 0,00 0,00 Fornecedores e contas a pagar a longo prazo 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00 Obrigacdes fiscais a longo prazo 0,00 0,00
Empréstimos e financiamentos concedidos 0,00 0,00 ProvisOes a longo prazo 140.184.802,83 130.794.427,03
Divida ativa tributaria 2.070.269,92 329.444,19 Demais obrigagdes a longo prazo 0,00 0,00
Divida ativa ndo tributaria 0,00 0,00 Resultado diferido 0,00 0,00
(-) Ajuste de perdas de créditos a longo prazo 0,00 0,00
Demais créditos e valores a longo prazo 0,00 0,00
Investimentos e aplicagGes temporarias a longo prazo 0,00 0,00 | TOTAL DO PASSIVO 140.819.358,53 131.196.425,85
Estoques 0,00 0,00 . = Exercicio Exercicio
VariagGes patrimoniais diminutivas pagas antecipadamente 0,00 0,00 Especificagdo Atual Anterior
Investimentos 0,00 0,00 PATRIMONIO LIQUIDO
ParticipacOes permanentes o 0,00 0,00 " patriménio social/capital social -3.123.406,08 -3.123.406,08
Avaliadas pelo metodo de equivaléncia 0,00 0,00 adiantamento para futuro aumento de capital 0,00 0,00
Avallad:'as pelo método de ,custo 0,00 0,00 Reservas de capital 0,00 0,00
(-) Redugdo ao valor recuperavel 0,00 0,00 ajustes de avaliacdo patrimonial 0,00 0,00
Propriedades para investimentos 0,00 0,00 Reservas de lucros 0,00 0,00
(-) Depreciagao acumulada 0,00 0,00 Demais reservas 0,00 0,00
(-) Reduggo ao valor recuperavel 0,00 0,00} Resultado acumulado -121.696.738,56 -115.568.804,91
Investimentos do RPPS de longo prazo 0,00 0,00 Resultado do exercicio -6.127.933,65 -115.568.804,91
(-) Reduggo ao valor recuperavel de propriedades 0,00 0,00 Resultado de exercicios anteriores -115.568.804,91 0,00
Demais investimentos permanentes 0,00 0,00 Ajustes de exercicios anteriores 0,00 0,00
(-) Reducéo ao valor recuperavel 0,00 0,00 Outros resultados 0,00 0,00
Imobilizado 45.616,98 41.668,24 | acBes/Cotas em tesouraria 0,00 0,00
Bens moveis . . 45.616,98 41.668,24| TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO -124.820.144,64  -118.692.210,99
(-) Deprec./Amort./Exaustdao acumulada bens moveis 0,00 0,00
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Anexo 14 da Lei N° 4.320/64 - Balanco Patrimonial

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015
Despesa realizada: Empenhada

Ativo Passivo

Especificaciio Exercicio Exerci.cio Especificacdo Exercicio Exerci_cio

Atual Anterior Atual Anterior
(-) Redugdo ao valor recuperavel de bens moéveis 0,00 0,00
Bens imdveis 0,00 0,00
(-) Deprec./Amort./Exaustdo acumulada bens imdveis 0,00 0,00
(-) Redugdo ao valor recuperavel de bens iméveis 0,00 0,00
Intangivel 0,00 0,00
Softwares 0,00 0,00
(-) Amortizagao acumulada 0,00 0,00
(-) Redugdo ao valor recuperavel de intangivel 0,00 0,00
Marcas, direitos e patentes industriais 0,00 0,00
(-) Amortizagao acumulada 0,00 0,00
(-) Reducdo ao valor recuperavel de intangivel 0,00 0,00
Direito de uso de imdveis 0,00 0,00
(-) Amortizagdao acumulada 0,00 0,00
(-) Redugdo ao valor recuperavel de intangivel 0,00 0,00

TOTAL

15.999.213,89

12.504.214,86

TOTAL

15.999.213,89

12.504.214,86

ATIVO FINANCEIRO

9.902.118,69

10.363.242,23

PASSIVO FINANCEIRO

634.555,70

401.998,82

ATIVO PERMANENTE 6.097.095,20 2.140.972,63 | PASSIVO PERMANENTE 140.184.802,83 130.794.427,03
SALDO PATRIMONIAL -124.820.144,64 -118.692.210,99
COMPENSAGCOES

Especificacdo Exercicio Exercicio Especificagao Exercicio Exercicio

Saldo dos atos potenciais do ativo Atual Anterior Saldo dos atos potenciais do passivo Atual Anterior
Execugdo dos atos potenciais ativos 0,00 0,00 | Execugdo dos atos potenciais passivos 0,00 0,00
Garantias e contragarantias recebidas a executar 0,00 0,00 Garantias e contragarantias recebidas a executar 0,00 0,00
Direitos conveniados e outros instrumentos 0,00 0,00 Direitos conveniados e outros instrumentos 0,00 0,00
Direitos contratuais 0,00 0,00 Direitos contratuais 0,00 0,00
Outros aportes potenciais ativos 0,00 0,00 Outros aportes potenciais passivos 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 | TOTAL 0,00 0,00

DESTINACAO DE RECURSOS SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

Ordinario -27.671,48
Vinculada 9.295.234,47
Recursos vinculados a educagdo 0,00
Recursos vinculados a salde 0,00
Recursos vinculados a previdéncia social - RPPS 9.295.234,47
Recursos vinculados a seguridade social 0,00
Outras destinagdes de recursos 0,00
TOTAL 9.267.562,99

Nota: Considerados os valores intra-orgamentarios
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Anexo 15 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo das Variagées Patrimoniais

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

Despesa realizada: Empenhada

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Exercicio

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS Atual Anterior
4 VARIA(;AO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 25.441.679,42 12.620.492,54
4.2 CONTRIBUICOES 5.957.562,94 6.599.100,64
4.2.1 CONTRIBUICGES SOCIAIS 5.957.562,94 6.599.100,64
4.4 VARIACf)ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 1.693.130,73 1.459.695,74
4.4.5 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACGES FINANCEIRAS 1.649.817,49 1.456.249,00
4.49 OUTRAS VARIACGES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS 43.313,24 3.446,74
4.9 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 17.790.985,75 4.561.696,16
4.9.7 REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 11.632.457,70 2.626.486,21
4.9.9 DIVERSAS VARIACGES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 6.158.528,05 1.935.209,95

Exercicio Exercicio

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS Atual Anterior
3 VARIA(;AO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 31.569.613,07 128.189.297,45
3.1 PESSOAL E ENCARGOS 240.520,08 265.232,23
3.1.1 REMUNERA(;AO A PESSOAL 218.367,96 246.304,67
3.1.2 ENCARGOS PATRONAIS 22.152,12 18.927,56
3.2 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 7.510.667,70 5.819.273,25
3.2.1 APOSENTADORIAS E REFORMAS 6.213.549,72 5.095.116,65
3.2.2 PENSOES 786.034,30 682.775,94
3.2.9 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 511.083,68 41.380,66
3.3 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 164.225,39 155.358,56
3.3.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 5.626,84 6.444,83
3.3.2 SERVICOS 158.598,55 148.913,73
3.4 VARIACGES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 0,00 6.637,90
3.4.1 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 0,00 92,16
3.4.2 JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 699,35
3.4.3 VARIACGES MONETARIAS E CAMBIAIS 0,00 5.846,39
3.6 DESVALORIZA(;AO E PERDA DE ATIVOS 425.012,18 444.698,45
3.6.1 REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 425.012,18 444.698,45
3.9 OUTRAS VARIA(;GES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 23.229.187,72 121.498.097,06
3.9.7 VPDDE CONSTITUICZ\O DE PROVISOES 21.022.833,50 120.376.477,50
3.9.9 DIVERSAS VARIACGES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 2.206.354,22 1.121.619,56
RESULTADO PATRIMONIAL NO PERIODO -6.127.933,65 -115.568.804,91

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS Exercicio Exercicio

(decorrentes de execugdo orgamentaria) Atual Anterior
Incorporag0es de ativos 3.948,74 8.423,89
Desincorporagoes de passivos 0,00 0,00
Incorporagoes de passivos 0,00 0,00
Desincorporagdes de ativos 0,00 0,00

Nota: Considerados os valores intra-orcamentarios
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMOSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstracdes Contdbeis estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, seguindo dispositivos da Lei n® 4.320/64 e Portaria MPS
N2 509, de 12 de dezembro de 2013 - DOU DE 13/12/2013.

1. VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

O valor de R$ 25.441.679,42 referente ao TOTAL DAS VARIACOES AUMENTATIVAS,
tem o seguinte detalhamento:

A Receita Orgamentiria no valor de R$ 7.650.693,67 refere-se ao seguinte

detalhamento:

a. Contribuigdo para o Regime Préprio de Previdéncia - Servidor: R$ 2.871.651,14
b. Remunerac¢do dos Investimentos do RPPS (Renda Fixa): R$ 1.536.524,48

c. Remuneragio dos Investimentos do RPPS (Renda Variavel): R$ 113.293,01

d. Outras Receitas Correntes: R$ 43.313,24

INTRA ORCAMENTARIA - Contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia -
Patronal: R$ 3.085.911,80

Atualizacio de saldo de Provisdes Matematicas/Reversio: R$ 11.632.457,70
Inscrigao de Crédito a Receber (servidor, patronal e aliquota adicional)
Contribuic¢io Servidor: R$ 368.204,49

Contribui¢do Patronal: R$ 2.226.805,16
Contribuigdo Aliquota Adicional: R$ 1.386.198,65
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Inscricdo de saldo de Parcelamento: R$ 2.177.319,75

2. VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

O valor de R$ 31.569.613,07 referente ao TOTAL DAS VARIA(;OES DIMINUTIVAS, tem
o seguinte detalhamento:

Despesa Or¢amentaria no valor de R$ 7.915.413,17 sendo:
DESPESAS CORRENTES

Pessoal e Encargos Sociais: R$ 7.749.141,54

Juros e Encargos da Divida: R$ 0,00

Outras Despesas Correntes: R$ 166.271,63

Desvalorizagdo e Perdas em Ativos/Rendimento Negativo (Renda Fixa): R$
210.886,56

Desvalorizagdo e Perdas em Ativos/Rendimento Negativo (Renda Varidvel): R$
214.125,62

Atualizagdo de saldo de Provisoes Matematicas/Complementacgido: R$ 21.022.833,50

Pagina 1 de 2



Baixa/Amortizacdo de Créditos a Receber Recebidos (servidor, patronal e aliquota
adicional): R$ 1.769.860,20

Baixa/Amortizacdo de Parcelamentos Recebidos: R$ 436.494,02

OBS: O valor de R$ R$ 3.948,74 referente a despesa de capital ndo foi informada
como VPD por se tratar de Variacdo Patrimonial QUALITATIVA, bem como a
incorporacio de ativo na VPA no valor de R$ 3.948,74

Pagina 2 de 2
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Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

Autorizagoes

No

Leis (N° e data) Contrato

Qtde.

Valor da
Emissdo (R$)

Titulos

Movimentagdo no Exercicio

Saldo Anterior
Inscrigao

Baixa

Saldo para o
Exercicio

OPERAGOES DE CREDITO
INTERNAS

Em Titulos
Em Contratos
Financiamentos em circulagdo
Outras
SUBTOTAL

OPERAGOES DE CREDITO
EXTERNAS

Em Titulos
Em Contratos
Financiamentos em circulagéo
Outras
SUBTOTAL

DEBITOS CONSOLIDADOS

Precatérios a Pagar

Dividas Renegociadas

Obrigagdes a Pagar

Obrigagdes Legais e Tributérias
SUBTOTAL

DIVERSOS

Obrigagbes a Pagar

Entidade Credoras

Depésitos Judiciais

Outras Obrigagdes Exigiveis

Valores Pendentes a Longo Prazo
SUBTOTAL

TOTAL GERAL

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

Nota: Considerados os valores intra-orgamentarios
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Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

Movimentagdo no Exercicio saldo parao
Titulos Saldo Anterior Exercicio
Inscrigio Baixa Seguinte
DEPOSITOS
2.1.8.8.0.00.00.00.00.00 - VALORES RESTITUIVEIS 392.830,82 946.071,92| 712.012,04 626.890,70
12 - INSS 197,35 6.314,00 7.280,10 -768,75
5 - IRRF 7.425,35 66.505,90 76.546,40 -2.615,15
38 - ISS - Imposto sobre servigo 920,72 451,44 1.238,18| 133,98
2 - Consignado da CEF -23.857,57 538.347,57 538.347,57 -23.857,57
3 - Plano de Saude Ideal Saide -556,62] 0,00] 0,00] -556,62
4 - UNIMED -973,65| 53.403,73] 53.403,73| -973,65
6 - Retengdo Orcamentdria - IPREBE - Folha Geréncia -972,57| 8.358,03 8.358,03 -972,57
7 - Consignado Banco Cruzeiro do Sul -336,37| 1.196,01 1.196,01 -336,37
9 - VC. CARD -340,00| 4.505,00] 4.505,00 -340,00
10 - SINPRO - Sindicato dos Professores 316,53 1.457,05| 1.457,05| 316,53
11 - Consignado Banco Real 0,08 0,00 0,00 0,08
20 - PAGAMENTO INDEVIDO 8.139,86| 2.481,15 0,00 10.621,01
23 - PROSMED -312,00| 144,00 144,00 -312,00
70 - SEMED 110,00| 0,00 0,00 110,00
71 - AAEND 10,00 0,00 0,00 10,00
9020 - Consignado CEF - Prefeitura Municipal 0,00 6.772,55 6.772,55 0,00
9021 - Retengdo Orgamentaria - Restituigdo 615,44 0,00] 615,44 0,00
9033 - Restituigdo Diretoria IPREBE 965,12 0,00] 965,12 0,00
9034 - Prosmed 312,00 0,00 0,00 312,00
9035 - Restituigdo Inativos - IPREBE 5.639,52] 0,00 5.639,52 0,00
9036 - Desconto de Antecipagdo 13° Salario 395.527,63] 250.303,25] 0,00] 645.830,88
9058 - Retengdo Orgamentdria - Inativos 0,00 3.105,60 3.105,60 0,00
9059 - Contribuigdo Sindical 0,00 288,90 0,00 288,90
9062 - Retengdo Orgamentdria - Outros Beneficios 0,00 2.437,74 2.437,74 0,00
SUBTOTAL 392.830,82 946.071,92 712.012,04 626.890,70
RESTOS A PAGAR
2.1.1.4.1.00.00.00.00.00 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR- CONSOLIDAGAO 0,00| 1.905,00| 0,00| 1.905,00
Ano 2015 0,00 1.905,00) 0,00] 1.905,00
2.1.3.1.1.00.00.00.00.00 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 9.168,00 0,00 3.408,00 5.760,00
PRAZO - CONSOLIDACAO
Ano 2015 0,00 0,00 0,00
Ano 2014 408,00 0,00 408,00 0,00
Ano 2013 7.800,00] 0,00 3.000,00] 4.800,00
Ano 2012 960,00 0,00] 0,00] 960,00
SUBTOTAL 9.168,00 1.905,00| 3.408,00 7.665,00
SERVIGOS DA DiVIDA
SUBTOTAL | 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
SUBTOTAL | 0,00 0,00 0,00] 0,00
TOTAL GERAL | 401.998,82] 947.976,92] 715.420,04] 634.555,70
DEMONSTRATIVOS DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Movimentag3o no Exercicio saldo para o
Titulos Saldo Anterior Exercicio
Inscricio Baixa Seguinte
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota: Considerados os valores intra-orcamentarios
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I Anexo 10 da Lei 4.320/64 - Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada
Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

Diferenca
TITULOS Orgada Arrecadada ——— } Para onos
1 Receitas Correntes 4.152.000,00 4,139.769,69 12.230,31
1.2 Receitas de Contribuices 2.420.000,00 2.871.651,14 451.651,14
1.21 ContribuicBes Sociais 2.420.000,00 2.871.651,14 451.651,14
1.2.1.0.29 ContribuicBes para o Regime Proprio de Previdéndia do Servidor Péblico 2,420,000,00 2.871.651,14 451,651,14
1.2.1.0.29.07 Contribuicdio do Servidor Ativo Civil para o Regime Prdprio 2.420.000,00 2.871.651,14 451.651,14
1.2.1.0.29.07,01 Contribuigéio Servidor - Prefeitura Municipal 296.000,00 312.486,25 16.486,25
1.2.1.0.29.07.01 Contribuigdo Servidor - Prefeitura Municipal 296.000,00 312.486,25 16.486,25
1.2,1.0.29.07.02 Contribuicdo Servidor - Satde 378.000,00 624.988,93 245.988,93
1.2.1.0.29.07.02 Contribuigio Servidor - Satide 378.000,00 624.988,93 246.988,93
1.2.1.0.29.07.03 Contribuicia Servidor - Camara dos Vereadores 10,006,00 6.438,85 3.561,15
1.2.1.0.29.07.03 Contribuiciio Servidor ~ Cimara dos Vereadores 10.000,00 6.438,85 3.561,15
1.2.1.0.29.07.04 ConiribuigEo Servidor - FUNDEB 40% 529.500,00 396.772,48 132.727,52
1.2.1.0.29.07.04 Contribuigio Servidor - FUNDEB 40% 529.500,00 396.772,48 132.727,52
1.2.1.0.25.07.05 ContribuicSo Servidor - FUNDEB 60% 1.153.500,00 1.460.367,08 306.867,08
1.2.1.0.29.07.08 ContribuigBo Servidor ~ FUNDEB 60% 1.153.500,00 1.460.367,08 306.867,08
1.2.1.0.29.07.06 Contribuicdo Servidor - Acdio Social 18.000,00 21.667,25 3.667,25
1.2.1.0,29.07.06 Contribuicdo Servidor ~ Acdo Social 18.000,00 21.667,25 3.667,25
1.2.1.6.29.07.07 Contribuico Servidor - Secretaria de Educacao 24.000,00 34,560,05 10.5690,05
1.2.1.6.29.07.07 Contribuicdo Servidor - Secretaria de Educagao 24,000,090 34.560,05 10.560,05
1,2,1,0.29.07.08 Contribuicdo Servidor - Pessoal Cedido 5.000,00 2.094,04 2.905,96
1.2.1.0.29.07.08 Contribuicdo Servidor - Pessoal Cedido 5.000,00 2.094,04 2.905,96
1.2.1.0.29.07.09 Contribuicio Servidor - Inativo 3.105,60 3.105,60
1.2.1.0.29.07.09 Contribuicio Servidor - Inativo 3.105,60 3,105,60
1.2.1.0.29.07,10 Contribuigio Servidor - Qutros Beneficios 243774 2,437,74
1.2.1.0.29.07.10 Contribuiggio Servidor - Qutros Beneficios 243774 243774
1.2.1.0.29.07.9% Contribuigdo Servidor - RPPS 6.000,00 6.732,87 732,87
1.2.10.29.07.99 Coniribuicdo Servider - RPPS 6.000,00 6.732,87 732,87
13 Receita Patrimonial 1.388.000,00 1.224.805,31 163.194,69
1.3.2 Receitas de Valores Mobilidrios 1,388.000,00 1.224.805,31 163.194,69
1.3.2.8 Remuneracio dos Investimentos do Regime Prdprio de Previdéncia do Servidor 1.388.000,00 1.224.805,31 163.194,69
1.3.2.8.10 Remuneracdo dos Investimentos do Regime Prdprio de Previdéncia do Servidor em 1.280.000,00 1.325.637,92 45.637,92
Renda Fixa
1.3,2.8.10 Remuneragdo dos Investimentos do Regime Préprio de Previdéndia do Servidor em 1.280.000,00 1.536.524,48 256,524,48
Renda Fixa
1.3.2.8.10 Remuneragdo dos Investimentos do Regime Prdpric de Previdéncia do Servidor em -210.886,56 -210.886,56
Renda Fixa
1.3,2.8.20 Remuneracdo dos Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor em 108.060,00 -160.832,61 208.832,61
Renda Varidvel
1.3.2.8.20 Remuneragdo dos Investimentos do Regirme Proprio de Previdéncia do Servidor em 108.000,00 113.293,01 5.293,01
Renda Varidve)
1.3.2.8.20 Remuneraciic dos Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor em -214.125,62 -214.125,62
Renda Varidvel
1.9 Qutras Receitas Correntes 344.000,00 43.313,24 300.686,76
1.9.2 IndenizagBes e Restituighes 335.000,00 43.313,24 792.686,76
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Anexo 10 da Lei 4.320/64 - Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada

Valores em R$ ~ Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015

TiruLos Orcada Arrecadada . Diferenca
Para mais [ Para menos
1.9.2.2.10 Compensaches Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia 326.000,00 326.000,60
dos Servidores
1.9.2.2.10.01 Compensagbes Financeiras entre ¢ Regime Geral e os Regimes Prprios de Previdéncia 326.000,00 326.060,00
dos Servidores — Principal
1.9.2.2.10.01 Compensagbes Financeiras enire o Regime Geral e os Regimes Préprios de Previdéncia 326.000,00 326.000,00
dos Servidores ~ Principal
1.9.2.2.99 QOutras Restituigbes 10.600,00 43.313,24 33.313,24
1.9.2,2.99.04 Gutras Restituictes (RPPS) 10.000,00 43,313,24 33.313,24
1.9.2.2,99.04 CQutras Restituicbes (RPPS) 10.000,00 43.313,24 33.313,24
1.9.9 Receitas Diversas 8.000,60 8.000,00
1.9.9.6.99 Qutras Receitas 8.000,00 8.000,00
1.9.9.0.99 Outras Receitas 8.000,00 8.000,00
7 Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 4.828.000,00 3.085.911,80 1.742.088,20
7.2 Receitas de Contribuigdes - Intra-orcamentérias 4,816,000,00 2.777.600,34 2.038.399,66
7.2.1 Contribuicties Sodiais - Intra-Orcamentarias 4.816,000,00 2.777.600,34 2,038.399,66
7.2.1.0.29 ContribuicBes Previdencidrias do Regime Préprio - Intra-Orgamentdrias 4,816,000,00 2,777.600,34 2.038.399,66
7.2,1.0.29.01 Contribuicdo Patronal de Servidor Ativo Civil - Intra-Orgamentdrias 3.495.000,00 1.651.859,62 1,843.140,38
7.2.1.0.25.01.03 Contribuigdo Patrenal - Prefeitura Municipal 481.006,00 335.794,08 145,205,92
7.2.1,0.29.01.01 Congribuicdo Patronal - Prefeitura Municipal 481.000,00 335.794,08 145.205,92
7.2.1.0.29.01.02 Contribuicdo Patronat - Salide £16.000,00 66.102,61 549.897,39
7.2.1.0.29.05.02 Contribuicdo Patronal - Sadde 616,000,00 66.102,61 549.897,39
7.2.1.0.29.01,03 Contribuigdo Patronal - Cdmara dos Vereadores 20.000,00 10.699,42 9.300,58
7.2.1.6.29.01.03 Contribuicdo Patronal - Camars dos Vereadores 20.000,00 10.699,42 9.300,58
7.2.1,0.29.00.04 Contribuicdo Patronal - FUNDEB 40% 632,060,060 241.109,16 390.850,84
7.2.1.0.29.01.04 Contribuicdo Patronal - FUNDEB 40% 632.000,00 241.109,16 390.890,84
7.2.1.0.29,01,05 Contribuicdo Patronal - FUNDES 60% 1.669.000,00 906.328,82 762.671,18
7.2.1.0.29.01.05 Contribuic3o Patronal - FUNDEB 60% 1.669.000,00 905.328,82 762.671,18
7.21.0.29.01.06 ContribuicHo Patronal - Acdo Social 25.000,00 36.900,69 7.900,6%
7.2.1.0.29.91.06 ContribuicEo Patronal - Acioe Social 29.000,00 36.908,69 7.900,5%
7.2.1.0.29.01.07 Contribuic8o Patronal - Secretaria de Educacio 37.00G,00 37.030,22 30,22
7.2,1.0.29.01.07 Contribuigdo Patronal - Secretaria de Educacio 37.000,00 37.030,22 30,22
7.2.1.6.29.01.08 Contribuicdo Patronal - Pessoal Cedido 1.000,00 3.411,42 2.411,42
7.2.1.0.29,01,08 Contribuico Patronal - Pessoal Cedido 1.000,00 3.411,42 2.411,42
7.2.1.0.29.01.99 Contribuic3o Patrenal - RPPS 10.000,00 14.483,20 4.483,20
7.2.1.0.29.01.9¢ Contribuicdo Patronat - RPPS 10.006,00 14.483,20 4.483,20
7.2.1.0.29.13 Contribuicdo Previdencidria para Amortizacio de Déficit Atuarial 1.105.000,00 689.246,70 415.753,30
7.2.1.0.29.13.0¢ ContribuigGo Previdendidria para Amortizagio de Déficit Atuarial - Prefeitura Municipat 155,000,00 163.678,75 8.678,75
7.2.1.0.29.13.01 Contribuit8o Previdenddria para Amortizagio de Déficit Atuarial - Prefeitura Municipal 155,000,00 163.678,75 8.678,75
7.2.1.0.29,13.02 Contribuigdo Previdendidria para Amortizagdo de Déficit Atuarial - Fundo Municipal de 198.000,00 198.000,00
Salde
7.2.1.0.29.13.02 Contribuicdo Previdenciaria para Amortizag3o de Déficit Atuarial ~ Fundo Municipat de 198.000,00 198.000,00
Satide
7.2.1.0.29.13.03 ContribuicSo Previdendiaria para Amortizacdo de Déficit Atuarial - Cimara de Vereadores 5.000,00 5.633,08 633,98

7.2.1.0.29.13.03

Contribuicio Previdencidria para AmortizagSo de Déficit Atuarial - Cimara de Vereadores

69€3T4969p1L‘I€ZQ'3951[1;?8é9€%'LQHT €6 301U9wn365[360393’§g!p90 wess'20ep! IE/\/géfj%? 'nofad80y9058//:dNy ‘We 8sse0y
OHIVAYYD 3A 0INOVISNI NV IMIN 'STNOD IGN0D 01839 T1VND OVOr :lod diuew elfig opeussy ojuswnood




Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

o « = = 55.660-000 - Bezerrosf PE
CNP3: 04.272.224/0001-03

Usudrio: Jodo Gualbertn

Chave de Autenticacio
1956-6164-071

Pagina
3/3

Anexo 10 da Lei 4.320/64 - Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada

Valores em R$ - Periodo: 0170172015 até 31/12/2015

THuLos Orcada Arrecadada ... DHCEENCR
Para mais § Para menos
7.2,1.0,29.13.04 ContribuicBo Previdencidria para Amortizacio de Déficit Atuarial - FUNDEB 40% 184.000,00 98,265,94 85.734,06
7.2.1.0.29.13.64 ContribuicBo Previdencidria para Amortizagdo de Déficit Atuarial - FUNDEB 40% 184.000,00 98.265,94 85.734,06
7.2.1.0.29.13.05 Contribuigio Previdencidria para Amortizagdo de Déficit Atuarial - FUNDEB 60% 538.000,00 377.440,05 160,559,595
7.2.1.0.29.13.05 ContribuicSo Previdencidria para Amortizacso de Déficit Atuarial - FUNDER 60% 538.000,00 377.440,05 160.539,95
7.2.1.0.29.13.06 Contribuiggo Previdenciaria para Amortizacdo de Deficit Atuarial - Agio Social 9.000,60 18.060,67 9.060,67
7.2.1.0,29.13.06 Contribuigdo Previdencidria para Amortizagdo de Déficit Atuarial - Agdo Sacial 9.060,60 18.060,67 9.060,67
7.2.1.0.29.13.07 Contribuicio Previdencidria para Amortizacio de Déficit Atuarial - Secretaria de Educagdo 12.000,00 18.498,39 6.498,39
7.2.1.0.29.13.07 ContribuicZo Previdencidria para Amortizagio de Déficit Atuarial - Secretaria de Educagic 12.000,00 18.498,39 6.498,39
7.2.1.0.29.13.08 Contribuigdo Previdenciaria para Amortizagdo de Déficit Atuarial - Pessoal Cedido 1.066,00 1.060,00
7.2.1.0.29.13.08 Contribuiggo Previdendiaria para Amortizagdo de Déficit Atuarial - Pessoal Cedido 1.000,00 1.000,00
7.2.10.29.13.99 Contribuigio Previdendidria para Amortizacio de Déficit Atuarial - RPPS 3.008,00 7.668,92 4,668,92
7.2.1.0.29.13.85 Contribuicio Previdenciaria para Amortizacio de Déficit Atuarial - RPPS 3.000,00 7.668,92 4.668,92
7.2.1.0.29,15 Contribuigio Previdenciaria em Regime de Parcelamento de Débitos 216,000,060 436,494,002 220.494,02
7.2.1.0.29.15.01 Contribuigdo Previdencidria em Regime de Parcelamento de Débitos - Prefeitura 134.000,00 215.672,33 81.672,33
Municipal
7.2.1.0.29.15.01 Conb-it?uigso Previdencidria em Regime de Parcelamento de Débitos - Prefeitura 134.000,00 215.672,33 81.672,33
Municipal
7.2.1.0.29.15.02 Contribuicdo Previdencidria emn Regime de Parcelamento - Fundo Municipal de Satide 82.000,00 220.821,69 138.821,69
7.2.1.0.29.15.02 Contribuiciio Previdenciaria em Regime de Parcelamento - Fundo Municipal de Satde §2.000,00 220.821,69 138.821,69
7.9 Outras Receitas Correntes Intra-Orcamentdrias 12.000,00 308.311,46 296.311,46
7.9.1 Mukas e Juros de Mora 12.000,00 308.311,46 206.311,46
7.9.1.2 Multas e Juros de Maora das ContribuigGes 12.000,00 308.3i1,46 296.311,46
7.9.1.2.29 Mukas e Jures de Mora da Contribuicio para o RPPS 2.000,00 250.620,47 248.620,47
7.9.1,2,29,01 Multas e Juros de Mora das ContribuicOes Patronais 1.000,00 74.533,77 73.533,77
7.8.1.2.2501 Multas e Jures de Mora das ContribuicSes Patronais 1.000,00 74.533,77 73.533,77
7.9,1.2.29.02 Multas e Juros de Mora das ContribuicSes do Servidor 1.000,00 176.086,70 175.086,70
7.9.1.2.29.02 Multas e Jurcs de Mora das Contribuigbes do Servidor 1.600,00 176.086,70 175.086,70
7.8.1.2.98 Multas e Juros de Mora de Outras Contribuictes 10.600,00 57.690,99 47.650,99
7.9.1,2,99.02 Parcelamento - Multas e Juros de Mora de Qutras Contribuicdes 10.600,00 57.690,99 47,690,599
7.9.1.2.99.02 Parcelarmento - Multas e Juros de Mora de Outras ContribuigOes 10.006,00 57.690,99 47.6590,99
Total 8.9380.000,00 7.225.681,49 1,754.318,51
TOTAL GERAL 8.980.000,00 7.225.681.49 1.754,318,51
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., .= . - 55.660-000 - Bezerros/ PE
CNPJ: 04.272.224/0001-03

_.._Lituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

Chave de Autenticagao Pagina
Usuario: Jodo Gualberto 1546-9402-051 1/1

Despesa Segundo a Natureza (Anexo2)

DESPESAS Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015
Despesa realizada: Empenhada
Codigo Especificagdao Desdobramento Fonte Categoria econdmica
3 Despesas Correntes 7.915.413,17
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 7.749.141,54
3.1.90 Aplicagdes Diretas 7.726.989,42
3.1.90.01 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares 6.213.549,72
3.1.90.03 Pensoes do RPPS e do militar 786.034,30
3.1.90.05 Outros Beneficios Previdencidrios do servidor ou do militar 511.083,68
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 203.382,82
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 12.938,90
3.1.91 Aplicagdio Direta Decorrente de Operacdo entre Orgos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da 22.152,12
Seguridade Social
3.1.91.13 Obrigagoes Patronais 22.152,12
3.3 Outras Despesas Correntes 166.271,63
3.3.90 Aplicacdes Diretas 166.271,63
3.3.90.14 Diarias — Civil 15.050,00
3.3.90.30 Material de Consumo 5.676,84
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 42.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 27.861,56
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 60.239,95
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.825,17
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigbes 13.618,11
4 Despesas de Capital 3.948,74
4.4 Investimentos 3.948,74
4.4.90 Aplicacdes Diretas 3.948,74
4.4,90.51 Obras e InstalagGes 0,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 3.948,74
Total Geral: 7.919.361,91
Resumo
Pessoal e Encargos Sociais 7.726.989,42
Outras Despesas Correntes 166.271,63
Total das Despesas Correntes 7.893.261,05
Investimentos 3.948,74
Total das Despesas de Capital 3.948,74
Pessoal e Encargos Sociais 22.152,12
Total das Despesas Correntes Intra-Orcamentarias 22,152,122

Total das Despesas de Capital Intra-Orcamentarias

Transferéncias Financeiras

TOTAL GERAL

7.919.361,91




Documento Assinado Digitalmente por: JOAO GUALBERTO COMBE GOMES, MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
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., .= . - 55.660-000 - Bezerros/ PE
CNPJ: 04.272.224/0001-03

Usuario: Jodo Gualberto

Chave de Autenticagao
1957-5565-009

Pagina
1/1

Anexo 8 da Lei N° 4.320/64 - Demonstrativo da Despesa por Funcdes, Subfuncdes e Programas, Conforme o Vinculo com os Recursos

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2015 até 31/12/2015
Despesa realizada: Empenhada

Codigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
4 Administracao 418.148,73 418.148,73
4 122 Administragdo Geral 418.148,73 418.148,73
4 122 901 GESTAO ADMINISTRATIVA DO RPPS 418.148,73 418.148,73
9 Previdéncia Social 7.487.595,07 7.487.595,07
9 272 Previdéncia do Regime Estatutario 7.487.595,07 7.487.595,07
9 272 902 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS DO RPPS 7.487.595,07 7.487.595,07
28 Encargos Especiais 13.618,11 13.618,11
28 846 Outros Encargos Especiais 13.618,11 13.618,11
28 846 902 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS DO RPPS 13.618,11 13.618,11
Total 418.148,73 7.501.213,18 7.919.361,91

TOTAL GERAL 418.148,73 7.501.213,18 7.919.361,91




Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 11 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nao

houve relatério de auditoria realizado pelo Controle Interno no exercicio de 2015.
Bezerros, 21 de margo de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Pumicies wzren

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 12 do (Anexo X) da Resolugdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nado ha
o que declarar sobre medidas tomadas para saneamento de irregularidades, em virtude de

nao ter havido auditoria realizada pelo Controle Interno no exercicio de 2015.
Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho
Diretora Presidente
IPREBE

Resolugdo TC n° 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 13 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nao
utiliza a conta caixa, sendo todas as suas movimentacdes financeiras realizadas por meio

de bancos.

Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

or o« - 55,660-000 - Bezeros/ PE
CNPY: 04.272.224/0001-03

Usuério: Jo3p Gualberto

Chave de Autanticacio bigital Pagina
1857-2979-686 171

Conciliacio Bancaria

Niamero: 4383

Més de referéncia: Dezembro
Conta contébil: 80 - C/A - CEF - Cx FI Brasl IMA-B5 TPRFLP-n0134-1 |
Bance: 104 - Caixa Econdmica Federal i Agéncia: 2192-0 C/C: 11134-1
Saldo bancario em 31/12/ 20153 R$ 2.782.741,72C
Salde na contabilidade em 31/ 12/2035: R$ 2.782.741,72 D
Diferenga: R$ 0,00
Lancamentos nio considerados no extrato
Lote/sedq. Data Histérico Cat Bancirla Doc Bancéario Valor
Subtotal: R$ 0,00
Lancamentos nio considerados no razdo
Lote/seq. Dats Histdrico Cat Bantéria Doc Bancario Valar
' Subtotal: R% 0,00
Tota! Conciliado: R$ C,00
Total 4 Conciliar: R% 0,00
Observagae: i

T99654.6502-1718-G20p-014I8-29rSqqP :0JUBWNJOP Op 0BIPeD Wees00@ep!fen/ddsiq-Aofad 20ye0%e//:cy ‘Wl 8880y
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CAIXA - Exiraio de Fundos

Pégina | de 2

A B W Extrato Fundo de investimento >0
VKT A B : Para simplog venficagio % %
Nome da Agéncia Codigy. Operagdo Emissdo g3
BEZERROS, PE 2182 5187 06/01/2016 =S
] =
Sundo _ _ I'CNPJ do Ftndo inicio das Atividades do Funde 2 %
CX Fl BRASIL IMA-B5 TP RF LP - 11.060.913/0003-10 29/08/2010 % §
= O
Rentabilidade do Fundo | © <.
o 8
No Wés(') No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cola em: 3071142015 Cola em: 31/12/2015 § 3 '
| 20438 Il 14,8622 Il 14,8622 | 1,832915 i 1870373 j g g
8 8
Administradora ! S %5‘
. S
Nome Enderig CNPJ da Administradora 5 2
(Caixa Econdmica Federal S8S - Quadra 04 - Lotes 344 - Brasilia/OF 00.360,305/0001-04 o 8
- ! D o)
Cliente ' ‘ ; S
z
Nome ) . CRFICNPJ ) Conta Carrenie ics/Ana Folha s 2
iPREBE SNT DE PREV MUN BEZERROS 04,272.224/0001-03 006.000060134-1 1212015 Q1/01 D X
andlisa do Porfit do lovestidor i Data da Avalagho L% o
D O‘
3 2
Resumo da Movimentagdo 5— Iglgll
Histdeico : Valor em R$ Qude da Colas S 0
Saldo Anterlor 3.518,153,78C 1.919,430,843403 g2
Aplicaches 0,00 0,000000 Q o
Resgales | 800.000,00D 434.630,633589 % zi
Rendimento Brute no Més i 64.587,94C % 3
IRRF ' 0,00 55
IOF 0,00 ? =z
Taxa de Seida 0,00 % L
Saldo Bruto* 2,782.741,72C 1.487.800,409514 59
Resgate Brulo em Transito® 0,60 N2
{*) Valor sujelio 4 wibutagBio, conlorme legislagio em vigor ) '8 .
Movimentagdo Detalhada E 8E
Dala Historico ‘ Valor RS Qtde. ge Colas g3
1712 RESGATE $00.000,00D 431.630,533889 33
IRRF 0,00 § 5
{OF 0,00 R
o
|
{
|
{
{
i.
Dados de Tributagio Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagdos a0 Cotista

Consulte seu extraroc de fundoes exclusivamente peic Internet Banking CAIXA, de forma
prétice e segura, & bhaneficle-je de todaf a5 vantagens que os servigos or-line lhe
proporolonam, Fale com seu Gerente para Folicicar & inibigdo do envio mensal do seu
wzir suds despeses com impressdo & postagenm

evcrara pelos Correlos. Aldm de= red
dor sxtravos, vocd contribul pare pr

. ) i R
K§o imporre sew pecfil. A CATRA cem ul fiade ideal para vocé!

esarvando do meio-ambisnve! ;
I

htips://sidmfextrato.caixa.go v.br/sidmfextrato/Controlierfextrato_exuatoFundolnvesti.., 06/01/2016

;
3
1




Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

s 7+ = S5,660-000 - Bezerros! PE
CNP: 04.272.224/0001-03 , Chave de Autenticacho Digital pagina
: Usuério: Jo&p Gualberto 1294-5606-000 1/1
Conciliagio Bancaria .
f N{imero: 4384
Més de referénciat Dezembro
Conta contabilz 79 - C/A - CEF - Caixa FI Brasil IMA Gera Tfulos Pdblicos R -n® 134 - 1
Banco: 104 - Caixa Econbmica Federal * Agéncia: 123-0 CfC:12345-1
Saldo bancario em 31/12/2015: R$ 1.155.025,63 C
Saldo na contabilidade em 31712/2015: R$ 1.155.025,63 D
Diferenga: R%$ 0,00
Langamentos ndo considerados no extrato
Lote/senq. Data Histarico Cat Bancaria Doc Bancario Valor
Subtotalt "% 0,00
' Lancamentos néo considerados no razio
Lote/seq. Data Historico CatBanchria | Poc Bandario Valor
Subtotal: RE 0,00
Total (;onciliado: R$ 0,00
Totala Congciliar: R$ 0,00
Observacaa:

OHt‘lg\jf/j\Jijngz(l) Z’WB§ZOV'qm€gvgqqu :0juaWINo0p Op 0B1POD Wreas d0ep! feA/dde/iq: 06 ad 30y 30/:dNy e 85580y
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CALIXA - Extrato de Fundos

Pagina 1 de 2

Extrato Fundo de investimento
Para simpies verificagéo

ome da Apéncia Cadigo Cperagao Emisséc .
BEZERROS, PE 2182 5188 06/01/2016
'Fundp _ o CNPJ do Fundo ‘mfcfu das Alividades do Furdo
CAXA FI BRASIL IMA GERAL TIT PUB R 11.061.217/0001-28 29/06/2010

Rentabllidade do Fundo |

Nos Ultimos 12 Meses(%)

Cola em: 3011412015 Cota erm: 311212015

No Més(%) No Anol(%)
| 1.0414 B 8,703 1l 87039 B 1,677712 1 1,695185
]

Administradora o

Nome \Enderew GNP da Adminislredorg
Caixa Econdmica Fedesal 1585 - Quadra 04 - Lolas 344 - BrasilialDF 00.360,305/0001-04
Clionte ﬂ

Norme CRFICNP Conla Correrile Més/Ang Follia
|PREBE INT DE PREV MUN BEZERROS 04.272.224/0001-03 {06.00000134-1 1212018 01/01

Andiive do Perfi! do lnvestidor : Daty da Avallagio

Resumo da Movimentagdo
Hisidrico

Salde Anterior : !
Aplcagbes

Resgates )
Rendimento Brulo no Més ‘
IRRF

IOF

Taxa de Saida:

Saldo Bruto”

Resgate Bruto em Transilo®

{*} Valor sujeilo & tibulagao, conlorme legislagio em vigor

Movimeniagdo Detalhada !

Dzla Historico
30712 APLICACAD
a0/12 APLICACAC \

Dados dae Tributagdo
i
i
Informagbes ac Catista
Consulte seu estreto de fundes exclusivamente
prdtica e segura, @ beneficie
proporcionam, Fale com sey Gerante paLa
extreco pelos Correlos. iém de reduzir svas
dos prrrates, voré concribul pars proservig

i .
Vo imporra sau perfil. A CAINA tem mw ¥undo id
i

https://sidmfextrato.c
!

-ga de todas a5 vantag

aixa.gov.br/sidmfexlralofCQntroHer/exlrato_"extratoFundoinvesti’...

Valor em R$ Qide de Colas
86%5,840,50C 546.084,109883
280.000,00C 185.272,572839

0,00 0,000000
9,185,130

0,00

0,00

0,00

1,155.026,63C 681.356,682723

Valor RS Qids de Cotas
420,000,000 70.831,102645
160.000,00C 04.441,47T0183

Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

pale Tnrernat sanking CAIXA, de forma

gns que o5 servicos on-1ine lhe

solicitar & inibigdo do envio mensal do seu

despésas oM, impregsdo @ postageil
S0 do melo-aphiente!
cal para vocé!

06/01/2016
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

o+~ = 55.660-0C0 - fiezervos/ PE
CHP): 04,272,224/0001-03 Chave de Autenticagio Digital Pagina
Usuario: Jofip Gualberto 1144-2959-555 1/1

Conciliacio Bancaria '

Nirmero: 4385

Més de refer@ncia: Dezembro
Conta contabil: 5019 - C/A - CEF - CAIXA F1 BRASIL REF. DI LONGO PRAZO - 00 134 - 1
Bance: 104 - Caixa Econdmica Federal | Agéncia: 123 -0 C/C: 12345-1
Saldo bancario em 31/12/2015: R$ 339.041,33 C
Saldo na contabilidade em 31/12/2015: R$ 339.041,33 D
Diferenca: #t$ 0,00
Langamentos nio considerados no extrato
Lote/seq. Data Historico Cat Bancarla Doc Bancarle Valor
} Subtotal: 8% 0,00
Langamentos nio considerados no razao
Lote/seq. Data Histérico Cat Bancirla i Dot Bancario Valor
} Subtotal: R$ 0,00
Total Conciliado: R$ 0,00
Total & Conciliar: R$ 0,00
Observagao: i

OHT_IQ\;)GJSJLGSOZ-WB-SZOV-Q}UE-EQVSQQQD :0juswinoop op 061poD Wess doep|eA/dde/iq-robiad-aora0ie//:dny W asssoy
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CAIXA - Extrato de Fundos Pégina 1 de 2

{ Extrato Fundo de investimento
Para simples verificagao

g
ome da Agéngid Cadige peragdo Emissdo
BEZERROS, PE | 2182 5404 06/01/2016
twado _ ICNP.) do Fundo anc:‘o das Alividades da Funda \
ICAIXA F] BRASI REF. DI LONGO PRAZO 03.737.206/0001-97 04/07/2006

Rantabilidade do Fundo

Nos Ultimos 12 Meses(%)  Cota eny: 30/1 112015 Cota am: 31/12/2015

No Mbs{%) Mo Anol®%}
| 1,1584 R 1mare |l 13,3178 Al 2,564583 Al 2,594240 ]
i
Administradora ‘
lﬁévma Enderego CNPJ da Administradors
alxa Econdmica Federal |58% - Quadra 04 - Lotes 3id - BrasilialDF 00.360.306/0001-04

Cliente
‘Nome‘ JCPRIONP “onia Corrente MEs/ino Fofha
PREBE INT DE PREV MUN BEZERROS i| 04.272.224/0001-03 006.00000134-1 1212015 0101
Analise do Perfil do investidor : ‘Da Ia da Avallagdo
Resumo da Movimentagdo
Histérivo Valor em R3 Qtde de Colas
Saldo Anteslor 335,165,46C 130.690,041420
Aplicagbes i 0,00 0,000060
Resgates i 0,00 £,000000
Randimenlo Bruto no Més ! 3.875.87C
IRRF 0.00
1OF ‘ 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Brute® 339.041,33C 130.690,041420
Resgate Bruto em Transito® 0,00
£} Valor sujeito & iributagiio, conforme legisiagio em vigor l
Movimantagio Detalhada i
Data Histdrice Valor R$ Qide de Colas
i
§
i
!
!
1
Dados de Tribulagdo Rendimento Base IRRF
! 0,00 0,00
Informagdes no Cotista
Consulte sau eNLIaErLo dge fundoes exclusivgmente pele Internet Banking CAIXA, de forms
prética e segula, @ banaficia-se de todps as vantagens gue os servicas on-line lhe
proporcionan. Fale com seu Garante para solicitar & inihirdo do envic mensal do sew
sxiraco pelos Correies. Além de reduzir suas despesdas com impressdc ¢ postaged
dos axtratos, vocé concribui para pxése;xraq:ﬂo o meio-ambientel
Bdo importad seu perfil. & CATXA red i fundo ldegel pars vord!
06/01/2016

hllps://sidmfe,\'lrato.cuixa.gov.brlsiclmfextg

mo/Control1er/e.\'trato__extra‘to‘Fundo[nve-sti...

1996 18520 _
54/6G0¢-v18-520v-0)9RB9YSAQP “0UBINIOP Op 0BIPOD Uress'20gep! fe/dds/iq Aok ad 0y20m)/diy ue 830y
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Instituto de Prewdenc:a dos Servidores d?s Bezerros - IPREBE

- . - 55,660-000 - Bezesros/ PE
CNPJ 04.272.224/0001-03 Chave de Autenticacio Pigital Pagina
Usuarios Jodo Gualberto 2048-0043-823 11

Conciliagéio Bancarja .

Ni{mero: 4386

3
5 Més de referénciat Dezembro
Conta contabil: 16 - C/A - CEF - Caixa FI Brasil Titulos Pablicos Rf - n® 134 -1
Banco: 104 - Calxa Econdmica Federal _ Agéncia; 123 -0 C/C: 12345-1
Saldo bancario em 31)12/2015: R$ 456.775,52C
Saldo na contabilidade em 31/12/2015: R$ 456.775,52D
Piferengat R% 0,00
Lancamentos nio considerados no extrato i
Lote/seq. Data Historico Cat Bancaria © Doc Bangirlo Valor
{  Subtotal: R$ 0,00
Lancamentos n#o considerados no razao
Lote/seq. Data Histdrico Cat Bancaria Doe Bancario Yalor
Subtotal: Rr$ 8,00
Total Conciliado: R$ 0,00
Total a Conciiiar: R$ 0,00
Observacao: : ;

OHIQGGJSJLGSOZ-WB-SZOV-Q}UE-EQVSQQQD :0juswinoop op 061poD Wess doep|eA/dde/iq-robiad-aora0ie//:dny W asssoy
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CAIXA - Extrato de Fundos

5 Ay
. Pivy

Noimie da Agencia

Pigina 1 de 2

Extrato Fundo de Investimento
Para simples vorlflcagio

BEZERROS, PE

runa’o )
CAIXA Fl BRASIL TITULOS PUBLICOS RF

Cadigo Operagdo Emisséo
2192 5482 06/01/2018
CNPJ do Furido ‘!m‘cio, das Alividadas go Fundo J
05.164,356/0001-84 10/02/20086

Rentabilidade do Fundo

Nos Uitimos 12 Mesaes{%}

Cota am: 30/11/2015

Cota em; 31/12/2015

No Mps{%) No Ano(%) S :
| 11277 | 12,8207 | 12,8207 2773156 | 2,804428 }
Administradora
Enme Endarego CNPJ da Admintstradors
aixa Econdmica Federa! SRS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasliia/OF 00.360.305/0004-04
Clionts
ome ACPFIGNPJ - [conta Comente MasiAno Foifia
|[PREBE INT DE PREV MUN BEZERROS 04.272.224/0001-03 005.00000134-1 1212015 01/
‘nnéﬁse do.Perfi o lnvestidor. Dala da Availagdo
|
Resumo da Movimentagio i
“Historico Valor em RS Qide de Cotas
Saldo Anterior 45%.681,87C 162.876,53642%
Aplicaces g 0,00 0,000000
Resgalas 0,00 0,000000
Rendimento Sruto no Més 5.083,65C
IRRF 0,00
10F ! 0,00
Taxa de Salda ‘ 0.00
Salde Brule® 456.775,52C 462.876,536129
Resgate Bruto em Transile” 0.00
{*} Valor sujehto a \ributagdn, contorme legistanio cn vigor i
Movimentagdo Detalhada
Valor R$ Cide de Cotas

Data Histérico

Dados de Tributagio

informagtes aa Colisty
Cofsulla seu exiraio de

pritice e wequla, & baneficie-s8 de todas
Fale com seu Gagrgnte para 50
Além de redezirj suas despesas ©

proporcionai.
engrato pelos Correios.
dos extrotos, vocé contri

Ndo importa seu perfii.

htips://sidmlextralo.caixn.gov

. Lo
Fundos sxclusivamentiz 2

JRPTETR,

]

brfsidm [é,\‘téatoi('idntroﬂer/c.\'traLo_ﬂextratoFundolnvesti...

bul para pressgvagdo do meio-amblente!

4 CEINA tem um fundo idasl para vocé!

Rendimento Base {RRF
G,00 0,00
2lo Interper Bapkling CARINA, de fokma
4% vantagens gue 08 gservigos on-line lhe
licipar & inikigdo do envio mensal do seu
cin impressfc @ postagen
06/01/2016
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

or o+ = 55.560-000 - Bezerros/ PE

CNP3: 04,272.224/0003-03 Chave de Autenticacioe Digital Pégina ;
Usuérios Jodo Gualberto 1816-7554-085 1)1 (e

Conciliacio Bancaria S

o

X Numero: 4387 g

i =

Més de referéncia: Dezembro =

Conta contabil: 9022 - C/A - Caixa FI Brasil IRF- M 1 TPRF - n® 134 -2 , %

Banco: 1 - Banco do Brasil S.A. : Agéncia: 123-0 C/C: 12345-0 2

Saldo bancario em 31/12/2015: R$ 405.519,94 C é@

saldo na contabilidade em 31/ 12/2015: R$ 405.519,94 D 2

Diferenca: R$ 0,00 g

Lancamentos nio considerados no extrato _é?‘

Lote/sed. Data Histarico Cat Bancarla Doc Bancarip Valor E\

g

| subtotal: 13 0,00 Fg

Langamentos nfio considerados no razie )

Lote/seq. Data Histarico Cak Bancaria Dot Bancario Vaior g

i

Subtatal: rgooo 9

Tatal Conciliado: R$ 0,00 &

Total g Conciliar: R$0,00 S

o i o

Observacio: ! a

g

3

2

)

(o

(o

o

o

g

(o]
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CAIXA - Extrato de Fundos

Pé4gina 1 de 2

i
; Extrato Fundeo de Investimento
Para simples verificagdo

Nome da Agdicin Cddige Operagdn \Emissan
BEZERROS, PE 2192 5464 060172016
wadp NPl do Funda infcic das Alividades do Fundo ‘J
[CAIXA FL BRASIL IRF-M 1 TP RF 10,740.870/0001-06 28/05/2010
Rantabilidade do Fundo
No Mos(%) Na Ano{%) Nos Ultimos 12 Meses({%) Cota em: 30/11/2015 Cota em: 31/12/2015
| 1,1616 1l 12,7625 1l 12,7625 4 1723001 | 1,743107 |
Administradora )
%mam |Endarego CIVPJ da Adminisiradore
aixa Econdmica Federal lsps - Quadra 04 - Lotes 374 - Brasiila/DF 00,360.305/0001-04
Ciiente
ome ) i CPFICNFS Conta Corrente Mas/Ang Felha
IPRERE INT DE PREV MUN BEZERROS i1 04,272.224/0001-03 006.00000134-3 1212015 01701
t/mmise o Porfil do Investidor : Dala da Avaliggio
Resumo da Movimentagio
Histérico Vatorem R$ Qtds de Cotas
Saldo Anterior 251.047,71C 145.,696,138837
Aplicaghes’ ) 150.000,00C §6.945,886619
Respales ! 0,00 0,000000
Rendimenio Bruto no Més 4.472,23C
IRRF a,00
IOF ; 0.00
Taxa de Salda ‘ 0,00
Saldo Brulo” 405,519,940 232.642,025456
Resgate Bruto em Transito® 0,00
{-y Vator sulaito 4 ributagao, cunforne jeyistagan em vigor |
Movimentagdo Detathada |
Data Histérica Valor R$. Ciige de Cotas
027112 APLICACAD ! 150,000,000 $6.945,886618
!
:
|
Dados de Tributagdo ; Rendimento Base IRRF
) 0,00 0,00

informagées ao Cotista
Consulte sau extrato.d
pridvice o segure, @ henafivie-s5e de todds 2§
proporcionam. Fzle com s=2u Gerente para
excraco pelos Correioy. Além de reduzir suas

dos extratos, vood concribul paro presefvaciio oo meio-ambignta!

g. fundos exclisivdmence pelo Incernet
vantegens que 08 servigos

NS0 importe sen perfil. A CAINA tem wm fundo idsal parz vocé!

i
]
1

hitps://sidm fextrato.caixa.gov.br/sidmiextr

Banking CAIXA, de forma

oni-ling lhe

salleitar a inibigdo do envip wensal do sau
despesss o impressdo @ postagem

ato/Controlleextrato_extratoFundolnvesti... 06/01/201 6
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;
instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

o+« - 55.660-000 - Bazerros/ PE
CNF3: 04.272.224/0001-03 Chave de Autenticacio Rigital Pagina
Usuério: Jolip Gualberto 9182-5764-25 1/
L Conciliagio Bancaria .
} NOmero: 4393
Més de referéncia: pezembro
Conta contabil: 9040 - C/A - Caixa Fic Pratico CP n° 326-3 P
Banco: 104 - Caixa Econdmica Federat " Agéncia: 123-0 CJC:326-3
Saido bancario em 31/12/2015; R$ 8.502,77C
Saldo na contabilidade em 31{12/2015: R$ 8.502,77 D
Diferenca: R% 0,00
Lancamentos n3o considerados no extrato
Lotefsed. Data Histérico Cat Banchria '; Do Bancarlo Valor
Subtotal: R$ 0,00
Langamentos néo considerados no razéo
Lotefseq. Data Historico Cat Bancaria boc Bancaria valor
Subtotal: R$ 0,00
Total Conciliada: R$ 0,00
Total a Conciliar: R% 0,00
Observacio:

OHT_IQ\;’E/B\JSJVL?)SE(I)Z-Z)VIﬁgZOV-q}UE-EQVSQQQP 0JUBWN0P Op 0BIPO Weas'20qep | feA/dds/iq: obad:aoya0m)/:dny ‘We asseoy
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CAIXA - Extrato de Fundos Pagina | de 2

Extrato Fundo de Investimentc
Para simploa yerificapdo

Dala Hislorico .
an/12 APLICACAD : 8,500,00C 1.651,632562

>

e %

toime da-Agéncia . Codige Operagdo missd0 §
BEZERROS, PE ‘ 2162 0055 06/01/2016 =
=0

Fundo NP do Fundo inicio das Alividedes do Fundo l g
AlXA FIC PRATICO CP 00,834,074/0001-23 02/10/1995 g
0]

Rentahiiidade do Fundo g
]

" @

No Més{%) No Ano{%} Nos Ultlmos 12 Mesest%) Cota em: 3011215 Cota en 3111212015 <

1 omes | 7,7549 1l 7,7549 Hl 5,110702 | 5,147479 - s
Administradora é
<

\l(\:'ome “lenderego CNPJ da Adminstradora L
aixa Econdmica Federal SRS - Quadra 04 - Lotes 3/4 « Brasilia/DF 00.360.305/0001-04 Fg
Clente ‘ 8
Nome ) E CPECNP Conia Corrente Mas/AnD Folla g
\PREBE INT DE PREV MUN BEZERRCOS | 04.272.224/3001-03 005.00000326-3 1212015 01/01 )
[Andise do Perfl do lpvestidor Dala da Avallagdo e
8

8

Resumno da Movimentagéo =3
Historico Vifor em RS Qide de Cotas 2
Saldo Anterior i 0,00 0,000000 3
Aplicagbes 5 8.500,00C 1.651,832562 5
Resgales 0,00 0,000000 o
Rendimenlo Bruto no MBs 2,77C =X
IRRF . 0,00 by
10F i 0,00 e
Taxa de-Salda 0,00 8
Saldo Brulg® 8.502,77C 1.651,832562 T
Resgate Bruto em Translo* ; 0,00 Q
{7} vator sujelo & tributpgio, conferme lagislagao gm vigor i g
Movimentagdo Detathada £
Valor R} Qlde de Cotas §

3

g

(o]

&

=

OHIVAYV. ;
D3A0INOVISNA NVIFIA 'STINOD 39N0D 014391vND OVOr JOd a)UsW BB 1 Opeuss Y 0JUBLINIOQ

! Rendimento Base IRRF

Dados de Tributagio
0,00 0,00

informagdes ao Cotista

Copsulte seun extrace de
prérice e sdqura, @ penelicie-se de todas as vaitageis que
praporciondn. Fale com seu Gerefite pars solleivar a inibigdo do anvio mensal e sey

sxcrace peles Correios. Aldm de reduxir] suas despesas com Impressde @ posLagem
cdos axLratos, vocé contribul psra ,-.:rese-‘rvag:éo de meio-ambieate!

1
fundocs axciusiv%menta pele Internet Banking CAIXNA, de forma
o5 gervigos on-line lhe

prezado fa) Cociste, comparaps 5 sua agdénocia de rolzcionamentc e cadastre ou atuglize

gun enderego de e-mail. ,{

https://sidmI’exirmo.caixa.gov.brisidm [“ext:"atofc0ntrollcr/ex1raio'_extrzllul“undohwesti ... 06/01/2016




—
Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

v+ =« - 55.660-000 - Bezerrasf PE
CNP); 04.272,224/0001-03 Chuve de Autenticagio Digitat Pagina
Usuérios Jofip Gualberta 1563-6126-103 11 EEas
| Conciliagiio Bancéaria 7 »o
! @ g
¥ ” 3
; Niimero: 4388 g g
Mas de referéncia: Dezembro = >
T 8
Conta contabil: 9024 - CfA - CEF - FII Calxa Rio Bravo Fundo de FII - n® 134 - 1 { E é}
Banco: 1 - Banco do Brasil 5.A. Agéncia: 123 -0 C/C: 123450 § % ]
Saldo bancério em 31/12/2015: R$ 228.38205C S &
Saldo na contabilidade em 31’(12/2015: RG 228.382,05 D J§
Diferenga: R$ 0,00 =
Lancamentos ndo considerades no extrato )
Lote/set]. Data Historice Cat Bancaria F Dot Bancatio Valor E\
! g
Subtotals R$ 0,00 Fg
Lancamentos nio considerados no razdo ' 8
Lotefseq. Data Histarsic ¢at Bancaria ! Doc Bancario Vator g
Subtotal: S 0,00 g
Total Conciliado: R$ 0,00 zé'
Total d Conciliar: R$ 0,00 g
Observacio: =
2
3
2
=}
(o
(o
o
o
g
(o]
P
g
T
5
N
N
o]
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o
al
(o]
|
g
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EXTRATO DE ATIVO ESCRITURAL

PERIODO:  Bf11/2018 - J0F12/203%

!
i

1. IDENTIFICACAQ INVESTIBUR

RATAGSEOAL INSTTUTQ DE l'RI':UlDﬁNtBJ\ AMUMICIEAL O BEZERACGS
CPE £ CHP: CAZLA2 20103 DEPOSITARIO: ESCHIBURAL l COMTA BSCRITURAL: wi
2. ADMINISTRAOOR [
erm soCIA CAIKA ECONORMICA (EDLIAL ' ‘ CHiE ©0,360.305/0001-04 J
3, ATWO ;
\ EMISSOR; Il CAA IO FRAVO FURDO DE FIt ciR): 17.098.794/0C01-70
l L0 WINE WCXIET003 CoIGO I EvissRo: 1
l V0 BE AT COLAS D1 FURINOS FECHAL ot | £ SERIE 1
4, VALOR PATRIMONIAL i
41Ef2015 30f:372615
VALOR 190 FATRIMOMIO O ATIVO $1S): ‘ 147.321.018,76 243.950,110,95
PREGTR UNIARIO PUR K1V SE “ 949204114 813,52819560
CUARTIDADE B AT S DD THVESTIGOIR: 250,00000000 250,02000000
SALDO BV NEAIS D0 INVESHINUR ISk ! 933.740,30 278.332,05

RENTABYIBADE (%Y

02

il O saldu om cirats niin sewvir de bast pers o dechungio de L

O3 valures nprosentadoy acim siit furins pln L0
du guota nd find e porfods  om rulsgilo wo watur

puntimonial
dgova  contddll, onle  estdo

wblur
de  patiimidiie, el Ut du um

vl o depreciugliu gos wives qud cotnpiicm a carteins du lusde.

A difetengy  oeghtha bl o
pocussarwnunte  slgnitics seida
pirprghey, DUSIIS drspasss, ¢ quau:}o i

putrimoniat A
camputntios

infgls  du  parlode o

pagmnenlus  de ropelhinents, @l

5. VALOR DE MERCADD
J0/EHR0%

307122015

PRECOUNIFARIC POI AIVD (RS): ! 737,01000000

800,0060G000

180,152,509

SALED EM HIEAIS DU INVES TN RS}

200,008,060

RUNFABILIZADE (5): I

8,54

Oswotores apresentodes soii I calenlados pola cota de mercitde nuguudy i R Bovaspo,

e s halu roposnglie, <in calgwiudos puke coto niciel du AL,

6. MOVIMENTACOES DEATVOS OCORIIDAS NO PERIODO

QUANTIDADE BEATIVES 12) INVESTHSOIR v i l NS0

ZSQ.UWBI]DG:}J

TOTAL DE AHIVOS ADLQLIRIDGS O PREARID:

JO1AL DU ATIVOS ALIENADOS NO PERIGDG:

071272018

IR

QUANTIDARE DL ATIVOS OO IHVESTIDOR EM:

750,00000000

7. RENDIMENTOS !

1AL DL DISTRIUIGHG N PERIOBO { Valo Litisicher )

2.00&&‘

WIZEIN + 30 i
H

kb

1365

Frniido c1MG/OI/2048
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Institute de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE
13

v+ -~ 55.660-000 - Bezerros/ PE &
CNPI1: 94.272.224/0001-03 i Chive de AutenticagSo Digital pagina ey
Usudrio: o Gualberto 2179-6239-696 1/1 T,
| Conciliagiio Bancaria O
Namero: 4460
E Mas de referéncia: pDezembro
Conta contabil: 18 - C/A - CEF - NTNB20450515 - Titulos Pablicos - Tesouro Nacional .
Banco: 104 - Caixa Econbmica Federal Agéncia: 123 -0 C/C: 12345-0
Saldo bancario em 31/12/2015: RY$ 3.046.653,37 C
Saldo na contabilidade em 31/12/2015: R$ 3.046.653,37 D
biferenga: R$ 0,00
Lancamentos nao considerados no extrato E
Lote/sed. bata Histarico Cat Bancrla Duoc Bancarla Vator
_  Subtotal: R 0,00
Langamentos ndo considerados no razao ] !
Late/seq. Data Histbrico Cat Bancaria Do Bancario Vator
1
| subtotals 750,00
Total Conciliado: R% 0,00
Total a Conciliar: R$ 0,00
Observagao:
i
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Documento Assinado Digitalmente por: JOAO GUALBERTO COMBE GOMES, MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Codigo do documento: dbbb546a-acfb-4025-8f44-20597f5f9e61
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

.- - 55,660-000 - Bezerros/ PE
CNPI: 04,272.224/0001-03 1 Chave de Autenticacia Digital Pagina
Usuario: Joda Gualberto 1853-9410-252 ij1 Ty
O
| Conciliagio Bancaria r
¥
Nimero: 4390
Més de referénciat Dezembro

Conta contébil: 9060 - C/A - CEF - FI BRASIL 2018 I TP RF

Banco: 104 - Caixa Econdmica Federal \ Agéncia: 123 -0 C/C: 1341
Saldo bancario em 31![12[ 2015: R$ 533.447,50 C
Saldo na contabilidade em 31]12] 2015: R$ 533.447,50 D
Diferenga: R$ 0,00
Lancamentos ndo considerados no extrato i
Lotefseq. Data Historico tat Bancaria Doc Bancario valor
| Subtotal: R$ 0,00
Lancamentos N&o considerados no razdo |
Latefsed. Data Histérice Cat Bancaria Doc Bancétio vailor
i Subtotal: R$ 0,00
Total Conciliado: R% 0,00
Total a Conciliar: R$ 0,00
Observagdo: :

!
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Bocumento Assinado Digitaimente por: JOAO GUAL BERTO COMBE GOMES, MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
Acesse em: http: \\mom tce.pe.gov.br/epp/vaidaDoc.seam Cédigo do documento: dbbb546a-acfb-4025-8f44-20597f5f9e61
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dés Bezerros - IPREBE

.+ + . - 55,650-C00 - Bezerros/ PE
CHPI: 04.272.224/0001-03 ‘Chave de Autenticactio Digital Pagina
Uswério: Jodp Gualberto 1257-1478-610 171
L Conciliaciio Bancaria o
5 g
?: : ‘
: Namero: 4389 3 3
Més de referéncia; Dezembro S 5);'
Conta contabil: 5063 - C/A - CEF - FI BRASIL 2016 VI TP RF y 2 gl
Banca: 104 - Caixa Econdmica Federal Agéncia; 123 -0 C/Ci 134-1 _r% §-1
Saldo bancario em 31/12/2015: R$314.04270C 8§ &
saldo na contabilidade em 31)12/2015: R$ 314.942,70D B 5
gaale
Diferenca: R$0,00 23
(o~
Lancamentos nioc considerados no extrato _é?‘ g
1.ote/seq. Data Histisico Cat Eancarla ; Doc Bancatio valor '2\ %
: : 2
Subtotal: RE020  § 3
Lancamentos nio considerados no razio S 81
lotefseq.  Data  Histdrico Cat Bancasla i ‘ Dac Bancasio Valor g P
ok
Subtotal: REDA0 O ok
Total Conciliado: R$0,00 S a
Total a Conciliar: R$ 0,00 S g
Observacao: ' ° !
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erros - IPREBE

Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bez

v« -+ - 55./660-000 - Bezerros/ PE
CNPJ: 04.272,224/0001-03 Chave de Autenticacde Digital Pagina
Ususria: Jofo Gualberto 1454-8051-191 111
wy - r In
Conciliagdo Bancaria .
5, Niimero: 4391
Més de referéncia: Dezembro
Conta contéabil: 9061 - C/A - CEF - FI BRASIL 2020 iiI TP RF
Banco: 104 - Caixa Econfmica Federal : Agéncia: 123 -0 C/C: 134-1
Salda bancério em 31/12/2015: R$ 522.765,50 C
Saldo na contabilidade em 31 12/2015: R$ 522.765,50 D
Diferenga: R$ 0,00
L angamentos nao considerados no extrato !
Lotefseq. Data Historico Cat Bancatla Doc Bancarie Valor
1
H
Subtotal; RS 0,00
L ancamentos ndo considerados no razao :
Lote/sedq. Data Histarico Cat Bancaria l Doc Bancario Vator I
! i
subtotalt R$ 6,00 i
! Total Canciliado! R$ 0,00
R% 0,00

Total a Conciliar:

Observacio:

T YiI8-G20p- :
61G1/6502-t718-GZ0r-0149e-e95aagp :0uawNIop op 0b1poD) Wessa0ep ! eA/dds/iq Aob-ad-a0)805//:d1y Wd 8sss0y

OHIVAYV. ;
03d OI‘ﬂOV_LSﬂEAI‘N‘v_’_IH_I N 'SIINOD FdINOD OLH387TVNO OVOr :Jod a)uewe1IB1q Opeussy OJUBWINJ0Q



Documenito Assinado Digitalmente por: JOAO GUALBERTO COMB
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Codigo do documento: dbbb546a-acfb-4025-8f44-20597f5f9e61

E GOMES, MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dd;is Bezerros - IPREBE

vt «~ =~ 55.660-000 - Bezerrqs/ FE
CNPY: 04,272.224/0001-03 Chave de Autenticagio Digital Paging
Usuario: Jofo Gualberto 1492-0090-562 1/t
Conciliagiio Bancéria .
; Nimero: 4382
! Més de referéncia: Dezembro
Conta contabil: 9028 - C/A - CEF - Poupanga - n® 40,000.134 - 1
Banco: 104 - Calxa Econbmica Federal ! Agéncia; 123 -1 C/C: 12345-1
Saldo bancario em 31/12/2015: R$ 97.776,76 C
Saldo na contabilidade em 31 12/2015: R$ 97.776,76 D
Diferencai R$ 0,00
Langamentos néo considerados no extrato .
Lote/sed, Data Histbrica Cat Bancaria boc Bancario Valor
} Subtotalt Rg 0,00
{ ancamentos nio considerados no razao
Lote/seq. Data Histatico Cat Bancaria ! Doc Bancario Valor
i
Subitotah: #% 0,00
Total Conciliado: R$ 0,00
R$ 0,00

Total a Conciliar:
i

Observacao:
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Gochn'ta Caixa Pagina | de ]

CAIX ;

.‘:';.-‘7‘ ‘
.+ Extrato das Contas Individuais
Origaim do Extraio: l GOVCONTA.CAIXA
GavConts CALXAL 2192600021
Conta Referdneia: 2102/013/40000134-1
Hame! ; IPREBE INT P M BEZERROS
Pariodo: de: 01712/2015 akés 31712/2015
Data Mov np, Qo Histdrice ! Taxa Valor (RS} Szailéc;
01/12:2015 QaeH00 REM BASITA 0,12970000 176,020 97.,290,31C
0371242015 cooGon CRED JUROS{ 0,00300000 486,45C 97.776,76C
(170172016 [T PEM BASICA G,22500000 220,00C 97.996,76C
0170172018 050048 CRED FJUROS §,00500000 4809,98C GR.486,74C
Arf12/201% - Saide Atustizado ug 486,740

h i

T b 19-C7 () ) .‘
OH_IQS?\JSJVL?)SSZ ‘Z)Vlﬁgsz Q}02-29340P :01ULLITOGPOp GBIPOS LUBas 90 qepIeA/dds) Ao ac201:20 i e 3850y
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Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros - IPREBE

.+ -« ~ S5,660-000 - Bezenos) PE
CNP3: 04,272.224/0004-03 Chave de Autenticaciio Dipital Pagina
Usudria: Josp Gralberto 1177-6062-147 1/1
| Conciliagio Bancaria \
! Nimero: 4410
Mas de referéncia; pPezembro
Conta contabik: 17 - C/C - CEF -Conta Movimento - n° 134 - 1 i
Banco: 104 - Calxa Econdmica Federal : Agéncia: 123 -0 €/ C: 12345-1
Saldo bancaric em 31/12/2015: R$ 12,123,02C
Saldo na contabilidade em 31/12/2015! R$ 9.750,27 D
Diferenca: R$ 2.372,75C
Langamentos n&e considerados no extrato
Lote/seq. Data Historico Cat Bancaria i Bor Bancario Valor
33/10/2035  CONSIGNADO CAIXA - DOC EXTRA 1737 : R$ 3580 C
Subtotal: R$ 3580 C
Lancamentos niio considerados no razdo
Lote/seq. Data Histarico CatBancaria ¢ boc Bancarie Valor
23/11/2015 CRED TED R$ 491,72 C
| 23/11/2015 CRED TED R$ 801,06 C
04/12/2015 OB ELET | R5198,58C
Q7/i2/2015 CRED TED i Ré 323,50 C
21/12/2035 OB ELET ’ R$ 198,58 C
22/12/2015 CRED TED f$323,51C
Subkatal: R$ 2,336,595 C
Total Conciliado: R$ 2.372,75C
RS 0,00

Total a Conciliar:

Observacio:
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GovConta Caixa

CALY

1 Extrato das Contas Individuais

Crigemy do Eelrato:
GuyCinta CAIXA:

Conta Referdnoa:

Narrst -

Pariode:

Data dMov My, D3ec.
Q171272045 280186
031272015 266605
QLIS £ 17945
0Z12/1015 26014
T ENTPHET 1268
0271272015 167272
G 321205 465813
VEFRWIFTI VAN 0000t
G2/7015 CGB2347
10/ 3272015 000111
10/12/2015 200000
10/ 122015 T D000
1441272015 QNGOG
15/12/2015 151130
17/1242015 230670
LFI2/2015 GOBo00
171272015 166241
V2A1RE205 168463
1721242015 171744
L7160y 1Faa2
ELAZOLS 179882
LFLAEI0S 176920
VA 180324
177122015 151692
2175aa015 13079
2171272015 554685
231712715 516740
212205 519479
211272015 525096
2L 122048 231734
EATAN Ty 13435
22/12/2015 QnLog1
2271272015 027519
21205 211237
23712/201% Z15243
2271272015 218279
ARG 221004
121272045 2424870
ISP 273045 224465
22 iapanls 2AG7ET
281212015 4348991
2874272015 435393
30/12/201% 273044
I0/12/2015 24857
30712/ 2015 D006,
3051272018 HIHEUT
3071272015 O000aL

hitps://goveonta.caixa.gov.br/sigoviextrato/conta_individual/imprimir.do?nomeForm=

Histarico
TEY MESH T
APLICACAD
CRED TEV
CRED TEY
CRED TV
CRED TEY
OF SLET
CRED TED
TY ADM
CRED TED
¥ DIRE AG
DP-DINH AG
CRED TED
Doy AGUY
RGE FURDD
DES.AUTCR.
TEV MESM T
TEY MESM T
TEV MESH T
TEY MESM T
TEY MESH T
TRY MESHM T
TEY MESK T

TEY MESH T

CRED TEY
CRED TEY
CRED TEY
CRED TEV
CRED TEV
CRER 1BV
OF ELET
CRED TEG
COT ELET B
TEV MESM T
TEV MESM T
TEY MESM T

TEV MESH T

Thy MESH T
TEY MESBM T

TEVY MESH T -

CRED TEW
CRED TEV
APLICATAD
AMLICALAD
CRED TES
CRED TET
CRED TED

Pagina | de 2

GOVCOHTA CAIXA

2192600021

2192/006/00000134-1
IPREBE 1T OE PREY MUN EEZERROS'

der 0171272015 até: 3171272015

Yalor (R$) Salde (R$)
25.000,000 153.217,53C

£50.000,000
944:,72C
34,40C
60,00C
10.998,56C
198,55C
323,50C
1.041,00D
2.000,00C
1.413,40C
585,35C
24.919,42C
428,86C

3.217,53C
5,162,25C
4.196,65C
4.256,65C
15.255,21C
15.453,79C
15.777,29C
14.736,28¢C
16.736,29C
18.149,69¢
1B.735,04C
43.654,46C.
44,083,32C

£00.000,00C 844.083,32C
49,943,540 794.139,78C
432.453,25D 361.686,53C
55.655,930 306.030,60C
13.910,00D 292.120,51C
" 345,400 291.774,11C

2127.039,10D
28.768,80D
7.304,960
342,400
686,97C
1.119,19¢
601,31C
686,97¢C
1.119,18¢C
601,11C
198,58C
323,51C
265,000

£ 15.000,00D
152,140
5.371,280
12,000
68,74D
5.772,42D
4,567,860

64.735,01C
35.966,21.C
28.661,25C
28.318,85¢
29.005,82C
30.125,01C
30.726,12C
31.413,09C
32.532,28C
33.133,39C
33.331,97C
33.655,48C
33.390,48C
18.390,48C
18.238,34C
12.867,06C
12.855,06¢
12.786,32C

7.013,90C

2,446,04C

101.540,58C 103.987,02C
26.262,19C 130.249,21C
120,000,000 10.249,21C
160.000,00D 149.750,79D
22.070,96¢ 127,679,830

109.132,27¢C
28.336,42C

18.547,560
9.788,86C

. 12/01/2016
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GovConta Caixa Pagina 2 de 2

s 239882 CRED TEv

2.334,16C 12.123,02C
31712/2015

Saitio Atuatizads 12,123,020

199615165021 18-520v-0117e29rGaqap :0IUBWNO0P Op 0B 1PoD Weas-20Qep! eA/dde;Iq-AoBrad 20Y:80% /Ay ‘W 88530y
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Listar Contratos (vigentes em 2015) Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Bezerros

Contrato Tipo Proc. Processo Portaria da Comissao Nome/Razéo Social Vigéncia Objeto Valor (R$) Estagio/Situacéo

12-09-2014 a 12- 2.071 -

001/2014 LIC 1/2014 231/2014 BETA INFORMATICA LTDA EPP 09-2016 CONSULTORIA

12.000,00 Em Execugéo/ Regular
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

RELACAO DOS CONTRATOS VIGENTES

Exercicio de 2015

ITEM 16 - DA RESOLUCAO TC N2 026/2015

Quadro I
[tem Data da celebracao
o N2 Contrato @ N2 Licitacdo ® Modalidade da Licitacao 4 . Data da publicacgao (6
01 | 001/2015 i 02/01/2015 02/01/2015
02 | 002/2015 - 02/01/2015 02/01/2015
03 | 003/2015 - 1¢/10/2015 12/10/2015
04 | 004/2015 - 03/11/2015 03/11/2015

Esclarecimentos para o preenchimento desta planilha:
1 - Numerar o item; 2 - Identificar o nimero seqiiencial do contrato; 3 - Nimero de ordem do Processo Licitatorio que originou o contrato; 4 - Identificar
qual a modalidade licitatéria que deu origem ao contrato (Concorréncia, Tomada de Pregos, Convite, etc.); 5 — Informar a data de celebracao do contrato; 6 -

Preencher com a data de publicacdo do contrato. CONTINUAR NA TABELA ABAIXO.

Quadro II - Continuacao

(10)
[tem Objeto do Contrato Valor R$®) Nome do Contratado®) CNPJ / CPF PrAa 0 de
do Contratado Vigénciall)
01 Cessdo de uso de um sistema de gerenciamento de publicacdo 2.400,00 02/01/2015a
Data Sistema Tecnologia
de documentos exigidos pela Lei n2. 9755/98, LC 101/00 e o Led 13.574.770/0001-90 | 31/12/2015
tda.
Portal da Transparéncia LC 131/09
02 | Consultoria técnica financeira no processo de administracao e 4.200,00 Di Blasi Consultoria 03.866.812/0001-02 | 02/01/2015a
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros

Estado de Pernambuco

gestdo da carteira de investimentos, de acordo com a Politica Financeira LTDA. 31/12/2015
de Investimentos do RPPS.
03 Customizacdo, Treinamento, Hospedagem e Manutengao do 3.000,00 12/10/2015 a
3it Consultoria 11.250.881/0001-15
Sistema de Prvidéncia (SIPREV) do RPPS. 31/12/2015
04 Treinamentos os servidores do RPPS para operacionalizar o 3.500,00 Gomes e Silva Assessoria 03/11/2015
sistema da Compensacado Previdenciaria (médulo RO), Publica e Previdenciaria 19.352.080.0001-72 | 31/12/2015.

disponibilizado pelo Ministério da Previdéncia.

Ltda ME

Esclarecimentos para o preenchimento desta planilha:
7 - Preencher com as informacdes referentes ao objeto do contrato; 8 - Preencher com o valor do contrato; 9 - Informar o nome do Contratado; 10 - Informar
0 CNPJ ou o CPF do Contratado; 11 - Informar o prazo de vigéncia do contrato.
ATENCAO:
As informagodes comecam no Quadro I e terminam no Quadro II. Se necessario, usar mais uma folha para informar todos os contratos realizados pelo
Municipio neste exercicio.

RELACAO DOS CONTRATOS VIGENTES - ADITAMENTOS
Exercicio de 2015

N2 dos Numero do
Data da Data da
termos ~ o contrato
o celebragdo | publicagdo oL
aditivos primitivo

Objeto do aditamento

Valor
aditado

Prazo
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros

Estado de Pernambuco

areas contabil e financeira, incluindo sistema

informatizado de contabilidade e or¢camento publico.

01 12/07/2014 | 12/07/2014 001/2014 Prestacdo de Servicos especializados de consultoria e 12.000,00 [ 12/09/2015 a
assessoria na area de recursos humanos, com a 12/09/2016
disponibilizacao de software.
02 30/12/2013 | 30/12/2013 150t Prestacdo de servicos técnicos especializados de 42.000,00 | 01/01/2015a
consultoria e assessoria administrativa e gerencial nas 31/12/2015

! Processo Licitatério realizado pelo Ente, englobando o RPPS.
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Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 17 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nao

houve Contrato de gestao firmado com Organizacgao Social (0OS) no exercicio de 2015.

Bezerros, 21 de margo de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho
Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 18 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nao
houve Termo de parceria firmado com Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse

Publico (OSCIP) no exercicio de 2015.

Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 19 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nao

houve Tomada de Contas Especial instaurada no exercicio de 2015.

Bezerros, 21 de marg¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho
Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros 3
Estado de Pernambuco g Q
=
o
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUlCﬁES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS g >
EXERCICIO DE 2015 'E g
2 ~ =
ORGAO/ENTIDADE: FUNDEB 60% % 8
@ ©
g9
Aliquotas de contribuigio, previstas no Decreto Municipal n® 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. g g
Servidores Ativos: 12% O
Inativos e Pensionistas: 12% (8 3
Orgao ou Entidade(contribuigio "normal") 19,55% é S,
Orgao ou Entidade(contribuigdo adicional /compromisso especial): 10,50% =3 ®
Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS: Até o dia 102 dia util do més subsequente. -8 8
S
o)
ANEXO XI - A o 35
BASE DE CALCULO RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? JUROS RECOLHIDA DATA DO VENCIMENTO* DATA DO REPASSE % @
COMPETENCIA VALOR” 8 c
novembro-14 722.540,37 86.705,18 86.705,18 * - 86.705,18 10/12/2014 22/01/2015 g ,:E
oY)
A dezembro-14 732.722,97 87.927,10 87.927,10 * - 87.927,10 10/01/2015 26/02/2015 o %
13° Salario-14 681.008,29 81.721,31 81.721,31 * - 81.721,31 10/01/2015 22/01/2015 g_‘ 5|
Contribui¢ido 2014 paga em 2015.......ccoeuuveee 256.353,59 ‘8 )
Qo
82
gw
janeiro-15 726.895,34 87.227,80 87.227,80 * 7.297,76 87.227,80 13/02/2015 26/02/2015 Q m
@
fevereiro-15 812.932,75 97.552,47 97.552,47 * 7.177,36 97.552,47 13/03/2015 26/03/2015 % 2
=
marg¢o-15 814.249,31 97.710,43 97.710,43 * 4.263,88 97.710,43 15/04/2015 16/04/2015 Q m
a1 s
abril-15 926.352,32 111.162,51 111.162,51 * 8.208,51 111.162,51 15/05/2015 19/05/2015 w <
D =
maio-15 929.295,17 111.515,61 111.515,61 * - 111.515,61 15/06/2015 15/06/2015 a‘ g
junho-15 924.772,93 110.972,95 110.972,95 * 5.213,12 110.972,95 14/07/2015 16/07/2015 i zZ
Q m
B julho-15 1.018.843,91 122.611,38 122.611,38 * 13.146,36 122.611,38 14/08/2015 28/08/2015 g é
N
agosto-15 1.028.156,90 123.378,83 123.378,83 * 26.806,16 123.378,83 15/09/2015 04/11/2015 8 >
e
bro-15 1.028.156,24 123.378,75 123.378,75 * 13.205,85 123.378,75 15/10/2015 04/11/2015 g c
outubro-15 911.419,23 109.370,49 109.370,49 * - 109.370,49 16/11/2015 30/11/2015 (=] 8
novembro-15 909.434,22 109.132,27 109.132,27 * - 109.132,27 14/12/2015 30/12/2015 § g
joy
d bro-15 910.120,99 109.214,69 109.214,69 * - - 15/01/2016 2.2 %
o <
13° Salario-15 849.729,70 101.967,39 101.967,39 * - 15/01/2016 a >
Contribuigido 2015 paga em 2015 1.204.013,49 - g E
(A+B) Total pago em 2015.......cccuuneee 1.460.367,08 o)
C d bro-15 910.120,99 109.214,69 109.214,69 - - 109.214,69 15/01/2016 11/02/2016
13° Salario-15 849.729,70 101.967,39 101.967,39 - 101.967,39 15/01/2016 11/02/2016
Contribuicdo 2015 paga em 2016. 211.182,08

(B+C)| Total Geral 11.790.359,01 1.415.195,57 1.415.195,57 1.415.195,57




Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros

Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDEB 40%

Aliquotas de contribui¢io, previstas no Decreto Municipal n® 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos:

Inativos e Pensionistas:

12%
12%

Orgao ou Entidade(contribuigdo "normal")

Orgdo ou Entidade(contribuigio adicional/compromisso especial):

19,55%
10,50%

Data de repasse das contribuicdes a Unidade Gestora do RPPS: Até o 102 dia util do més subsequente.

ANEXO XI - A
COMPETE.NCZ ASE DE CAL CULIZ]LOR T RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? JUROS RECOLHIDA* VEZ?IZI?E?V?‘ 0 DATA DO REPASSE
novembro-14 222.307,84 31.670,49 31.670,49 : 31.670,49 14/12/2015 22/01-26/02/2015
A dezembro-14 212.690,67 25.522,72 25.522,72 : 25.522,72 14/01/2015 26/02/2015
13° Salario-14 225.471,37 28.778,68 28.778,68 : 28.778,68 14/01/2015 26/02/2015
Contribui¢do 2014 paga em 2015.......ccccouuureusirens 85.971,89
janeiro-15 229.977,05 27.597,35 27.597,35 * 2.308,88 27.597,35 13/02/2015 26/02/2015
fevereiro-15 227.770,65 27.427,14 27.427,14 * 2.010,98 27.427,14 13/03/2015 26/03/2015
margo-15 228.365,77 27.403,98 27.403,98 * 1.195,85 27.403,98 15/04/2015 16/04/2015
abril-15 226.455,22 27.174,73 27.174,73 * 2.006,65 27.174,73 15/05/2015 19/05/2015
maio-15 237.086,75 28.450,54 28.450,54 * - 28.450,54 15/06/2015 15/06/2015
junho-15 243.953,93 29.315,96 29.315,96 * 1.377,16 29.315,96 14/07/2015 16/07/2015
B julho-15 236.879,49 29.120,67 29.120,67 * 3.122,31 29.120,67 14/08/2015 28/08/2015
agosto-15 235.772,42 28.784,50 28.784,50 * 6.253,92 28.784,50 15/09/2015 04/11/2015
setembro-15 234.801,76 28.668,01 28.668,01 * 3.068,48 28.668,01 15/10/2015 04/11/2015
outubro-15 237.676,43 28.521,29 28.521,29 * - 28.521,29 16/11/2015 30/11/2015
novembro-15 236.135,86 28.336,42 28.336,42 * - 28.336,42 14/12/2015 30/12/2015
dezembro-15 232.909,20 27.949,21 27.949,21 * - - 15/01/2016
13° Salario-15 228.547,45 27.425,83 27.425,83 * - - 15/01/2016
Contribuicdo 2015 paga em 2015.......cccoummmnmsensssssessssns 310.800,59 - -
(A+B) Total pago em 2015 396.772,48
C dezembro-15 232.909,20 27.949,21 27.949,21 * - 27.949,21 15/01/2016 11/02/2016
13° Salario-15 228.547,45 27.425,83 27.425,83 * - 27.425,83 15/01/2016 11/02/2016
Contribuicdo 2015 paga em 2016.......ccuuvuesimsssusmssessnsnnns 55.375,04
®+0] Total Geral 3.036.331,98 366.175,63 366.175,63 * - 366.175,63
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros

Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

EXERCICIO DE 2015
ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DE EDUCAGAO

Aliquotas de contribuicio, previstas no Decreto Municipal n® 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos:

Inativos e Pensionistas:

Orgao ou Entidade(contribuigo "normal")

Orgdo ou Entidade(contribuigio adicional/compromisso especial):

12%
12%

19,55normal) 19,55%

10,50%

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS: Até o dia 102 dia ttil do més subsequente.

ANEXOXI-A
COMPETENCIA BASEDE CALC”L(;ALDR 1 RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? JUROS RECOLHIDA* VEII\:[:ITI;:IqEEI’Vt;O 5 DATA DO REPASSE
novembro-14 21.192,70 2.543,13 2.543,13 . - 2.543,13 10/12/2015 22/01/2015
q bro-14 21.192,70 2.543,13 2.543,13 * - 2.543,13 10/01/2015 22/01/2015
13° Salrio-14 21.192,70 2.543,13 2.543,13 * - 2.543,13 10/01/2015 22/01/2015
Contribui¢do 2014 paga em 2015 7.629,39
janeiro-15 22.582,30 2.709,89 2.709,89 * 226,72 2.709,89 13/02/2015 26/02/2015
fevereiro-15| 22.582,30 2.709,89 2.709,89 * 199,38 2.709,89 13/03/2015 26/03/2015
marg¢o-15 21.794,30 2.615,33 2.615,33 * 114,13 2.615,33 15/04/2015 16/04/2015
abril-15 19.451,30 2.334,16 2.334,16 *, 172,36 2.334,16 15/05/2015 19/05/2015
maio-15 19.451,30 2.334,16 2.334,16 * 141,02 2.334,16 15/06/2015 18/06/2015
junho-15 19.451,30 2.334,16 2.334,16 * 109,65 2.334,16 14/07/2015 16/07/2015
julho-15 20.068,75 2.408,25 2.408,25 * 258,21 2.408,25 14/08/2015 28/08/2015
agosto-15 20.068,75 2.408,25 2.408,25 * 523,23 2.408,25 15/09/2015 04/11/2015
bro-15 20.068,75 2.408,25 2.408,25 * 257,77 2.408,25 15/10/2015 04/11/2015
outubro-15 19.451,30 2.334,16 2.334,16 * - 2.334,16 16/11/2015 30/11/2015
novembro-15 19.451,30 2.334,16 2.334,16 * - 2.334,16 14/12/2015 30/12/2015
d bro-15 18.545,10 2.225/42 2.225/42 * - - 15/01/2016
13° Saldrio-15 12.551,30 1.506,16 1.506,16 * - - 15/01/2016
Contribuicdo 2015 paga em 2015 26.930,66 - -
Total pago em 2015 34.560,05
d bro-15 18.545,10 2.225/42 2.225/42 * - 2.225/42 15/01/2016 11/02/2016
13° Saldrio-15 12.551,30 1.506,16 1.506,16 * - 1.506,16 15/01/2016 11/02/2016
Contribui¢do 2015 paga em 2016.. 3.731,58
(B+C) I Total Geral 255.518,05 30.662,24 30.662,24 * 2.002,47 30.662,24
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DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: DEMAIS SECRETARIAS

Aliquotas de contribuigio, previstas no Decreto Municipal n2 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos:
Inativos e Pensionistas:

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros

12%
12%

Orgio ou Entidade(contribui¢io "normal")

Orgio ou Entidade(contribuigio adicional /compromisso especial):
Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS: Até o 102 (décimo) dia util do més subsequente.

Estado de Pernambuco

19,55%
10,50%

ANEXO XI - A
__BASE DE CALCULO RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? RECOLHIDA JUROS DATA DO VENCIMENTO ® DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR

novembro-14 184.509,53 22.141,38 22.141,38 2214138 - 10/12/2014 22/01/2015
A dezembro-14 182.114,60 21.857,58 21.857,58 21.857,58 - 10/01/2015 22/01/2015
13° Salario-14 173.062,50 20.767,76 20.767,76 20.767,76 - 10/01/2015 22/01/2015

Contribuicdo 2014 paga em 2015......cemscsnmssenssesanas 64.766,72
janeiro-15 195.744,94 23.489,66 23.489,66 23.489,66 1.965,22 13/02/2015 26/02/2015
fevereiro-15 188.997,14 22.878,37 22.878,37 22.878,37 1.668,65 13/03/2015 26/03/2015
margo-15 185.270,60 22.431,12 22.431,12 22.431,12 978,85 15/04/2015 16/04/2015
abril-15 184.515,39 22.340,49 22.340,49 22.340,49 2.395,26 15/05/2015 29/05/2015
maio-15 186.484,20 22.576,75 22.576,75 22.576,75 1.363,97 15/06/2015 18/06/2015
junho-15 186.058,51 22.624,58 22.624,58 22.624,58 1.364,70 14/07/2015 10/08/2015
B julho-15 185.567,22 22.594,39 22.594,39 22.594,39 2.422,56 14/08/2015 28/08/2016
agosto-15 183.010,34 22.287,55 22.287,55 22.287,55 3.949,81 15/09/2015 23/10/2015
setembro-15 182.676,58 22.247,50 22.247,50 22.247,50 2.381,26 15/10/2015 04/11/2015
outubro-15 184.817,34 22.178,16 22.178,16 22.178,16 - 16/11/2015 30/11/2015
novembro-15 183.924,04 22.070,96 22.070,96 22.070,96 - 14/12/2015 30/12/2015
dezembro-15 181.724,44 21.807,00 21.807,00 - - 15/01/2016 11/02/2016
13° Salario-15 172.640,59 20.716,94 20.716,94 - - 15/01/2016 11/02/2016

Contribuicdo 2015 paga em 2015.. 247.719,53 - -

(A+B) Total pago em 2015... 312.486,25
C dezembro-15 181.724,44 21.807,00 21.807,00 21.807,00 - 15/01/2016 11/02/2016
13° Salario-15 172.640,59 20.716,94 20.716,94 20.716,94 - 15/01/2016 11/02/2016

Contribuicdo 2015 paga em 2016.......cccceuruennne 42.523,94

(B+C) | Total Geral | 2.401.431,33 | 290.243,47 | 290.243,47 | 290.243,47 | 18.490,28 |
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

EXERCICIO DE 2015
ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Aliquotas de contribuigdo, previstas no Decreto Municipal n® 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos: 12%

Inativos e Pensionistas: 12%

Orgéo ou Entidade(contribuigdo "normal") 19,55%

Orgio ou Entidade(contribuigio adicional/compromisso especial): 10,50%

Data de repasse das contribuigdes a Unidade Gestora do RPPS: Até o 102 dia ttil do més subsequente.

ANEXOXI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES (RPPS)
_ BASE DE CALCULO - RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE® RECOLHIDA* DATA DO VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR
setembro-14 265.868,24 31.904,78 31.904,78 * 6.613,29 10/10/2014 21,22,27/01/2015
outubro-14 262.640,48 3151745 3151745 * 3151745 10/11/2014 21,22,27/01/2015
A novembro-14 262.685,09 3152282 31.522,82 * 31.522,82 10/12/2014 21,22,27/01/2015
dezembro-14 262.154,63 31459,14 31459,14 * 31459,14 10/01/2015 21,22,27/01/2015
13° Salario-14 255.747,35 30.690,23 30.690,23 - 30.739,21 10/01/2015 21,22,27/01/2015
Contribuicdo 2014 paga em 2015.... 131.851,91
janeiro-15 323.299,78 38.796,49 38.796,49 * 38.796,49 13/02/2015 20/02/2015
fevereiro-15 315.482,21 38.087,13 38.087,10 * 38.087,10 13/03/2015 11/03/2015
margo-15 335.746,28 40.518,81 40.518,81 * 40.518,81 15/04/2015 15/04/2015 e 14/05/2015
abril-15 336.056,52 40.556,05 40.556,05 * 40.556,05 15/05/2015 14/05/2015
maio-15 348.323,52 41.908,08 41.908,08 * 41.908,08 15/06/2015 16/06/2015
junho-15 358.250,04 4321273 4321273 * 4321273 14/07/2015 15/07/2015
B julho-15 355.949,14 43.182,11 43.182,11 * 43.182,11 14/08/2015 12/08/2015
agosto-15 343.593,96 4145402 41454,02 * 41.454,02 15/09/2015 16/09/2015
setembro-15 355.929,21 42.934,08 42.934,08 * 42.934,08 15/10/2015 09,16/11/2015 e 28/12/2015
outubro-15 346.553,09 41.586,90 41.586,90 * 41.586,90 16/11/2015 28/12/2015
novembro-15 344.879,48 41.386,07 41.386,07 * 41.386,07 14/12/2015 28/12/2015
dezembro-15 379.564,33 4554835 4554835 * - 15/01/2016
13° Salario-15 329.283,46 3951458 3951458 - 3951458 15/01/2016 28/12/2015
Contribuicao 2015 paga em 2015. 493.137,02
(A+B) Total pago em 2015.... 624.988,93
c| dezembro-15| 37956433 | 4554835 | 4554835 | -] 4554835 | 15/01/2016] 19/01/2016 ¢ 15/02/2016|
Contribuicdo 2015 paga em 2016...cmmmmmssnscsssssssssns 45.548,35
(B+C[ Total Geral T T472.911,02 | 538.685,40 | 538.685,37 | ] 538.685,37 | T
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

EXERCICIO DE 2015
ORGAO: CAMARA DE VEREADORES

Aliquotas de contribuigéo, previstas no Decreto Municipal n2 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos:
Inativos e Pensionistas:

12%
12%

Orgao ou Entidade(contribuigio "normal")
Orgdo ou Entidade(contribuigdo adicional/compromisso especial): 10,50%
Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS: Até o 102 (décimo) dia util do més subsequente.

19,55%

ANEXOXI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES (RPPS)
BASE DE CALCULO RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? RECOLHIDA* DATA DO VENCIMENTO® |  DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR'
janeiro-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 13/02/2015 13/02/2015
fevereiro-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 13/03/2015 10/03/2015
marg¢o-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/04/2015 10/04/2015
abril-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/05/2015 11/05/2015
maio-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/06/2015 11/06/2015
junho-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 14/07/2015 19/06/2015
julho-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 14/08/2015 22/07/2015
agosto-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/09/2015 14/08/2015
setembro-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/10/2015 17/09/2015
outubro-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 16/11/2015 26/10/2015
novembro-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 14/12/2015 10/12/2015
dezembro-15 4.877,88 585,35 585,35 * - 15/01/2016
13° Salario-15 4.877,88 585,35 585,35 * - 15/01/2016

Contribui¢do 2015 paga em 2015.......... 6.438,85
dezembro-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/01/2016 11/01/2016
13° Salario-15 4.877,88 585,35 585,35 * 585,35 15/01/2016 11/01/2016

Contribui¢do 2015 paga em 2016.......... 1.170,70

TOTAL GERAL 63.412,44 7.609,55 7.609,55 * 7.609,55
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3
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros g 8
Estado de Pernambuco 5
g >
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS -E &
EXERCICIO DE 2015 TR
ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DE ACAO SOCIAL @8 o
g9
®Q
T
Aliquotas de contribuigio, previstas no Decreto Municipal n® 933/2014, de 23 de janeiro de 2014. D D
Servidores Ativos: 12% (8 3
Inativos e Pensionistas: 12% é S,
Orgao ou Entidade(contribuigio "normal") 19,55% =3 ®
Orgao ou Entidade(contribuigdo adicional /compromisso especial): 10,50% -8 8
Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS: Até o dia 102 dia util do més subsequente. S -
1
ANEXOXI-A g0
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES (RPPS) § )
BASE DE CALCULO . R B DATA DO o C
P 1 RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE' JUROS RECOLHIDA 5 DATA DO REPASSE >
COMPETENCIA VALOR VENCIMENTO g —
oY)
A a bro-14 14.118,00 1.694,15 1.694,15 * 1.694,15 10/01/2015 16/01/2015 o %
13° Salario-14 14.118,00 1.694,15 1.694,15 * 1.694,15 10/01/2015 16/01/2015 8_‘ =
Contribui¢do 2014 paga em 2015..... 3.388,30 (g 8
g9
janeiro-15 15.366,00 1.843,94 1.843,94 * 117,18 1.843,94 13/02/2015 23/02/2015 8_ %
fevereiro-15 15.366,00 1.843,94 1.843,94 * - 1.843,94 13/03/2015 13/03/2015 8 g
3
margo-15 15.366,00 1.843,94 1.843,94 * - 1.843,94 15/04/2015 15/04/2015 o 2
=
abril-15 15.366,00 1.843,94 1.843,94 * - 1.843,94 15/05/2015 13/05/2015 Q m
a1 s
maio-15 17.466,80 2.096,04 2.096,04 * - 2.096,04 15/06/2015 15/06/2015 B =z
junho-15 19.227,20 2.358,11 2.358,11 * - 2.358,11 14/07/2015 14/07/2015 g 5
B julho-15 17.611,80 2.212,72 2.212,72 * - 2.212,72 14/08/2015 14/08/2015 $I )Z>
(@]
agosto-15 16.823,80 2.118,16 2.118,16 * - 2.118,16 15/09/2015 07/10/2015 g E
w
bro-15 16.823,80 2.118,16 2.118,16 * 106,37 2.118,16 15/10/2015 21/10/2015 A (ﬁ‘
outubro-15 17.651,20 2.118,16 2.118,16 * - - 16/11/2015 § B
i
novembro-15 17.651,20 2.118,16 2.118,16 * - - 14/12/2015 E c
O
d bro-15 17.651,20 2.118,16 2.118,16 * - - 15/01/2016 Q o
13° Salario-15 16.600,52 1.992,08 1.992,08 * - - 15/01/2016 § m
Contribuicdo 2015 paga em 2015 18.278,95 - - % g
Total pago em 2015. 21.667,25 S 3
o <
o>
outubro-15 17.651,20 2.118,16 2.118,16 * - 2.118,16 16/11/2015 12/02/2016 %‘,’ E
C novembro-15 17.651,20 2.118,16 2.118,16 * - 2.118,16 14/12/2015 12/02/2016 o
d bro-15 17.651,20 2.118,16 2.118,16 * - 2.118,16 15/01/2016 12/02/2016
13° Salario-15 16.600,52 1.992,08 1.992,08 * - 1.992,08 15/01/2016 12/02/2016
Contribuigido 2015 paga em 2016 8.346,56

(B+C) Total Geral 218.971,52 26.625,51 26.625,51 * 223,55 26.625,51
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros

Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: IPREBE

Aliquotas de contribuicéo, previstas no Decreto Municipal n2 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos: 12%

Inativos e Pensionistas: 12%

Orgao ou Entidade(contribuigio "normal") 19,55%

Orgio ou Entidade(contribuigio adicional /compromisso especial): 10,50%

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS: Até o dia 102 dia ttil do més subsequente.

0EG/ 04PBAIEE -0EYU-G00-£000-9G9/9ECS :0ILUBLINOOP Op 0BIPOD Wess 20ep | feA/dds/iq" Aob ad301205//:01y ‘Wd 85530y
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ANEXO XI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES (RPPS)
BASE DE CALCULO . DATA DO
RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE? RECOLHIDA* 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR' VENCIMENTO
janeiro-15 7.724,75 926,97 926,97 * 926,97 13/02/2015 02,11/02/2015
fevereiro-15 5.724,75 686,97 686,97 * 686,97 13/03/2015 13/03/2015
mar¢o-15 5.724,75 686,97 686,97 * 686,97 15/04/2015 15/04/2015
abril-15 5.724,75 686,97 686,97 * 686,97 15/05/2015 30/04/2015
maio-15 2.339,00 686,97 686,97 * 686,97 15/06/2015 29/05/2015
junho-15 5.724,75 686,97 686,97 * 686,97 14/07/2015 29/06/2015
julho-15 5.724,75 686,97 686,97 * 686,97 14/08/2015 14/08/2015
agosto-15 5.724,75 686,97 686,97 * 686,97 15/09/2015 31/08/2015
setembro-15 5.724,00 686,97 686,97 * 686,97 15/10/2015 26/10/2015
outubro-15 5.724,80 686,97 686,97 * 686,97 16/11/2015 28/10/2015
novembro-15 5.724,80 686,97 686,97 * 686,97 14/12/2015 30/11/2015
dezembro-15 5.724,80 686,97 686,97 * 686,97 15/01/2016 21/12/2015
13° Salario-15 5.724,80 686,97 686,97 * 686,97 15/01/2016 21/12/2015
TOTAL 73.035,45 9.170,61 9.170,61 * 9.170,61 - -




(B+C)

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
EXERCICIO DE 2015
ORGAO/ENTIDADE: CONTRIBUINTE DE LICENCA SEM VENCIMENTO

Aliquotas de contribuigio, previstas no Decreto Municipal n® 933/2014, de 23 de janeiro de 2014.

Servidores Ativos: 12%

Inativos e Pensionistas: 12%

Orgao ou Entidade(contribuigio "normal") 19,55%

Orgao ou Entidade(contribuigio adicional/compromisso especial): 10,50%

Data de repasse das contribuigdes a Unidade Gestora do RPPS: Até o 102 (décimo) dia tltil do més subsequente.

ANEXOIV-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES (RPPS)
BASE DE CALCULO . N 5
py T RETIDA CONTABILIZADA BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE RECOLHIDA DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR
d bro-14 1.248,90 149,86 149,86 * 149,86 10/01/2015 15/01/2015
13° Salario-14 1.248,90 149,86 149,86 * 149,86 10/01/2015 09/01/2015
Contribuicio 2014 pago em 2015, 299,72
janeiro-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/02/2015 13/02/2015
fevereiro-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/03/2015 13/03/2015
margo-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/04/2015 15/04/2015
abril-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/05/2015 15/06/2015
maio-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/06/2015 15/06/2015
junho-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/07/2015 15/07/2015
julho-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/08/2015 14/08/2015
agosto-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/09/2015 15/09/2015
setembro-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/10/2015 15/10/2015
outubro-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/11/2015 16/11/2015
novembro-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/12/2015 15/12/2015
d bro-15 1.359,30 163,12 163,12 * - 15/01/2015
13° Salario-15 1.359,30 163,12 163,12 * - 15/01/2016
Contribuigdo 2015 pago em 2015......ccceveenveee 1.794,32 - -
(A+B) Total pago em 2015....iinneernssseessasssnns 2.094,04
d bro-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/01/2015 13/01/2016
13° Salario-15 1.359,30 163,12 163,12 * 163,12 15/01/2016 13/01/2016
Contribuigio 2015 pago em 2016, 326,24
Total Geral 17.670,90 2.120,56 2.120,56 * 2.120,56
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDEB 60%

ANEXO XI B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
A i DATA DO
COMPETE?\II?;E DE CALCU‘I;I(:LORl DEVIDA CONTABILIZADA B%TEE:{:&%;{}:?S RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO ® DATA DO REPASSE
janeiro-15 726.895,34 142.108,04 142.108,04 12.966,73 - - 13/02/15 Parcelado
fevereiro-15 812.932,75 158.928,35 158.928,35 10.798,94 - - 13/03/15 Parcelado
marg¢o-15 814.249,31 159.185,86 159.185,86 21.804,33 137.381,53 5.995,04 15/04/15 31/05/15
abril-15 926.352,32 181.101,74 181.101,74 20.374,45 160.727,29 11.868,49 15/05/15 19/05/15
maio-15 929.295,17 181.677,04 181.677,04 19.354,72 162.322,32 - 15/06/15 15/06/15
junho-15 924.772,93 180.792,97 180.792,97 26.273,42 154.519,55 7.258,79 14/07/15 16/07/15
julho-15 1.018.84391 199.183,84 199.183,84 27.040,89 - - 14/08/15 -
agosto-lS 1.028.156,90 201.004,58 201.004,58 29.011,08 - - 15/09/15 -
setembro-15 1.028.156,24 201.004,58 201.004,58 33.641,18 - - 15/10/15 -
outubro-15 911.419,23 178.182,33 178.182,33 23.799,00 - - 16/11/15 -
novembro-15 909.434,22 177.794,27 177.794,27 25.141,21 - - 14/12/15 -
dezembro-15 910.120,99 177.928,57 177.928,57 18.368,22 - - 15/01/16 -
13° Salario-15 849.729,70 166.122,08 166.122,08 22.803,96 - - 15/01/16 -
TOTAL 11.790.359,01 2.305.014,25 2.305.014,25 291.378,13 614.950,69 25.122,32
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDEB 40%

ANEXO XI B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
EmRS$
BASE DE CALCULO BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETENCIA VALORE DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE

janeiro-15 229.977,05 44.960,51 44.960,51 6.402,40 - - 13/02/15 Parcelado
fevereiro-15 227.770,65 44.529,16 44.529,16 4.892,98 - - 13/03/15 Parcelado
margo-15 228.365,77 44.645,03 44.645,03 5.137,32 39.507,71 1.724,03 15/04/15 16/04/15
abril-15 226.455,22 44.271,52 44.271,52 442714 39.844,38 2.942,21 15/05/15 19/05/15
maio-15 237.086,75 46.349,97 46.349,97 5.440,86 40.909,11 - 15/06/15 15/06/15
junho-15 243.953,93 47.692,46 47.692,46 11.592,48 36.099,98 - 14/07/15 16/07/15

julho-15 236.879,49 46.309,40 46.309,40 9.827,64 - - 14/08/15 -

agosto-15 235.772,42 46.092,96 46.092,96 6.831,62 - - 15/09/15 -

setembro-15 234.801,76 45.903,20 45.903,20 5.939,77 - - 15/10/15 -

outubro-15 237.676,43 46.465,19 46.465,19 5.797,47 - - 16/11/15 -

novembro-15 236.135,86 46.164,01 46.164,01 5.885,33 - - 14/12/15 -

dezembro-15 232.909,20 45.533,20 45.533,20 9.226,45 - - 15/01/16 -

13° Salario-15 228.547,45 44.680,51 44.680,51 3.346,52 - - 15/01/16 -

TOTAL 3.036.331,98 593.597,12 593.597,12 84.747,98 156.361,18 4.666,24
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DE EDUCAGAO SEM FUNDEB'S

ANEXO XI B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
EmRS$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
commﬁ?ﬁi DE CALCU‘];:LORI DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO® | DPATADO REPASSE

novembro-14 21.192,70 4.143,17 4.143,17 49,32 4.093,85 10/12/2014 22/01/15

dezembro-14 21.192,70 4.143,17 4.143,17 49,32 4.093,85 10/01/2015 22/01/15

13° Salario-14 21.192,70 4.143,17 4.143,17 113,63 4.029,54 10/01/2015 22/01/15

Contribuicdo 2014 pago em 2015......cccuenmmsneseerssearenns 12.217,24

janeiro-15 22.582,30 4.414,84 4.414,84 52,40 436244 554,21 13/02/15 11/03/15

fevereiro-15 22.582,30 4.414,84 4.414,84 52,40 4.362,44 320,96 13/03/15 26/03/15

margo-15 21.794,30 4.260,77 4.260,77 52,40 4.208,37 - 15/04/15 16/04/15

abril-15 19.451,30 3.802,71 3.802,71 52,40 3.750,31 - 15/05/15 19/05/15

maio-15 19.451,30 3.802,71 3.802,71 52,40 3.750,31 - 15/06/15 18/06/15

junho-15 19.451,30 3.802,71 3.802,71 52,40 3.750,31 - 14/07/15 16/07/15
julho-15 20.068,75 3.923,42 3.923,42 52,40 - 14/08/15 -
agosto-15 20.068,75 3.923,42 3.923,42 52,40 - 15/09/15 -
setembro-15 20.068,75 3.923,42 3.923,42 52,40 - 15/10/15 -
outubro-15 19.451,30 3.802,71 3.802,71 52,40 - 16/11/15 -
novembro-15 19.451,30 3.802,71 3.802,71 52,40 - 14/12/15 -
dezembro-15 18.545,10 3.625,55 3.625,55 52,40 - 15/01/16 -
13° Salario-15 12.551,30 2.453,76 2.453,76 - - - 15/01/16 -

TOTAL 255.518,05 49.953,57 49.953,57 628,80 24.184,18 875,17
(A+B) Total paga em 2015.....mmvnmssmssnssnns 36.401,42
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL (DEMAIS SECRETARIAS)

ANEXO XI B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
commﬁs?vﬁi DE CALCU‘];:LORI DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
novembro-14 184.509,53 36.071,61 36.071,61 1.773,23 34.298,38 - 10/12/14 11/03/15
dezembro-14 182.114,60 35.606,30 35.606,30 2.325,25 33.252,05 - 10/01/15 11/03/15
13° Salario-14 173.062,50 33.833,73 33.833,73 5.423,26 28.410,57 - 10/01/15 11/03/15
Contribuicdo 2014 paga em 2015......ccccouruvnercnssnarenns 95.961,00
janeiro-15 195.744,94 38.268,14 38.268,14 2.545,80 35.722,34 4.541,51 13/02/15 11/03/15
fevereiro-15 188.997,14 36.949,06 36.949,06 2.537,65 34.411,41 2.531,80 13/03/15 26/03/15
margo-15 185.270,60 36.220,01 36.220,01 2.624,60 33.595,41 1.466,03 15/04/15 16/04/15
abril-15 184.515,39 36.072,38 36.072,38 2.650,80 33.421,58 - 15/05/15 29/05/15
maio-15 186.484,20 36.457,30 36.457,30 2.705,89 33.751,41 - 15/06/15 18/06/15
junho-15 186.058,51 36.374,05 36.374,05 3.320,20 33.053,85 - 14/07/15 10/08/15
julho-15 185.567,22 36.278,00 36.278,00 3.110,40 - 14/08/15 -
agosto-15 183.010,34 35.778,12 35.778,12 4.069,27 - 15/09/15 -
setembro-15 182.676,58 35.712,87 35.712,87 2.225,28 - 15/10/15 -
outubro-15 184.817,34 36.131,38 36.131,38 1.787,32 - 16/11/15 -
novembro-15 183.924,04 35.956,74 35.956,74 3.200,53 - 14/12/15 -
dezembro-15 181.724,44 35.526,72 35.526,72 3.305,60 - 15/01/16 -
13° Salario-15 172.640,59 33.750,86 33.750,86 1.793,74 - 15/01/16 -
TOTAL 2.401.431,33 469.475,63 469.475,63 35.877,08 203.956,00 8.539,34
(A+B) Total paga em 2015....ccmmnmssmssinssnns 299.917,00
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO XI B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETEl'iI?:fi DE CALCUbZ)LORl DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
janeiro-15 323.299,78 63.205,11 63.205,11 4.631,13 - 13/02/15 Parcelado
fevereiro-15 315.482,21 61.676,77 61.676,77 3.192,65 - 13/03/15 Parcelado
marc¢o-15 335.746,28 65.637,50 65.637,50 3.756,56 - 15/04/15 Parcelado
abril-15 336.056,52 65.698,22 65.698,22 3.023,86 - 15/05/15 Parcelado
maio-15 348.323,52 68.096,49 68.096,49 4.524,32 - 15/06/15
junho-15 358.250,04 70.036,96 70.036,96 4.195,20 - 14/07/15
julho-15 355.949,14 69.587,10 69.587,10 2.278,68 - 14/08/15
agosto-lS 343.593,96 67.171,49 67.171,49 4.955,09 - 15/09/15
setembro-15 355.929,21 69.583,17 65.583,17 7.456,11 - 15/10/15
outubro-15 346.553,09 67.750,00 67.750,00 8.355,41 - 16/11/15
novembro-15 344.879,48 67.422,82 67.422,82 8.539,76 - 14/12/15
dezembro-15 379.564,33 74.204,23 74.204,23 6.987,77 - 15/01/16
13° Salario-15 329.283,46 64.373,89 64.373,89 4.206,07 - 15/01/16
TOTAL 4.472.911,02 874.443,75 870.443,75 66.102,61 -
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: CAMARA DE VEREADORES

ANEXO XI B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
i BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETﬁiﬁi DE CALCU‘];;)LORI DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE® RECOLHIDA* VvENcIMENTo® | DATA DO REPASSE
janeiro-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 13/02/15 13/02/15
fevereiro-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 13/03/15 10/03/15
margo-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 15/04/15 10/04/15
abril-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 15/05/15 11/05/15
maio-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 15/06/15 11/06/15
junho-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 14/07/15 19/06/15
A julho-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 14/08/15 22/07/15
agosto-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 15/09/15 14/08/15
setembro-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 953,62 15/10/15 17/09/15
outubro-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 953,62 16/11/15 26/10/15
novembro-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 14/12/15 10/12/15
dezembro-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 - 15/01/16 11/01/16
13° Salario-15 4.877,88 953,62 953,62 52,40 - 15/01/16 11/01/16
Contribuicido 2015 paga em 2015......ccceeresseneuresseseasens 10.018,22
B |Dezembro 4.877,88 953,62 953,62 52,40 901,22 15/01/16 11/01/16
13° Salario 4.877,88 953,62 953,62 52,40 953,62 15/01/16 11/01/16
Contribuicido 2015 paga em 2016........cccecrersereuresseseasens 1.854,84
(A+B)|  Total Geral | 63.412,44 12.397,06 12.397,06 | 681,20 11.873,06 |
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

ANEXO XI B
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A i DATA DO
COMPETf-:mf: DE CALCU‘];ﬁLORl DEVIDA CONTABILIZADA Biﬁ?&&iﬂf}g?s RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
d bro-14 14.118,00 2.760,07 2.760,07 98,64 2.661,43 10/01/15 22/01/15
13° Salario-14 14.118,00 2.760,07 2.760,07 - 2.760,07 10/01/15 22/01/15
Contribuicido 2014 paga em 2015.... 5.421,50
janeiro-15 15.366,00 3.004,05 3.004,05 104,80 2.899,25 13/02/15 23/02/15
fevereiro-15 15.366,00 3.004,05 3.004,05 104,80 2.899,25 13/03/15 13/03/15
margo-15 15.366,00 3.004,02 3.004,02 104,80 2.402,78 15/04/15 15/04/15
abril-15 15.366,00 3.004,02 3.004,02 104,80 1.658,12 15/05/15 13/05/15
maio-15 17.466,80 3.414,72 3.414,72 435,76 2.978,96 15/06/15 15/06/15
junho-15 19.227,20 3.758,86 3.758,86 1.010,80 2.748,06 14/07/15 14/07/15
julho-15 17.611,80 3.443,05 3.443,05 1.010,80 2.432,25 14/08/15 14/08/15
agosto-15 16.823,80 3.289,00 3.289,00 1.010,80 3.289,00 15/09/15 07/10/15
setembro-15 16.823,80 3.289,00 3.289,00 597,10 3.289,00 15/10/15 21/10/15
outubro-15 17.651,20 3.450,76 3.450,76 183,40 - 16/11/15
novembro-15 17.651,20 3.450,76 3.450,76 679,84 - 14/12/15
d bro-15 17.651,20 3.450,76 3.450,76 1.010,80 - 15/01/16
13° Salario-15 16.600,52 3.245,36 3.245,36 524,02 - 15/01/16
Contribuicdo 2015 paga em 2015.......coominmssnecsnnnnns 24.596,67
(A+B) Total pago em 2015 30.018,17
Outubro 17.651,20 3.450,76 3.450,76 183,40 3.267,36 16/11/15 12/02/16
Novembro 17.651,20 3.450,76 3.450,76 679,84 2.770,92 14/12/15 12/02/16
Dezembro 17.651,20 3.450,76 3.450,76 1.010,80 2.439,96 15/01/16 12/02/16
13° Salario 16.600,52 3.245,36 3.245,36 524,02 2.721,34 15/01/16 12/02/16
Contribui¢do 2015 paga em 2016... 11.199,58
Total Geral 218.971,52 | 42.808,41 | 42.808,41 | 6.882,52 | 35.796,25 |
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: IPREBE

ANEXO XIB
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETE?\::;i DE CALCU‘I;Z)LOR < DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
janeiro-15 7.724,75 1.510,19 1.510,19 * 1.510,19 13/02/15 11/02/15
fevereiro-15 5.724,75 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 13/02/15 11/02/15
margo-15 5.724,75 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 13/03/15 13/03/15
abril-15 5.724,75 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 15/04/15 15/04/15
maio-15 2.339,00 661,92 661,92 * 661,92 15/05/15 30/04/15
junho-15 5.724,75 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 15/06/15 29/05/15
julho-15 5.724,75 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 14/07/15 29/06/15
agosto-15 5.724,75 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 14/08/15 14/08/15
setembro-15 5.724,00 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 15/09/15 31/08/15
outubro-15 5.724,80 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 15/10/15 26/10/15
novembro-15 5.724,80 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 16/11/15 28/10/15
dezembro-15 5.724,80 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 14/12/15 30/11/15
13° Salario-15 5.724,80 1.119,19 1.119,19 * 1.119,19 15/01/16 21/12/15
TOTAL 73.035,45 14.483,20 14.483,20 * 14.483,20
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: CONTRIBUIENTE DE LICENCA SEM VENCIMENTO

ANEXO XIB
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A BENEFiCIOS PAGOS DATA DO
COMPETE?\I?I?E DE CALCU‘II’:LOR T DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE® RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE

A dezembro-14 1.248,90 244,14 244,14 * 244,14 10/01/2015 15/01/15
13° Salario-14 1.248,90 244,14 244,14 * 244,14 10/01/2015 09/01/15

4Contribuicdo 2015 paga em 2015......ccouevrerermssessessenne 488,28
janeiro-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/02/15 13/02/15
fevereiro-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/03/15 13/03/15
marg¢o-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/04/15 15/04/15
abril-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/05/15 15/06/15
maio-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/06/15 15/06/15
junho-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/07/15 15/07/15
B julho-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/08/15 14/08/15
agosto-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/09/15 15/09/15
setembro-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/10/15 15/10/15
outubro-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/11/15 16/11/15
novembro-15 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/12/15 15/12/15
dezembro-15 1.359,30 265,74 265,74 * - 15/01/15 13/01/16
13° Salario-15 1.359,30 265,74 265,74 * - 15/01/16 13/01/16

Contribuicdo 2015 paga em 2015.......cocvcvciicisciscnicnns 2.923,14

(A+B) Total Pago em 2015 3.411,42
C |Dezembro 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/01/15 13/01/16
13° Salario 1.359,30 265,74 265,74 * 265,74 15/01/16 13/01/16

Contribui¢do 2015 paga em 2015 531,48

B+C) | Total Geral | 17.670,90 | 3.454,62 | 3.454,62 | * 3.454,62 |
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDEB 60%

ANEXO XIC
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A i DATA DO
COMPETE?\II?;IE\: DE CALCU‘I;I(:LORl DEVIDA CONTABILIZADA Bf)l\:lli;!:;ﬁi;{}:?s RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO ® DATA DO REPASSE
janeiro-15 726.895,34 76.324,01 76.324,01 * - - 13/02/15 Parcelado
fevereiro-15 812.932,75 85.357,94 85.357,94 * - - 13/03/15 Parcelado
marg¢o-15 814.249,31 85.496,78 85.496,78 * 85.496,78 3.730,90 15/04/15 31/05/15
abril-15 926.352,32 97.266,67 97.266,67 * 97.266,67 7.182,41 15/05/15 19/05/15
maio-15 929.295,17 97.575,71 97.575,71 * 97.575,71 - 15/06/15 15/06/15
junho-15 924.772,93 97.100,89 97.100,89 * 97.100,89 - 14/07/15 16/07/15
julho-15 1.018.84391 106.978,65 106.978,65 * - - 14/08/15 -
agosto-lS 1.028.156,90 107.956,81 107.956,81 * - - 15/09/15 -
setembro-15 1.028.156,24 107.956,66 107.956,66 * - - 15/10/15 -
outubro-15 911.419,23 95.698,82 95.698,82 * - - 16/11/15 -
novembro-15 909.434,22 95.490,39 95.490,39 * - - 14/12/15 -
dezembro-15 910.120,99 95.562,52 95.562,52 * - - 15/01/16 -
13° Salario-15 849.729,70 89.221,45 89.221,45 * - - 15/01/16 -
TOTAL 11.790.359,01 1.237.987,30 1.237.987,30 - 377.440,05 10.913,31
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDEB 40%

ANEXO XI C
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
commﬁs?vﬁi DE CALCU‘];:LORl DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
janeiro-15 229.977,05 24.147,59 24.147,59 * - 13/02/15 Parcelado
fevereiro-15 227.770,65 23.915,92 23.915,92 * - 13/03/15 Parcelado
margo-15 228.365,77 23.978,51 23.978,51 * 23.978,51 1.046,37 15/04/15 16/04/15
abril-15 226.455,22 23.777,90 23.777,90 * 23.777,90 1.755,82 15/05/15 19/05/15
maio-15 237.086,75 24.894,27 24.894,27 * 24.894,27 - 15/06/15 15/06/15
junho-15 243.953,93 25.615,26 25.615,26 * 25.615,26 1.203,32 14/07/15 16/07/15
julho-15 236.879,49 24.872,46 24.872,46 * - 14/08/15 -
agosto-15 235.772,42 24.756,22 24.756,22 * - 15/09/15 -
setembro-15 234.801,76 24.654,31 24.654,31 * - 15/10/15 -
outubro-15 237.676,43 24.956,14 24.956,14 * - 16/11/15 -
novembro-15 236.135,86 24.794,38 24.794,38 * - 14/12/15 -
dezembro-15 232.909,20 24.455,58 24.455,68 * - 15/01/16 -
13° Salario-15 228.547,45 23.997,57 23.997,57 * - 15/01/16 -
TOTAL 3.036.331,98 318.816,11 318.816,21 98.265,94 4.005,51
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DE EDUCACAO SEM FUNDEB'S

ANEXO XI C
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
EmR$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
comps’rﬁ?\]ﬁi DE CALCU$:L0R1 DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO® | DATA DO REPASSE
novembro-14 21.192,70 1.780,19 1.780,19 * 1.780,19 10/12/2014 22/01/15
dezembro-14 21.192,70 1.780,19 1.780,19 * 1.780,19 10/01/2015 22/01/15
13° Salario-14 21.192,70 1.780,19 1.780,19 * 1.780,19 10/01/2015 22/01/15
Contribuicdo 2014 pago em 2015.....cccuernnmsssssscssnens 5.340,57
janeiro-15 22.582,30 2.371,14 2.371,14 * 2.371,14 301,23 13/02/15 11/03/15
fevereiro-15 22.582,30 2.371,14 2.371,14 * 2.371,14 174,45 13/03/15 26/03/15
margo-15 21.794,30 2.288,40 2.288,40 * 2.288,40 99,86 15/04/15 16/04/15
abril-15 19.451,30 2.042,38 2.042,38 * 2.042,38 150,81 15/05/15 19/05/15
maio-15 19.451,30 2.042,38 2.042,38 * 2.042,38 123,39 15/06/15 18/06/15
junho-15 19.451,30 2.042,38 2.042,38 * 2.042,38 95,94 14/07/15 16/07/15
julho-15 20.068,75 2.107,21 2.107,21 * - - 14/08/15 -
agosto-15 20.068,75 2.107,21 2.107,21 * - - 15/09/15 -
setembro-15 20.068,75 2.107,21 2.107,21 * - - 15/10/15 -
outubro-15 19.451,30 2.042,38 2.042,38 * - - 16/11/15 -
novembro-15 19.451,30 2.042,38 2.042,38 * - - 14/12/15 -
dezembro-15 18.545,10 1.947,23 1.947,23 * - - 15/01/16 -
13° Salério-15 12.551,30 1.317,88 1.317,88 * - - 15/01/16 -
TOTAL 255.518,05 26.829,32 26.829,32 13.157,82 945,68
(A+B) Total pago em 2015 18.498,39
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL (DEMAIS SECRETARIAS)

ANEXO XI C
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
commﬁs?vﬁi DE CALCU‘];:LORl DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* JUROS VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
novembro-14 184.509,53 14.498,80 14.498,80 * 15.498,80 - 10/12/14 11/03/15
dezembro-14 182.114,60 15.300,15 15.300,15 * 15.300,15 - 10/01/15 11/03/15
13° Salario-14 173.062,50 14.537,25 14.537,25 * 14.537,25 - 10/01/15 11/03/15
Contribuicdo 2014 paga em 2015.......cccourenresesninarenns 45.336,20
janeiro-15 195.744,94 20.553,22 20.553,22 * 20.553,22 2.611,09 13/02/15 11/03/15
fevereiro-15 188.997,14 19.844,76 19.844,76 * 19.844,76 1.460,06 13/03/15 26/03/15
margo-15 185.270,60 19.453,42 19.453,42 * 19.453,42 848,91 15/04/15 16/04/15
abril-15 184.515,39 19.374,13 19.374,13 * 19.374,13 2.077,21 15/05/15 29/05/15
maio-15 186.484,20 19.580,87 19.580,87 * 19.580,87 1.183,00 15/06/15 18/06/15
junho-15 186.058,51 19.536,15 19.536,15 * 19.536,15 2.547,53 14/07/15 10/08/15
julho-15 185.567,22 19.484,56 19.484,56 * - 14/08/15 -
agosto-15 183.010,34 19.216,09 19.216,09 * - 15/09/15 -
setembro-15 182.676,58 19.181,04 19.181,04 * - 15/10/15 -
outubro-15 184.817,34 19.405,82 19.405,82 * - 16/11/15 -
novembro-15 183.924,04 19.312,02 19.312,02 * - 14/12/15 -
dezembro-15 181.724,44 19.081,07 19.081,07 * - 15/01/16 -
13° Salario-15 172.640,59 18.127,26 18.127,26 * - - 15/01/16 -
TOTAL 2.401.431,33 252.150,41 252.150,41 - 118.342,55 10.727,80
(A+B)  Total pago em 2015 163.678,75
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0EG/ 04PBAIEE -0EYU-G00-£000-9G9/9ECS :0ILUBLINOOP Op 0BIPOD Wess 20ep | feA/dds/iq" Aob ad301205//:01y ‘Wd 85530y
OHTVAYYD 3d OINOVISNI NVIYIN ‘STNOD IFINOD 01439 TVND OVOr -iod dlsw el ifig opeussy ojuswnoog

ANEXO XI C
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETEl'iI?:fIf DE CALCUbZ)LORl DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
janeiro-15 323.299,78 33.946,48 33.946,48 * - 13/02/15 Parcelado
fevereiro-15 315.482,21 33.125,63 33.125,63 * - 13/03/15 Parcelado
marc¢o-15 335.746,28 35.252,97 35.252,97 * - 15/04/15 Parcelado
abril-15 336.056,52 35.285,54 35.285,54 * - 15/05/15 Parcelado
maio-15 348.323,52 36.573,57 36.573,57 * - 15/06/15
junho-15 358.250,04 37.615,85 37.615,85 * - 14/07/15
julho-15 355.949,14 37.374,27 37.374,27 * - 14/08/15
agosto-lS 343.593,96 36.076,82 36.076,82 * - 15/09/15
setembro-15 355.929,21 37.372,09 37.372,09 * - 15/10/15
outubro-15 346.553,09 36.387,53 63.387,53 * - 16/11/15
novembro-15 344.879,48 36.211,80 36.211,80 * - 14/12/15
dezembro-15 379.564,33 39.853,79 39.853,79 * - 15/01/16
13° Salario-15 329.283,46 34.574,27 34.574,27 * - 15/01/16
TOTAL 4.472.911,02 469.650,61 496.650,61 - -




Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: CAMARA DE VEREADORES

ANEXO XI C
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
i BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETﬁiﬁi DE CALCU‘];;’LORI DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE® RECOLHIDA* VvENcIMENTo® | DATA DO REPASSE
janeiro-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 13/02/15 13/02/15
fevereiro-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 13/03/15 10/03/15
margo-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 15/04/15 10/04/15
abril-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 15/05/15 11/05/15
maio-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 15/06/15 11/06/15
junho-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 14/07/15 19/06/15
A julho-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 14/08/15 22/07/15
agosto-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 15/09/15 14/08/15
setembro-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 15/10/15 17/09/15
outubro-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 16/11/15 26/10/15
novembro-15 4.877,88 512,18 512,18 * 512,18 14/12/15 10/12/15
dezembro-15 4.877,88 512,18 512,18 * - 15/01/16
13° Saléario-15 4.877,88 512,18 512,18 * - 15/01/16
Contribuicido 2015 paga em 2015.......ccceememerearesseseasens 5.633,98
B |Dezembro 4.877,88 512,18 512,18 512,18 15/01/16 11/01/16
13° Salario 4.877,88 512,18 512,18 512,18 15/01/16 11/01/16
Contribuicido 2015 paga em 2016........cccecrersereuresseseasens 1.024,36
(A+B)|  Total Geral | 63.412,44 | 6.658,34 | 6.658,34 | 6.658,34 |
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

ANEXO XI C
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A i DATA DO
COMPETF;??: DE CALCU‘];KLORl DEVIDA CONTABILIZADA BETSEITC;&SE;{;:?S RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
A d bro-14 14.118,00 1.18591 1.18591 * 1.185,91 10/01/15 22/01/15
13° Salario-14 14.118,00 1.185,91 1.185,91 * 1.185,91 10/01/15 22/01/15
Contribuicido 2014 paga em 2015.... 2.371,82
janeiro-15 15.366,00 1.613,43 1.613,43 * 1.613,43 13/02/15 23/02/2015
fevereiro-15 15.366,00 1.613,43 1.613,43 * 1.613,43 13/03/15 13/03/2015
margo-15 15.366,00 1.613,43 1.613,43 * 1.613,43 15/04/15 15/04/2015
abril-15 15.366,00 1.613,43 1.613,43 * 1.613,43 15/05/15 13/05/2015
maio-15 17.466,80 1.834,03 1.834,03 * 1.834,03 15/06/15 15/06/2015
junho-15 19.227,20 2.018,86 2.018,86 * 2.018,86 14/07/15 14/07/2015
B julho-15 17.611,80 1.849,24 1.849,24 * 1.849,24 14/08/15 20/08/2015
agosto-15 16.823,80 1.766,50 1.766,50 * 1.766,50 15/09/15 07/10/2015
setembro-15 16.823,80 1.766,50 1.766,50 * 1.766,50 15/10/15 21/10/2015
outubro-15 17.651,20 1.853,38 1.853,38 * - 16/11/15
novembro-15 17.651,20 1.853,38 1.853,38 * - 14/12/15 -
d bro-15 17.651,20 1.853,06 1.853,06 * - 15/01/16
13° Salario-15 16.600,52 1.743,06 1.743,06 * - 15/01/16
Contribuicdo 2015 paga em 2015.......comiimssnccsnannnne 15.688,85
(A+B) Total pago em 2015 18.060,67
Outubro 17.651,20 1.853,38 1.853,38 * 1.853,38 16/11/15
C |Novembro 17.651,20 1.853,38 1.853,38 * 1.853,38 14/12/15
Dezembro 17.651,20 1.853,06 1.853,06 * 1.853,06 15/01/16 12/02/2016
13° Salario 16.600,52 1.743,06 1.743,06 * 1.743,06 15/01/16 12/02/2016
Contribui¢do 2015 paga em 2016... 7.302,88
B+C)|  Total Geral 218.971,52 | 22.991,73 | 22.991,73 | - 22.991,73 |
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros
Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: IPREBE

ANEXO XI C
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em R$
A BENEFICIOS PAGOS DATA DO
COMPETE?\::;i DE CALCU‘I;Z)LOR < DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA* VENCIMENTO® DATA DO REPASSE
janeiro-15 7.724,75 811,11 811,11 * 811,11 13/02/15 11/02/15
fevereiro-15 5.724,75 601,11 601,11 * 601,11 13/02/15 11/02/15
margo-15 5.724,75 601,11 601,11 * 601,11 13/03/15 13/03/15
abril-15 5.724,75 601,11 601,11 * 601,11 15/04/15 15/04/15
maio-15 2.339,00 245,60 245,60 * 245,60 15/05/15 30/04/15
junho-15 5.724,75 601,11 601,11 * 601,11 15/06/15 29/05/15
julho-15 5.724,75 601,11 601,11 * 601,11 14/07/15 29/06/15
agosto-15 5.724,75 601,11 601,11 * 601,11 14/08/15 14/08/15
setembro-15 5.724,00 601,11 601,11 * 601,11 15/09/15 31/08/15
outubro-15 5.724,80 601,11 601,11 * 601,11 15/10/15 26/10/15
novembro-15 5.724,80 601,11 601,11 * 601,11 16/11/15 28/10/15
dezembro-15 5.724,80 601,11 601,11 * 601,11 14/12/15 30/11/15
13° Salario-15 5.724,80 601,11 601,11 * 601,11 15/01/16 21/12/15
TOTAL 73.035,45 7.668,92 7.668,92 * 7.668,92
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO N2 1132/2013

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PARCELAMENTO DE DiVIDA PREVIDENCIARIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informagdes Gerais Sobre o Parcelamento

Termo de Parcelamento n°. 1132, de 14/05/2013

Origem da divida : Contribui¢do Patronal
R$379.870,73

Contribui¢des do ente®;

Contribui¢des dos seguradosg: R$ 0,00

. . 10
Acréscimos legais™ :
Total confessado:

R$51.912,66
R$431783,39

Numero total de parcelas: 36

Data de vencimento de cada parcela: 30 de cada més

Indice de atualizagdo legal'': SELIC

Discriminacido dos Pagamentos

Em R$
. a) VALOR DA PARCELA
NUMERO DE ORDEM DATAS Bruto (Principal + |b) Valor (Atualizago | ¢ = (a - b) VALOR DA SALDO DA
DA PARCELA Atualiza¢do Monetéria | Monetaria + Juros) | PARCELA - Principal DIVIDA(RS)
+ Juros)
17 23/01/15 13.639,55 1.645,57 11.993,98 227.885,73
18 27/02/15 13.753,50 1.759,52 11.993,98 215.891,75
19 30/03/15 13.854,25 1.860,27 11.993,98 203.897,77
20 27/04/15 13.969,39 1.975,41 11.993,98 191.903,79
21 26/05/15 14.082,13 2.088,15 11.993,98 179.909,81
22 29/06/15 14.180,48 2.186,50 11.993,98 167.915,83
23 29/07/15 14.305,22 2.311,24 11.993,98 155.921,85
24 28/08/15 14.419,16 2.425,18 11.993,98 143.927,87
25 28/09/15 14.537,90 2.543,92 11.993,98 131.933,89
26 28/10/15 14.666,24 2.672,26 11.993,98 119.939,91
27 27/11/15 14.807,77 2.813,79 11.993,98 107.945,93
28 28/11/15 14.940,90 2.946,92 11.993,98 95.951,95
29 29/11/15 15.074,03 3.080,05 11.993,98 83.957,97
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO N200008/2014

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

PARCELAMENTO DE DiVIDA PREVIDENCIARIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)
Informagdes Gerais Sobre o Parcelamento

Termo de Parcelamento n°. 00008, de 06/01/2014

Origem da divida : Utilizagdo Indevida de Recursos

Contribui¢des do ente®;

R$129.955,97

Contribui¢des dos seguradosg: R$ 0,00

s .10
Acréscimos legais™:
Total confessado:

R$35.393,78
R$165.349,75

Numero total de parcelas: 24

Data de vencimento de cada parcela: 28 de cada més

Indice de atualizacdo legal'': IPCA

Discriminacdo dos Pagamentos
Em R$
. a) VALOR DA PARCELA
NUMERO DE ORDEM DATAS Br_uto EPrincipa! * b) Valor] ({&tualiza(;ﬁo c=(a-b) VAL.OR.DA S’ALDO DA
DA PARCELA Atualizagdo Monetéria +| Monetdaria + Juros) | PARCELA - Principal DIVIDA(RS)
Juros)
12 23/01/15 7.771,06 881,49 6.889,57 82.674,91
13 27/02/15 7.904,57 1.015,00 6.889,57 75.785,34
14 30/03/15 8.038,26 1.148,69 6.889,57 68.895,77
15 27/04/15 8.182,47 1.292,90 6.889,57 62.006,20
16 26/05/15 8.279,30 1.389,73 6.889,57 55.116,63
17 29/06/15 8.378,93 1.489,36 6.889,57 48.227,06
18 29/07/15 8.483,63 1.594,06 6.889,57 41.337,49
19 28/08/15 8.575,35 1.685,78 6.889,57 34.447,92
20 28/09/15 8.633,46 1.743,89 6.889,57 27.558,35
21 28/10/15 8.719,90 1.830,33 6.889,57 20.668,78
22 27/11/15 8.831,25 1.941,68 6.889,57 13.779,21
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros
Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO N2 400/2015
ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PARCELAMENTO DE DiVIDA PREVIDENCIARIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)
Informagdes Gerais Sobre o Parcelamento

Termo de Parcelamento n°. 400, de 01/06/2015
Origem da divida : Utilizagdo Contribui¢do Patronal
Contribui¢des do ente’: R$ 723.836,52
Contribui¢des dos seguradosg: R$ 0,00

Acréscimos legaism: R$ 54.612,66

Total confessado: R$ 778.449,18

Numero total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 10 de cada més

Indice de atualizacdo legal'': IPCA

Discriminacdo dos Pagamentos

Em R$
. a) VALOR DA PARCELA
NUMERO DE ORDEM DATAS Br_uto EPrincipa! * b) Valor] ({&tualiza(;ﬁo c=(a-b) VAL.OR.DA S’ALDO DA
DA PARCELA Atualizagdo Monetéria +| Monetaria + Juros) | PARCELA - Principal DIVIDA(RS)
Juros)

1 10/07/15 13.069,44 89,45 12.979,99 765.469,19

2 10/08/15 13.304,42 324,43 12.979,99 752.489,20

3 10/09/15 13.452,53 472,54 12.979,99 739.509,21

4 13/10/15 13.549,46 569,47 12.979,99 726.529,22

5 10/11/15 13.689,55 709,56 12.979,99 713.549,23
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais dos Bezerros

Estado de Pernambuco

PARCELAMENTO N2401/2015

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL

PARCELAMENTO DE DiVIDA PREVIDENCIARIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)
Informagdes Gerais Sobre o Parcelamento

Termo de Parcelamento n°. 401, de 01/06/2015

Origem da divida : Contribuigio Patronal

Contribui¢des do ente®;

R$ 1.292.528,87

Contribui¢des dos seguradosg: R$ 0,00

s .10
Acréscimos legais™:
Total confessado:

R$106.341,70
R$1.398.870,57

Numero total de parcelas: 60

Data de vencimento de cada parcela: 10 de cada més

Indice de atualizacdo legal'': IPCA

Discriminacdo dos Pagamentos
Em R$
. a) VALOR DA PARCELA
NUMERO DE ORDEM DATAS Br_uto EPrincipa! * b) Valor] ({&tualiza(;ﬁo c=(a-b) VAL.OR.DA S’ALDO DA
DA PARCELA Atualizagdo Monetéria +| Monetaria + Juros) | PARCELA - Principal DIVIDA(RS)
Juros)
1 10/07/15 23.484,38 169,87 23.314,51 1.375.556,06
2 10/08/15 23.906,61 592,10 23.314,51 1.352.241,55
3 10/09/15 24.172,74 858,23 23.314,51 1.328.927,04
4 09/10/15 24.346,91 1.032,40 23.314,51 1.305.612,53
5 10/11/15 24.598,66 1.284,15 23.314,51 1.282.298,02
6 11/12/15 24.919,42 1.604,91 23.314,51 1.258.983,51
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n® 20 - Anexo XI E do (Anexo X) da
Resolucgdo T.C. N2 026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Bezerros nao houve Aporte para cobertura de Insuficiéncia Financeira Eventual RPPS

no exercicio de 2015.

Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS

ITEM 21 ANEXO XIII - A DA RESOLUCAO T.C.N? 26/2015

EXERCICIO DE 2015
ORGAO/ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DOS BEZERROS

ANEXOXIII - A
CONTRIBUICAO SERVIDOR PARA O RGPS

BENEFICIOS
PAGOS DATA DO
BASE DE CALCULO RETIDO CONTABILIZADA | 1o oo oo RECOLHIDA VENCIMENTO DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR

Janeiro R$ 4.500,00 | R$ 465,00 | R$ 465,00 | R$ - R$ 465,00 | 20/02/2015 11/02/2015
Fevereiro R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/03/2015 18/03/2015
Marco R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/04/2015 17/04/2015
Abril R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/05/2015 15/05/2015
Maio R$ 4.950,00 | R$ 504,00 | R$ 504,00 | R$ - R$ 504,00 [ 20/06/2015 10/06/2015
Junho R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/07/2015 15/07/2015
Julho R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/08/2015 17/08/2015
Agosto R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/09/2015 11/09/2015
Setembro R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/10/2015 19/10/2015
Outubro R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/11/2015 16/11/2015
Novembro R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/12/2015 15/12/2015
Dezembro R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 20/01/2016 14/01/2015
13° Salario R$ 4,050,00 | R$ 405,00 | R$ 405,00 | R$ - R$ 405,00 | 15/12/2015 14/01/2015
TOTAL R$ 54.000,00 | R$ 5.424,00 | R$ 5.424,00 | R$ - R$ 5.424,00 - -

OBS.: No RPPS existem 02 (duas) servidoras comissionadas que estao vinculadas ao RGPS, ocorre que as mesmas contribuem com aliquotas diversas, de 9% e 8%
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DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - RG:

ITEM 21 ANEXO XIII - A DA RESOLUCAO T.C.N2 026,/2015

EXERCICIO DE 2015

ORGAO/ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DOS BEZERROS

ANEXOXIII - B
CONTRIBUICAO SERVIDOR PARA O RGPS

BENEFICIOS
PAGOS DATA DO
BASE DE CALCULO DEVIDO CONTABILIZADA | 1o oo oo RECOLHIDA VENCIMENTO DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR

Janeiro R$  4.500,00 | R$ 945,00 | R$ 945,00 | R$ - R$ 945,00 | 20/02/2015 11/02/2015
Fevereiro R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/03/2015 18/03/2015
Marco R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/04/2015 17/04/2015
Abril R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/05/2015 15/05/2015
Maio R$  4.950,00 | R$ 1.039,50 | R$ 1.039,50 | R$ - R$ 1.039,50 | 20/06/2015 10/06/2015
Junho R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/07/2015 15/07/2015
Julho R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/08/2015 17/08/2015
Agosto R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/09/2015 11/09/2015
Setembro R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/10/2015 19/10/2015
Outubro R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/11/2015 16/11/2015
Novembro R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/12/2015 15/12/2015
Dezembro R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 20/01/2016 14/01/2015
13° Salario R$  4.050,00 | R$ 850,50 | R$ 850,50 | R$ - R$ 850,50 | 15/12/2015 14/01/2015
TOTAL R$ 54.000,00 | R$ 11.340,00 | R$ 11.340,00 | R$ - R$ 11.340,00 - -

OBS.: No RPPS existem 02 (duas) servidoras comissionadas que estao vinculadas ao RGPS, ocorre que as mesmas contribuem com aliquotas diversas, de 9% e 8%
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n? 21 - Anexo XIII C do (Anexo X) da
Resolucgdo T.C. N2 026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Bezerros nao houve Parcelamento de Divida Previdencidria - Demonstrativo de

Recolhimento RGPS no exercicio de 2015.
Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho
Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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IPREBE

unici

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 22 do (Anexo X) da Resolugdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros ndo

houve Obra e/ou Servigo de Engenharia no exercicio de 2015.

Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia



Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 23 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que no Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros nao
existe fundo especial e participacdo em sociedades de economia mista, empresas publicas,

fundacoes, autarquias, consdrcios entre municipios ou entidades municipais.

Bezerros, 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 24 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros tem

Natureza Juridica de Autarquia Municipal, ficando desobrigada a encaminhar o Parecer do

Conselho Municipal de Acompanhamento e Fiscalizacgao.

Bezerros, de 21 de marc¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia
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Estado de Pernambuco

Resolucdo T.CN2026/2015

Municipio de Bezerros - Exercicio de 2015 - ITEM 25

Anexo XII

Demonstrativo de cumprimento dos limites de aloca¢ao dos recursos em moeda corrente do Regime Proprio de
Previdéncia, por segmento de aplicacao

janeiro-fevereiro de 2015

Limite estabelecido pelo conselho

Si\gnlliiztg:e Inv'?srzior::nto Monetario Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) | Porcentual Aplicado
prieas Base Legal Porcentual
Caixa FI Brasil Titulos Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Publicos RF 3.922/2010 100% 124.018,51 1%
Renda Fixa Nacional 3.922/2010 100% 2.830.955,04 27%
Caixa FI Brasil IMA Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Geral TPR 3.922/2010 100% 1.159.486,53 11%
Caixa FI Brasil IMAB 5 Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa TPRFLP 3.922/2010 100% 2.766.436,07 26%
Caixa FI Brasil REF DI Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Lp 3.922/2010 100% 304.481,00 3%
Caixa FI Brasil IRF TP Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa RF 3.922/2010 100% 1.275.170,07 12%
Caixa FI Brasil IRF M RF Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Lp 3.922/2010 100% 1.230.875,85 12%
. Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa FI Brasil 2018 111 TP RF 3.922/2010 100% 0,00 0%
. Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa FI Brasil 2020 I1I TP RF 3.922/2010 100% 0,00 0%
. Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa FI Brasil 2016 VI TP RF 3.922/2010 100% 0,00 0%
. - Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa CapaIC Pratico P 3.922/2010 100% 0,00 0%
Poupanca Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa 3.922/2010 20% 91.665,03 1%
Caixa FI A¢des Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Dividendos 3.922/2010 30% 448.066,33 4%
FII Caixa Rio Bravo Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Fundo de FI 3.922/2010 30% 236.753,63 2,26%
margo-abril de 2015
Segmento de Tipo de Limite estflb.elecid.o pelo conselho . '
Aplicacdo Investimento Monetario Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) | Porcentual Aplicado
Base Legal Porcentual
Caixa FI Brasil Titulos Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Piblicos RF 3.922/2010 100% 126.346,39 1%
NTN1?29450515 Titulos Resolugio BACEN n®
Publicos Tesouro
Renda Fixa Nacional 3.922/2010 100% 2.936.402,88 27%
Caixa FI Brasil IMA Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Geral TPR 3.922/2010 100% 1.412.515,78 13%
Caixa FI Brasil IMAB 5 Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa TPRFLP 3.922/2010 100% 3.199.016,33 30%
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Caixa FI Brasil REF DI Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 310.603,05 3%
Caixa FI Brasil IRF TP Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa RF 3.922/2010 100% 509.427,67 5%
Caixa FI Brasil IRF M RF Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 531.752,59 5%
Fl Brasil 2018 I TP RE | Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 499.389,50 5%
Fl Brasil 2020 1 TP RE | Resolugdo BACEN n
Renda Fixa 3.922/2010 100% 502.141,50 5%
Fl Brasil 2016 VI TP RF | Reslugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Caixa FIC Prético CP Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Poupanca Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa 3.922/2010 20% 92.719,53 1%
Caixa FI Agdes Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Dividendos 3.922/2010 30% 466.025,99 4%
FII Caixa Rio Bravo Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Fundo de FII 3.922/2010 30% 238.938,48 2,21%
maio-junho de 2015
Segmento de Tipo de Limite estflb.elecid.o pelo conselho . '
Aplicacdo Investimento Monetario Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) | Porcentual Aplicado
Base Legal Porcentual
Caixa FI Brasil Titulos Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Piblicos RF 3.922/2010 100% 128.898,76 1%
TS T et e
Renda Fixa Nacional 3.922/2010 100% 2.918.526,52 27%
Caixa FI Brasil IMA Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Geral TP R 3.922/2010 100% 1.663.693,37 15%
Caixa FI Brasil IMAB 5 Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa TP RFLP 3.922/2010 100% 3.277.977,72 30%
Caixa FI Brasil REF DI Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 317.001,63 3%
Caixa FI Brasil IRF TP Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa RF 3.922/2010 100% 237.517,78 2%
Caixa FI Brasil IRF M RF Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 541.740,95 5%
Fl Brasil 2018 I TPRF | Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 513.146,50 5%
FI Brasil 2020 11 TP R | Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 512.335,00 5%
FI Brasil 2016 VITP RF|  Res0lu¢ao BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Caixa FIC Prético CP Resolugo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Poupanca Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa 3.922/2010 20% 93.857,72 1%
Caixa FI Agdes Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Dividendos 3.922/2010 30% 425.430,27 4%
FII Caixa Rio Bravo Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Fundo de FII 3.922/2010 30% 243.253,47 2,24%

julho-agosto de 2015

Limite estabelecido pelo conselho

Segm.ent(j de Tlp'O de Monetario Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) | Porcentual Aplicado
Aplicacdo Investimento
Base Legal Porcentual
Caixa FI Brasil Titulos Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Piblicos RF 3.922/2010 100% 243.244,79 2%
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Renda Fixa Nacional 3.922/2010 100% 2.984.846,22 27%
Caixa FI Brasil IMA Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Geral TP R 3.922/2010 100% 1.153.734,90 11%
Caixa FI Brasil IMAB 5 Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa TP RFLP 3.922/2010 100% 3.668.679,86 34%
Caixa FI Brasil REF DI Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 324.397,26 3%
Caixa FI Brasil IRF TP Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa RF 3.922/2010 100% 242.940,44 2%
Caixa FI Brasil IRF M RF Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 543.386,26 5%
Fl Brasil 2018 I TP RE | Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 502.440,50 5%
Fl Brasil 2020 1 TP RE | Resolugdo BACEN n
Renda Fixa 3.922/2010 100% 496.075,50 5%
Fl Brasil 2016 VI TP RF| ~ Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Caixa FIC Prético CP Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Poupanca Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa 3.922/2010 20% 95.189,42 1%
Caixa FI Agdes Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Dividendos 3.922/2010 30% 369.976,27 3%
FII Caixa Rio Bravo Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Fundo de FII 3.922/2010 30% 237.982,42 2,19%
setembro-outubro de 2015
Segmento de Tipo de Limite estflb.elecid.o pelo conselho . .
Aplicagdo Investimento Monetario Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) | Porcentual Aplicado
Base Legal Porcentual
Caixa FI Brasil Titulos Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Piblicos RF 3.922/2010 100% 248.295,76 2%
SIS T et e
Renda Fixa Nacional 3.922/2010 100% 3.050.739,33 30%
Caixa FI Brasil IMA Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Geral TP R 3.922/2010 100% 857.191,46 9%
Caixa FI Brasil IMAB 5 Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa TP RFLP 3.922/2010 100% 3.121.085,70 31%
Caixa FI Brasil REF DI Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 331.675,38 3%
Caixa FI Brasil IRF TP Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa RF 3.922/2010 100% 248.427,21 2%
Caixa FI Brasil IRF M RF Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 541.768,79 5%
FI Brasil 2018 11 TP R | Resolugao BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 520.562,50 5%
FI Brasil 2020 11 TP RE|  Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 506.809,00 5%
FI Brasil 2016 VITP RF|  es0lu¢ao BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 306.851,40 3%
Caixa FIC Prético CP Resolugao BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 0,00 0%
Poupanca Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa 3.922/2010 20% 96.508,14 1%
Caixa FI Agdes Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Dividendos 3.922/2010 30% 0,00 0%
FII Caixa Rio Bravo Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Fundo de FII 3.922/2010 30% 233.452,42 2,32%
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novembro-dezembro de .

Limite estabelecido pelo conselho

s‘f}%ig;g:e Invzlsl:ion:i:nto Monetario Nacional (C.M.N) Valor Aplicado (R$) | Porcentual Aplicauu
Base Legal Porcentual
Caixa FI Brasil Titulos Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Piblicos RF 3.922/2010 100% 456.775,52 5%
TS TRt e
Renda Fixa Nacional 3.922/2010 100% 3.046.653,37 31%
Caixa FI Brasil IMA Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa Geral TP R 3.922/2010 100% 1.155.025,63 12%
Caixa FI Brasil IMAB 5 Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa TP RFLP 3.922/2010 100% 2.782.741,72 28%
Caixa FI Brasil REF DI Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 339.041,33 3%
Caixa FI Brasil IRF TP Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa RF 3.922/2010 100% 405.519,94 4%
Caixa FI Brasil IRF M RF Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa LP 3.922/2010 100% 0,00 0%
FI Brasil 2018 11 TP R | Resolugao BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 533.447,50 5%
Fl Brasil 2020 I TPRF | Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 522.765,50 5%
Fl Brasil 2016 VI TP RF | Resolugdo BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 314.942,70 3%
Caixa FIC Prético CP Resolugao BACEN n®
Renda Fixa 3.922/2010 100% 8.502,77 0%
Poupanca Resolugdo BACEN n?
Renda Fixa 3.922/2010 20% 97.776,76 1%
Caixa FI Agdes Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Dividendos 3.922/2010 30% 0,00 0%
FII Caixa Rio Bravo Resolugdo BACEN n?
Renda Variavel Fundo de FII 3.922/2010 30% 228.382,05 2,31%

OHIVAYYD 3A 0INOVISNI NVIHIIN -iod s1uswelifig opeussy oluswinoog

7219P0R IS YO89G6-1201-02S0-TALBPTT :0IUBLINJOP Op 06 1POD Wess d0gep! feA/dus/iq-Aofad 20} 805e//:d1y :Wo 8ss90Y



Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

Prestacdo de Contas 2015
ITEM 26 DO ANEXO X da RESOLUGCAO TC n2 026/2015

Demonstrativo do valor total da remuneracio, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de

Previdéncia Social, relativamente ao exercicio financeiro anterior ao que se refere a prestacio de contas. (Exercicio -

2014)

Servidores vinculados ao RPPS

Competéncia Remuneracio Proventos de Aposentadoria e Salario-Familia e Total Geral
Servidores Ativos Pensoes Outros Beneficios

jan/14 1.906.976,81 404.452,44 - 2.311.429,25
fev/14 1.669.678,85 403.607,92 - 2.073.286,77
mar/14 1.730.379,27 403.282,37 - 2.133.661,64
abr/14 1.747.744,72 402.995,48 - 2.150.740,20
mai/14 1.975.193,43 443.063,72 - 2.418.257,15
jun/14 1.909.926,81 449.813,17 - 2.359.739,98
jul/14 1.923.631,87 451.701,17 - 2.375.333,04
ago/14 1.836.661,43 452.189,81 - 2.288.851,24
set/14 1.803.391,48 440.565,49 - 2.243.956,97
out/14 1.790.420,47 429.365,11 - 2.219.785,58
nov/14 1.792.135,21 434.652,40 - 2.226.787,61
dez/14 1.788.986,39 435.907,94 - 2.224.894,33
132 Salario/14 1.684.350,91 420.021,64 - 2.104.372,55
Total]  23.559.477,65 5.571.618,66 - 29.131.096,31

Mirian Eustaquio de Carvalho

Diretor Presidente
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NCIARIOS(ACORDO CADPREY N° 00400/20723)

DEVEDOR )
Ente FederativolUF:  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE BE BEZERROS ; CNBJ: 13:486:604/0001:34
Enderego! Praga Dugue de Caxias
Bairro: Centro CEP: 55580-000
Telefone: 081 3728 - 6730 Fax
E-mail: andersontorraao@gmail.com
Reprasentante legal;  Anderson Claudio Rogrigues Torrede .
CPF: 020.306.584-02 }
Cargo: Secretario ‘ Complgmenio:
E-mait: andersontorreacbgmiail.com Data inicio da gestio: 0141/2013
i
CREROR .
Unidade Gestora: hstitute de Pravidéncis dos Servidores Municipais dos Bezerics CNPJ: (4 272 724]0001-03
Enderego: Rua Guclides de Andrade Lima f
Bairro: Centro CEP: 55660-000
Teleforie: (081).3728-6718 Fax:
E-mail: igrebeZ{}OA@hmmaiLgom
Representante legall Mirian-Eustagide de Carvalno
GPF: 883.853.704-683 i
i Complemental Diretora Presidente

Cargo: Gestor
E.mail: igualberts@cespam.ccm,br Data inicio da gestéo.

sente Tarme de, Acorda.da Parca[game‘nio-e,ﬁanﬁssao de Débitos Previdencianios oot fundamenio na Lei n®

As partes acima ideniificadas firmam o pre 2. f fame )
conrforrmidade com as clausutas.e coridiches abaixo ¢

Lei ¢ 1138, de' 0T deMaio de 2015 g em
Clauste Primeira - DO OBJETO i
! nicipals Gos Bezerios € CREDOR junto 2o DEVEDOR FUNDO MU NICIPAL DE SAUDE DE BEZERROS da

guantia de RS 778,499,18 (se1ecerios & seténita e ditomil ¢ quatrocentos.& Bhla 6 NOVE reais 8 dezoiio cenfavosk, cotrespondéntes aos valoses de
Contribuigao Patranal devides e ndo repassados ac Regi‘rﬁaP.répri':a':de:?:‘egi_;iéhd%a"ﬁod’ai.-_RPPS :dosusemidore.sfpfxbﬁcos; relativos-ao periodo de
0012014 a 472018, cuio.detalnamento enconira-sg no D.'amonslra@%vo’Congqiida;io 4o Parcelamento - DCP anexou’

MUNICIPAL DE SAUDE DE BEZERROS donfessa ser D

0 Ingtituto de Previdéncia dos, Sepvidores Mo

Pelo presente instromanlo ofe FUNDO EVEDOR do montante citado e conpromete-se-d Guité-
1o na forma aqu estabelecida.

contestagio-quanto ao yalor e piraca_a‘éncia dadivida e-assume integral responsabilidade. pela
o, entretanto, ressalvato odireito do CREDOR de-apurat, a-qualquer ternpo, a existéncia de oufras

16, ainda que reélativasan mesitio garlodo.,

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualguer
exalidio do montante declarado e confessado, ficand
tmportincias devidas & ndd incluldas neste instrumen

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

& montarite de R§ 778.488,18 {sefecantos © setenta & oito mit 8'quatiocentos.
parcetas mensais @ sucessivas de RS 12.974.98 (doze mil @ novecentos  setenta e qua
o disposto na Cléusula Tarceira. i

A primeira parcela, no vafor R$ 19.074,99 {doze mil e novecehics e selenta & qualco reals & noventa ¢ nove ceREVeS), v
demais parcelasna mesmia data dos meges posterioras,_eompromet’endc—se o DEVEDOR a pagar as parcelas nas dafag fixadas, atua

critério determinada na Clausuia Tercelia. ;
gamento de cada sxeralsio financeiro, as verbas nes

dezoito cantavos), serd pago-em 60 {sessenta)

& noventa s nove reals e ) :
ta & nove centavas) alyalizadas deacordo com

tro reals e NOVer

encerd em 1072018 e as
lizadas conforme o

O DEVEDOR se obriga, taribém, a consignar ne of pEs4rias B0 pagamento das parcelas e 0as
conlribuigfies gue vencaram apés esta data.

A diviga objeto do parcelamento constanta deste instrumento & definitiva s irratratdvel, assegurando a¢ CREDOR a cobranga judicial da divida,
alualizade peios critérios fixados na clausula Terceira até 2 data.da Tnscrigae em Divida Adive:

Previgéncia Social todas as informages referentes 20 presente acordo de

EDOR e o CREDOR prestardo ao winistério da
os, Regimes Praprios de previgéncla Social.

Fica acordado que o DEV
documenios constantes nas normas que regen

parcelamento atraves dos

Clausula Terceira - DA ATUALIZAGAD COS VALORES
PCA acurmuiady deste o mesdo Ven'cimeq'tq g déhito até o més srterar 20 de sua consclidagio em que
racho & abfescides de juros legaly simples de’0,50% ab més {zerc virgula cinguenta por

Os valores gevidos foram atuahzados pelo
#ilo até o mis anteror 80 & sonsolicagio, & multa de 2,00% (dois por cento}, conforme

tenha sido disponibiiizade pelo Grgdo responsavel por sua apu

cento a0 més), acumulados desde o mis do vencimento do 48

Lei n® Lei n® 1,438, de 07 de Mato de 2015,

adaspela IPCA acumulado. desde o més da consolidagio
avsl por sua apuragao

#té o-més

na Clausula Segunda serdo atualiz
5 parcela em gire tenhd sida disponibilizade pelo Grgac respuns

Paragrafo primelro - As paycelas vincendas determinadas
s cento-ac mas), acumulados desde O més da consalidagho

dos debitos alé o mbs anterior a0 do vencimanto da respeciiv
acrescido.de iuros legais simples de 0,50% ao més (zero virguta cinguenta p

anterior ao do vencimento da respectiva parcels, visando marnter o eguilibfic snanceiro e atuarial.
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DA RT

ERMO DEACQORDO DE PARL
CONFISSAO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (AG

Pardgrafe segundy - Em case de atrase no pagamento de quaiscugr das parcelas, sabre ¢ vaior atualizade eié & data dé seu vg_r]c‘imento,}ncidiqé
atualizagdo pelo IPCA scumulado destie o més do vencimentd até.o ms.anterior 20 do pagamento. da respectiva paréela eri questenhasico
disponibilizado palo grgdo responsayelo ROt suad apuraliod a'cr_fa'sjc}mo,,‘ci:e,.jz':ros_‘ legais simpies ¢e:0,80% ag més--{zerc-;virgu%a gingUenta por Cento ac
mas), seumulados desde o ) ; is'égamema..é._mui{_a der2 00% (dole por nento)

b 06 vengimento ste o mes ‘antériot a0 g6
Clausila Quana: DA VINCULAGAD DO FPM

O DEVEDOR vincula o Fundo de Participagan-dos Muniglpios - FPM come garantia-de pagamento §os valores:

@) das prestagdes acordadag neste termo deacerie 48 ggrceia_m_emo;_a-nac‘p'agé;'no'se_u \'feh_cim'ejn:to.- atuaiizadas na forma da tlausuta terceira;
bjdas contituighes pravidencidrias nio ineluidas naste termo deiactdo de parcelamients s a0 pagas no seu vencimento, devilamente atlatizadas, na
forma dajegislachio doente. )
A vircllagao sera formalizada por meie do fornecimento &b agent
de Repasse do Fuado de participagio dos TluniGipios - FEMY, o

acordo de parcelamento.

e
o' financelro raspensé{vel pelaliberagho oo FPM da pctorizagso para Détito na Conta
orine arExe-a esletermo, €.devers permansier em vigor até.a quitagao iegral do

Ciausula Quinta - DA RESCISAQ ;
Constituem motivo para resciséo seste tarmo he acordo de percstamento, indébendentamente de intlrragBo, notificagéo ou irterpelacio judicial ou
extrajudicial, quaisquer das seguintes situagles: i

i
a) a infragiio de qualquer das ciausulas do termo; !
b} a lalta de pagamento ded {trés} Qrastagées:canseou_ﬁvas ou. alternadas, _ _ _
¢} a auséncla de repasse integral das contibuighes dévidasao, RPES, das competéncias & partir de margo de 2013, por 3 {rés} meses.conseculivos ou

alternados;

d) & revogagao da Autorizaga pard Déhito na Conta de Repasse. o Fundo deFarticipahio dos Mosicipios - FPM.
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Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE
OR imports e confisséo _deﬁ'nifhfa_e,irr.e_traté\iei do débito, sem yuelsso Impiigue em novagio.ou
temos dos-artigns 348, 853 9.364, do Cedigo de Provesso Civil, devendd o montante

& assinatura do presents lermo de acordo pelo DEVED
i enite-federative como divida fundada com a unidade gestora do RPPS,

transagio, configurande anda, copfissao extrajudicial, nas
parcetado ser devidamente reconhadido e contabilizado pe

Clausula Séfima - DA PUBLICIDADE \
ritrard s viatr na defa de sua publicagad:

O presente termo de acordo de parcalamento & confissad de débitos previdencianios &

Ciausuta Oltava - DO FORG l

cucho do presente IBITNG, 88 partes; ¢e comum acordo, elegem o foro

Para dirimic qualsquer dividas que porventura verham surgl no decurrer da Bxe

de stia Comarca,
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Para fing de direlfo, este instrumentc 8 firmado em 2 [duas) vias ds igual teor eforma ¢ diante de 2 {duas) festermunhas.

Assinam este termo na gondigdo de intarveriente-garanie @ responsivel soliddrie peles débitos ora confessados o representants tegal mo Hinal

guaiificado. ,
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ERNQ DE ACORDO.
CONFISSAC DE DSBITGS_PREWM

AMENT

RIOS (ACORDO GADPREVY 1¥° 00400/2015}

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
EPF: (40.353.474-50
RG: 5208587

ASSESSORA JURIDIGA
GPF: 043.302984-22
HGB650683
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0S (ACORDO CADPREV N° 00400/2015)

CONFISSAG DE DEBITOS PREVIDENCIARI

Sevarine Diavio Reposo Montelra, Prefeito, DECLARA para o8 devidos Tirs, ‘que o}
Previdencidrios n® 00400/2018, firmado eritre ofa FUNDD MQNIQIPAL-'DE;%
Municipais dos Bezerros em G1706/2015, foi publicado &m 55‘5 S ks fed A 0o

Termé de Acbrdd de Parcelamento & Corifissdes de Débitos

‘(£1 mirhl
(3Iornal - Edicio n® e .
{ ) Didrio Oficial do - Edicio n® , dig- ! /

Por ser expresséo da verdade, frma a presents.

Bezerros, /Ul 1 oA e - 7 P

e

A e
St £ -
TR T W Wty f/*.&.«w i

s ,.ua,«._-'é('nﬂ ! "
// Severiis ¢ vio-Raposgionieire,
e = !
. - A Prefelto -
e 7 o
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AUDE DE BEZERROS @ o Instituto-de Prevideneia dos Servidores:
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AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS

MURNICIPIOS - FPM
Anexo @o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Dabitos Previdenciarios
Acordo CADPREV n° | 00400/2015 | oatz 01/06/2015
alor consofidado 784,166,57 Tvator da prestacdo iniciat 13.060 44
Numero prestacfes 80 | Vencirmento 12 prestatao 1010712015
DEVEDOR
Ente Federativo Bezerros/PE ChPY 10.081.510/0001-75
Representante Legat Saverino Otavio Rapose Montelro CPF 024.197.884-48
Conia para debilo Ranco do-Brasil Agéncia n® 1643-& % ' Contan® 60100
CREDOR
Uriidade Gestora Igst‘;tum. de Previdéncia dos Servidores Municipais dos CNPJ 54272 224/0001-03
BZETos
Representante Legal | Mirian Eustaquio ge Carvalho ‘ 1 CPF 883.853.704-63
Conta para crédito Hanco do Brasit Agérician® | 1643-8 i Cortan® | 180688

1, O entefederativo aclima gualificado. per mterimédio de 58U representante legal, na condigio de devedor da Unidade Geslora de séu RPFS, na
forma do Termp de Acordo de Parcelamento e Confissfo de Débltos Previdenciarios acimaidenttficado, dientifica o Bancodo Brasil de que, segundo o
estabelecido na clausuta quana do referido terme de avordo, soorrey a vinculagio dos valores do Fundo de Participagae dos Municipios - FPM como

garanlia de pagamenio:
dadas no termo de acordo de parcelamento & HaG pa

1.1 - dag prestagbes acor
1 2 . das contribuighes previdenciarias ndo incluigas no termo-gg acordo de pa

gas na seu vengimento,
rcalamenio B30 pagas no seu vehcimenic.

9 Desse modo, o ente federativa auvioriza o Banco ge Brasil 3 debiiar na conta destinada as liberagbes do FRM & transterr para a conlada Unidade
Gestora os valores néo pagos no seu vencimento, enquanto gliver vigente e o termio te acordo, observads o seglinie procedimente:
2.1 -~ Decomidos § {cinco) dias do yencirienio da presta¢ac do actrdo de parcelamanto (em 1.1} o 30 ifrinta) dias do vencimento. das cantribuiphes
nao parceladas (fem 1.2}, sem que o enta federativo lenha efetivade o pagamantd, 3 Unidade Geslora encarminhard ae Barco do Brasil demonstralive
stualizado do valor devido, com cépla ao ente.

5.2 — Recebida @ comunicaglo. o Banco do Brasil debitard o valor davido na conta do ente fegerativo, na data de liberagado da
subgequents do FPM. transferindo-o de imediato para 2 conig da Unidade Gestoera,
2.4 — Se o valor disponivél na conta Jdo EPM nao for suficienie para liquidacio do valo
dando-se preferéncia 0s valores de que wralam ¢ fem 4 1'a em seguida a0s do item 1.2, & ¢ residy
o FP.

2 4. O valor devido, indicady para
se o Banco do Brasil de qualquer responsabi

primeira parcela

r devidy, este sera amortizadeo pelo saldo exisiente na conia,
o serd debitada na pareets subsequente de crédito

debito na centa do enie federalivo. conforme fem 2.1 & de inigire responsabilidade da Unidade Gastora, eximindo-

igade quanto a0 seu célculo.

ta gutorizacke antas da quitagio Integral do acordo de parcelamento constituird causa

3. O ente federativo declara-se clente de que g revoyagko des
tahélecidas am sua clausyla quinta,

para a rescisio enlecipada do termo de acordo. com as consequencias.es
\alizada e enviadd a0 Ministerio da

4. Esta autorizagio constitui para intagfarite do lermo de acordo @ sera, apds asginada pelos envolvidos, digl

| previdéncia Social, por meic d& CADFREV.

Bezerros/PE - 0HOG/2015
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Documento Assinado Digitalmente por: MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Codigo do documento: 627ee68d-9e71-432c-bb5e-eef 338ad0a31
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TERMO DE ACORDQ DE PARCELAMENTOE. . _
CONEISSAO. DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (ACORDO CADPREY N°00401/2015)

DEVEBOR
Ente Federativo/UF: BezerrosiPE '{ CNPd: 10,694.510/0001-75
Enderego! Praga Duue de Caxias '
Bairra: Ceniro CEP: 55660-000
Telefone: {081) 3728-6700 ; Fax:
E-mail; ipreb92004@hotmail.ccm
Representaiite legal: Severino Otavio Raposo tdontgiro

CPF: 024.197.604-49 Lo

Cargo: Prefeito ; Complemento: Prafeito Municipat
E-mail: iprebeZOM@hqtmalI.com Data iniclo da gestio:

;

CREDOR

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncla dos Servidoras. Munitipais:dos Bezefros CNPJ: 04.272.224/0001-03

Enderego: Rua Euclides de Andrade Lima '

Balrro: Gantro CEP: 55650-000

Tealefone: {081) 3728-6718 Fax:

E-mail: iprebe2004@hetmall.com

Representante legal: Mirian Eustaquio de Carvalho

CPF: B83.853.704-53

Cargo: Gestor ; Complemento: Diretora Prasidents.

E-mail: jgualbeﬁo@cespam.cnm.br Data iniclo da gestao:

de Parcelamento @ Gonfissao de Débites Previdenclarios com fundamenio na Lei n’

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo
ndizGes abaixo:

Let n® 1,138, de 07 da-Maio.de 2015.& em conformidada com as cisusulas @ co

Clausula Primeira - DO OBJETO i
O Insiifute de P'revi'd_énci'a dés Servidores Municipais dos Bezarros & GREDOR juﬁ%o ag DEVEDOR-Municipias de. Bgzarros da quantia de RS
1.398.870,57 {hum milhido-e irezentos-e noventa e oita mite oitocentos e setenta-reais & ginquenta e sete cenlavos), carrespondentes ags valores de
Contribuigac Patjonal davidos e hin. repassados 30 Regime, Proprio.de Prev%;_iéncia_'sociai-.w RPPS dog safvidores plplicos, relativos ag, perlode de
1172014 a 02/2015, Gj6 detalhamentp enconira-¢ ho Demanéirative Gonsolidado do Parcelamento - DCP anexo.

1
quita-lo na ferma aqui

Pelo presente instrumento ofa Municipios de Bezerros confessa ser'DEVED'OR do montanté citado e compromete-sg a

estabelecida,

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualguer contgstagao quanto ao valor a_prbcedén_pia da divida e assuma integral responsabilidade pala
exatigao do monlants declarade.2 contassado, ficando, antretanto, rassalvado o direlio do CREDOR de apUrar, a qualquer tempo; @ existdncia de oulrés
importancias devidas e nag incluidas neste instrumente, alnda que relativas ao mesmo: perlodo.

lassuia Segunda -~ DO PAGAMENTQ

aito’'mil-e gliocenios & setenta reais e cinguenta e sete’'centavos), Seré paga em 80

O moniante de RS 1.398.870,57 (hum milkao e trezentos:e noventa e
v centavos) etualizadas de

{sassenta) parcelas mensals e sucessivas de RS 23.314,51 {vidte g trés mit @ trezentos.a quatorze reals e cinguenta &
cordo com o disposto. na Clausula Terceira. |

A primeira parcela, no valor RS 23.314,61 (vinte & lrés mil 2 trezentos e quaterze resis € cinquenta e um centavos), vencera em 10i07/2015 8 as demals
parcelas na mesima data dos meses posteriores, comprometendo-se 0 DEVEDNOR & pagar,as parcelas nas datas fixadas, atualizadas: coriforme © crilério

determinado na ClausUla Terceira.
i

0O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orgamento de cada exerclcia financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas € das

contribuigdes gue vencerem ap6s esla data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento & definitiva e irretratéif.ei, assegurande ao CREDOR a gobranga judicial da divida,
atualizada pelog crilérios fixados na Clausula Terceira até'a data.da Instrigan em Divida Ativa.

o da Previdéncla Social {ndas as inforrnagtes referentas a0 presente acordo de

Fica acordado que o DEVEDCR e ¢ CREDOR prestatdo ao Ministér
fem 0s Regimes} Proprios de Previdéncia Social.

parceiamento através dos documentos constantes nas normas que rel

Clausula Terceira - DA ATUAL (ZACAO DOS VALORES
Os valores.devidos foram aiuslizados palo IPCA acumulado desde o més do vencimento do débito até o més anterior 2o ge sua consolidaco bm que
senha sido disponipilizado pelo 6rgao responsavel por sud apuragio e acrescidos de jurbs legais simples de 0,50% ao més'(zero virgula cinguenta. por
cenia 2o mas), acumutados desde © mé&s do vencimenlo do débito alé o més anterior ao da consolidagao, multa de 2.00% (dois por cento), conforme
Lein® Lei n® 1.138, de 07 de Maio de 2015.

paragrafo primeiro - As parcelas vingendas determinacas na Glausula Segunda 5erao-a;ueiizadas.pelo 1PCA acumuiado desde o mes da.consciidagdo
dos debitos até o més anterlor &o do vencimento da respectiva parcela em que tanha sido disponibllizado peio orgao respor_qs\évelpor.sua apuragao
acresgido de juros legais simples de 0,50% a0 més {zard virguia cinquenta par cerito #0 més), acumulados.desde o més da eongolidagao ats o més
anterior ao do vencimento da respeciiva parcels, visando manter & equllibiio financeiro g-atuarial.
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TERM! ;

N
CONFISSAQ DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (AGORDO CADPREVY N°.00401/2015)

}
Paragrafo segundo - Em case de alraso ng pa elas; sobré O valor atualizade até a data de.seu vencimento, incidira
atualizagao pelo IPCA acumulado desde 0. més dovencimenic até p mes-anterior-go do pagamento da respectiva; parcela ém que-tenha side
disponibliizadeé pele érgho responsaveio por sua-apuragéo e acrascimo: de juros legals simples de 0,50% ao més (zar virgula cinquenta por centa a0
més), acumulades desde o més-do vencimento até o' més anterior 4o-¢a pagamento & fuita d& 2,00%- (dois per canto),

gamento de quaisguer das pars

Clausula Quarta; DA VINCULAGAO DO FPM

O DEVEDOR vinguila 0 Fundo da Participagéo dos Munlcipios - FPM como ._garam‘:a de pa;g'am'ento dos valores:
a) das prestacbes scordadas neste fermo de acordo dg.pé'r_delamentuehéo pagas o sel vencimento, aluglizadas na furm_a-da
).das contribuigbes previdenciarias nao inciuidas nes! & de parcelamento’ g nE0 pagas no Seu vencimentd, devi

te termo de acordo
totrha da legislag@o do ente. ) P
Avinculacac serd formalizada por reie do fomeciments o agente financeiro respensavel pela liperagao do FPI
de Repasse do Fundo de Participacgo dos Municiplos - EPNP, conforme:anexo a este termo, & devera pefmanecer am vigor

acordo de parcelamento.

clgusula terceira;
damienle stualizadas, na

M da "Autorizagao para Débito na Conia
aié. 4 quitagéo Inlegral do

Clausuta Quinta - DA RESCISAC E

Constituem motiva para rascisao deste termo de acordo de parceiamenlo._independentamante de intimagae, notificagdo ou interpatagao udicial ou

extrajudiciai, qualsquer das seguintes situacbes:

a) a Infragae de gualquer das clausulas do termo] }

b)afalta de pagamenta de 3 (trés) prestages consecutivas ou allernadas; '
) a.guséncia de repasse integral das contribuigbes devidas a0 RPPS, ¢as competéncias a padtic de margo de 2013, por 3

alternados;
d} a revogagao da Autorizagao para Debilo na Conta de Repasse do Fundo de Participa

(trés) meses consecutives Ou

gao dos Municipios - FPM.

Glausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE
A assinatura do presente termo de acordo-pele DEVEDOR ymiporia em confissas definitiva e irrelratavel do débito: sem que issd impligue am novagao ou
fransagac. sonfigurendo ainda, canfissao axtrajudicial, nos temos dos -amgpszaeta,.asa & 354, do-Codigo de Processe Civi, devendo o mantante
parcalado ser devicamenia reconhecldo & centabiiizado pelo ente faderativa como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Clausula Sétima - DA BPUBLICIDADE
L
4tios antrara em vigor na data de sua publicagao.

O presente termo de acordo de parcelamento e confissao de débitos pravidenc

Clausula Oitava -~ DO FORO ,
!

o-decorrar da execudo do prasente terrna, as panes, de comum acordo, elegem o foro

Para disimir quaisquer dividas que porventura venhant surgir n

de sua Comarca.
2 2 (duas) lastemunhas.

Para fins de direito, este instrumento & firmado em 2 (duas) vias de iguslteore forma & djante d
i

Bezerras - PE / 01/06/2015

//7 -
g o 7
,,,:f'-'/;;r Lt 2.5’&#‘-1_;-////'#:5’&}{ ";‘/“’"f'——?w—/

e etk .
.\Prefé"@;; Municipai}pé Bezerm

A T ik
Seyefino Otavio Raposo Montsit ;

- N i * ik -
Mot sglf" Ll [ &
instituto delPravigancia dos Senyidores MU icipais dos Bazarros

Mirian Eustaguic de Carvatho

3

Testemunhas!
/%4 /%ang J ;@% . Prrnrecon i G g feddie 9’%,&m9€§ﬁ§i§ee\_

ﬁ/v/:/j.n-w
ELIAS MARCAL Dé @(RAUJO l’éTO / EMMANOéLA MYLEIDE MAXI!\.IrIO DA SILVA

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIROC ASSESSORA JURIDICA
CPF: 030.353.474-50 CPF: 043.392.964-22
RG: 6650653

RG: 5208587
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CONFISSAD DE DEBITOS PREY
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MENT

D
{DENC|AR!OS !ACORDO CADPREV

NP 0040172015}

gaverino. Otavio- Raposo Monteiro; Prefeis,
5, firnado entre

Previdenclarios n" 004011201
publicado em QA (i f=X i'\. no

DEGLARA para os d

ofa Bezerros & 0 1nst

evidos fins,. Que Qf
itulo de- Prevldénc

i

grmo.de Acordo
daos | Servidoras

- mural
() jornat - Ediggo n® ,de ;] 1
{ ) Diario Oficial do - Edigaon® __,de i f

Par ser expresséo da verdade, finna a presente.

Bazeros, ot 152 14K BAS

Er -’pn-ﬂ'c‘(,’.&

~ Sevennc?ﬁr’ & Raposo Mm%enrc

e

Prefeito
rd

de Parcelamanto & Gonfl ssoes de Débitos
Municlpais dos BezZerros em’ 01!06.'2015.-fqi
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AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE:REPASSE DO.FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS

MUNICIPIOS - FPM
Anexo ao Termo de Acordo de Paréelamento e Confisséo de Débitos Previdenclirios
Acordo CADPREV n® | 00401/2015 Data | ' | o/082018
Valor consalidado 1.400.062,54 Valor da prestacsosinicial 23.484,38
Nimero prestages 80 Vencimento 12 prestagdo 10/T2015
DEVEDOR !
Ente Federativo Bezerros/PE : CNPJ 10.0914.510/0001-75
;
Representante Legal Severino Otévio Raposo Montgiro CPF 024.187 69449
Conta para débito Banco do Brasl Agéncian® | 16438 | Contan® | 6010-0
CREDOR
Unidade Geslora lgstituto de Previdéncia dos Servidores Municipal? dos CNPJ 04.072.224/0001-03
eZefros
Representante Legal Mirian Euslaquio de Carvalho CPF £83.853.704-63
‘Conta:para crédilo Banco do Brasil Agéncia n° | 16438 Contan® | 18069-6

1, O ente federative acima qualificado, por intermédio de seu represen'tanle legal, na condigdo de devadar da Unidade Gesiora de seu RPPS, na
forma do Terme de Acorde di Parcelamenio & Confissap de& Débitos Previdencidrios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de gue, segundo o
estabelecito na clausuta quarta do referido termo de acordo, acofreu a vinculagae das valores do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM como

garantia de pagamento.
1.1 — das prestagbes acordadas no termo de acerdo de parcelamento &
4.2 — das conkribligbes previdencirias ndo incluidas no térmo de acord

Brasil a debitar pa conta deslinada as liberagbes do FPM e transferir para a conia da Unidade
Gestora o8 valares nde pagos no seu vencimento, enquantc estiver vigenie e o terma de acordo; cbservado o seguinte procadimenta:

2.1 - Decorridos 5 {clnco) dias do vencimenio da preslagio do acordo.ce parcelamento (item 1.1) ou'30 {irinta) dias do vencimento das contribuigies
nao parceladas (Hem.1.2), sem que @ snte federativo tenha efetivado o pagamerto, & Unidade Gestora encaminhara ac Banco do Brasfi demonsirative

atualizade do valor devide, com copia ao ente.
2.2 - Recebids 3 comunicagde, o Banco do Brasil debitara ¢ valor dgvido na contz do ente federativo, na dala de liberagio da primeira parcela

subsequente do FPM, transferindo-o de imediato para a conta da Unidade Gestora,
2.1 .. Se o valor disponivel na conia de FPM néo for suficiente para liquidagao do valor devito, este serd amartizado peto saido existente na conta,
dando:se preferancla acs valores de gue tratam o item 1.1 & &m seguida aos do jlem,1.2, e.o resldus seré debitado na parcela subsequents de crédite

n&o pagas nc seu vencimento;
o de parcelamento & nd0 pagas no sel vengimanto.

2, Desse modo, ¢ erite federativo autoriza & Banco do

do FPM.
2.4 — O valar devido, indicado para déblto na conta do enls federativo, conforme item 2.1, & de inteira responsabilidade da Unidade Gestora, eximinde-

se o Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quantc 20 seu calculo.

4 D ante federafivo declara-sa clente de que a revogagao dasta autorizagao antesida quitagio integral do acordo de parcelamento censtituira causa
para a rescisiio antecipada do termo de acordo, com as consequéncias estabelecidas em sua cidusula gquinta.

4. Esla autorizagic constifui para intsgranie do termo de acordo € sera, apos assinada pelos envolvidos, digitalizada & enviada ao Ministério da

Pravidancia Social, por meio do CADPREVY.

Bezerros/FE - 01/06/2019
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Bezerros
Estado de Pernambuco

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, em atendimento ao Item de n2 28 do (Anexo X) da Resolucdo T.C. N2
026/2015 que o ultimo recenseamento realizado no Instituto de Previdéncia dos

Servidores Municipais de Bezerros foi em ABRIL DE 2014.

Bezerros, 21 de marg¢o de 2016

Mirian Eustaquio de Carvalho
Diretora Presidente
[PREBE

Resolugdo TC n°® 0026/2015 — Anexo X — Regime Préprio de Previdéncia

>
%
i
=3
°
=
@
Q
®
=
aQ
o
k=]
(D
8
=
o
=
&)
=3
<
2
3
Q
o
o]
o
=3
Q
o]
o
o
=3
Q
o]
e
3
2
Q
©
W
]
g
8
hN]
@
o
7
S
©
~
I
R
N
@
&
o]
@
g
=
©
o)}
N

o
Q
Q
c
3
2
o
>
1}
>
g
o
9

Q
g
3
2
@

8
=
P
>
z
m
c
4
>

Q
=
o
o
m
0
>
Py
<
>
—
I
o



sammnan Documento Assinado Digitalmente por: MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
i kel Acesse em: hitp://etce.tce.pe.gov.br/eppivalidaDoc.seam Codigo do documento: 3213a74f-aBb8-4ec0-ad83-113ce663cc36

2015

Planejamento, Gestio e Resultado

Assessoria Atuarial

“Comprometimento com o

| g EPREV




Porto Alegre, Maio de 2015

Bezerros/PE

Relatorio Atuarial 2015 — Exercicio 2014
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1.INTRODUCAO

A Constituicao brasileira define entre seus artigos 194 a 204 o conceito de SEGURIDADE SOCIAL, a

qual esta estruturada em trés pilares:

[ Assisténcia;
1. Previdéncia,;

[l. Saude.
No que diz respeito a previdéncia, atualmente, o sistema brasileiro possui trés categorias:

l. Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS);
Il.  Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS);

[l. Previdéncia Complementar.

Neste estudo técnico atuarial, serao avaliados os aspectos referente a previdéncia dos servidores
publicos municipais pertencentes ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Bezerros,
atendendo o artigo 40 da Constituicao Federal, tendo por finalidade preservar o equilibrio financeiro e
atuarial. Destaca-se que, além de atender a Constituicao brasileira, o0 modelo proposto esta em conformidade
com a Lei Federal n°® 9.717/98, as Emendas Constitucionais n° 41, 47, 70 e demais legislacdes correlatas,

bem como as leis especificas deste municipio.
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2.0BJETIVOS

A BrPrev Auditoria e Consultoria Atuarial Ltda, tem por finalidade apresentar a analise técnico-

atuarial do municipio de Bezerros, baseando-se no exercicio findo em 2014, de acordo com as informacdes e

bases de dados posicionadas em 31 de dezembro de 2014.

O plano de beneficios sera avaliado objetivando a garantia das obrigacdes previdenciarias, a qual

ocorrera por intermédio de reservas matematicas, constituidas por meio da arrecadacao de contribuicao

previdenciaria, rentabilidade financeira dos ativos do plano, compensacao previdenciaria, entre outras

possibilidades de receita. Portanto, o trabalho consistira em realizar:

VI.

VIL.

analise da legislagcao previdenciaria do municipio, a qual determina os beneficios custeados pelo
RPPS, atual plano de custeio (aliquota normal e suplementar), despesas administrativas, entre

outras caracteristicas individuais deste sistema;

testes de consisténcia e confiabilidade das bases de dados que contém as informacdes dos

servidores ativos, inativos e pensionistas;

verificacao dos dados gerais do plano, como rentabilidade durante o exercicio, base total de

contribuigdo de cada grupo, saldo do plano, entre outras informacdes;

calculo das reservas matematicas do plano e custos previdenciarios;

indicacao de possibilidades para amortizagcao do déficit técnico atuarial, caso exista;

projecdes atuariais contemplando as despesas e receitas previdenciarias, assim como a

evolucao do saldo financeiro;

apresentacao de orientacdes contabil, econdbmica e juridica relacionados com o0s resultados

atuariais apurados.
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3.BASE CADASTRAL

O alicerce deste estudo técnico esta na consisténcia de suas bases, visto que, havendo quaisquer
irregularidades, o equilibrio financeiro e atuarial do sistema de previdéncia publica ndo estara garantido, ou
seja, nao teremos confiabilidade nos resultados atuariais. Destacamos que, existe a base cadastral, a legal e

a atuarial, sendo as ultimas duas detalhadas nos proximos itens.

Discutimos aqui, especificamente, a base cadastral, a qual € contemplada com todas as informacoes
dos servidores ativos de cargo efetivo, servidores inativos, pensionistas, além dos dados gerais do Regime

Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

A base cadastral fornecida pela Unidade Gestora e o Ente Federativo esta posicionada em 30 de
dezembro de 2014, sendo a 31 do mesmo més a data focal da Avaliacao Atuarial - DFAA, ou seja, as
reservas atuariais, as idades dos segurados, as contribuicdes previdenciarias, as projecoes atuariais, entre
outras analises, inclusive o ativo do plano, estao todas posicionados na DFAA. Destaca-se que, a data da

base cadastral nao pode ser igual ou superior a DFAA.

A seguir elencamos as informacodes solicitadas em cada grupo segurado junto com os dados gerais

do Plano:

® Ativos: identificacdo, data de nascimento, sexo, cargo, remuneracéo total, salario real de
contribuicdo, salario real de beneficio, tempo de servico passado, data de ingresso no

municipio, estado civil, datas de nascimentos dos cdnjuges e dependentes;

® |nativos: identificacao, data de nascimento, sexo, provento, data de admissdo no municipio,
data de concessao do beneficio, tipo de aposentadoria, datas de nascimentos dos conjuges

e dependentes;

® Pensionistas: identificacao, data de nascimento, sexo, pensdo, data de admissdao no
municipio do servidor que gerou a pensao, data de concessao do beneficio e carater da

pensao;

® Dados Gerais: informacdes dos representantes do RPPS, atuais aliquotas de contribuicéo,
saldo dos parcelamentos de dividas patronais com o RPPS, despesas administrativas, ativos
do plano junto com a rentabilidade financeira das aplicacdes. Referente aos trés anos

anteriores ao calculo: numero de servidores ativos, suas respectivas folhas de contribuicao,
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reajustes considerados e folha de pagamento do auxilio doenca, reclusdo, salario

maternidade e familia, caso forem de responsabilidade do RPPS.

3.1 Testes de Consisténcia

Recepcionadas as informacdes supracitadas, séo efetuados cruzamentos de algumas informacdes
gerais (base de contribuicao total, nUmero de segurado segregado por grupo, saldo do plano, etc.) com os
demonstrativos informados no sitio do Ministério da Previdéncia Social, para que, na possibilidade de alguma
falha neste momento, as informacdes possam ser corrigidas pelo RPPS do municipio de Bezerros e/ou pelo

Ente Federativo, junto com suas autarquias.

Definida qual a base cadastral sera considerada na Avaliagao Atuarial, o proximo passo consiste na
realizacéo dos testes de consisténcia, os quais sao finalizados no momento em que é encontrado o grau de

confiabilidade satisfatorio para dar andamento no trabalho.

Nas tabelas a seguir, serdo detalhadas as principais inconsisténcias encontradas na base cadastral
do RPPS de Bezerros e apresentadas as respectivas validacbes das informacodes, estimadas perante
principios atuariais conservadores. Destaca-se que, nas tabelas serdo apresentados os quantitativos de
dados ndo informados OU encaminhados possuindo algum tipo de erro, por exemplo: idade de um
dependente maior que a idade do titular, remuneragéo inferior ao salario minimo nacional ou zerada,

aposentado ou servidor ativo com idade inferior a 18 anos, entre outras possibilidades.

TABELA 1 - Inconsisténcias dos Ativos e respectivas Validagdes

TIPODE
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INCONSISTENCIA QUANTITATIVO VALIDAGCAO
Data de Nascimento 0,00 0,00% Admitiu-se a média etaria do grupo, seccionando por sexo e cargo.
Sexo 0,00 0,00% Assumiu-se que era do sexo feminino.
Cargo 0,00 0,00% Adotou-se que possuia o cargo de professor.
Data de Admissdo 0,00 0,00% Adotou-se que o servidor foi admitido com 25 anos.
Remuneracéo Total 0,00 0,00% Admitiu-se a média de remuneraco do grupo, seccionando por sexo e cargo.

Assumiu-se a média do salério de contribuigéo do grupo, seccionando por sexo e

Salario de Contribuicdo 0,00 0,00%
cargo.

Admitiu-se a média do salario de beneficio do grupo, seccionando por sexo e

Salério de Beneficio 0,00 0,00%
cargo.
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Tempo de Servico Passado Sem TSP 100,00% *Assumiu-se duas possibilidades.

. Adotou-se que possuia conjuge com trés anos a mais, se o titular do sexo
Estado Civil - - o A . .
feminino, ou com trés anos a menos, se titular do sexo masculino.

. Adotou-se que possuia conjuge com trés anos a mais, se o titular do sexo
Idade do conjuge - - o ) . .
feminino, ou com trés anos a menos, se titular do sexo masculino.

Idade dos dependentes - - Se ndo informado, assumiu-se composi¢do média familiar dos RPPS.

*Referente o tempo de servico passado, assumiu-se que:

®  Considerou-se para 0s servidores que ingressaram no servigo publico municipal com idades situadas entre 18 e 25

anos, que este foi seu primeiro emprego;

®  Para os servidores que ingressaram no servico publico municipal com idades superiores a 25 anos adotou-se a

hipotese de que os mesmos ingressaram em algum sistema de previdéncia com 25 anos.

TABELA 2 - Inconsisténcias dos Inativos e respectivas Validagdes

TIPODE

QUANTITATIVO % DO TOTAL VALIDAGAO

INCONSISTENCIA

Data de Nascimento 0,00 0,00% Admitiu-se a média etaria do grupo.
Sexo 0,00 0,00% Assumiu-se que era do sexo feminino.
Provento 1,00 0,31% Admitiu-se a média do provento do grupo, seccionando por sexo.

o Adotou-se que possuia conjuge com trés anos a mais, se o titular do sexo
Estado Civil - - o . . )
feminino, ou com trés anos a menos, se titular do sexo masculino.

. Adotou-se que possuia conjuge com trés anos a mais, se o titular do sexo
Idade do conjuge - - . . . .
feminino, ou com trés anos a menos, se titular do sexo masculino.

Se ndo informado, assumiu-se composicdo média familiar dos RPPS, com
Idade dos dependentes - - o
experiéncia da BrPREV.

Assumiu-se que aposentou-se por Aposentadoria Normal, contudo se a

Tipo de Aposentadoria - - . o i . )
idade inferior as permitidas, Aposentadoria por Invalidez.

TABELA 3 - Inconsisténcias dos Pensionistas e respectivas Validagoes

TIPO DE INCONSISTENCIA QUANTITATIVO % DO TOTAL VALIDAC/:\O
Data de Nascimento 0,00 0,00% Admitiu-se a média etaria do grupo.
Sexo 0,00 0,00% Assumiu-se que era do sexo feminino.
Pensdo 0,00 0,00% Admitiu-se a média de pensdo do grupo.
Carater da Penséo - - Assumiu-se que a pensao € vitalicia.
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4.BASE LEGAL

Encontrado o grau de confiabilidade satisfatério para a Base Cadastral, 0 passo seguinte consiste em

analisar o embasamento legal em vigor no que diz respeito aos Regimes Proprios de Previdéncia Social,

sendo listados as principais disposigdes.

® Artigo 40 da Constituicéo Federal de 1988.

Aos servidores titulares de cargos efetivos da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, € assegurado regime de previdéncia de carater
contributivo e solidario, mediante contribuicao do respectivo ente publico, dos servidores ativos e
inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o

disposto neste artigo.

® Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998.

Modifica o sistema de previdéncia social, estabelece normas de transicao e da outras providéncias.

® Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003.

Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96, 149 e 201 da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do § 3 do
art. 142 da Constituicdo Federal e dispositivos da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro

de 1998, e da outras providéncias.

® Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005.

Altera os arts. 37, 40, 195 e 201 da Constituicao Federal, para dispor sobre a previdéncia social, e da

outras providéncias.

® Emenda Constitucional n® 70, de 29 de margo de 2012.

Acrescenta art. 6°-A a Emenda Constitucional n® 41, de 2003, para estabelecer critérios para o
calculo e a correcao dos proventos da aposentadoria por invalidez dos servidores publicos que

ingressaram no servi¢o publico até a data da publicagao daquela Emenda Constitucional.

® |[ein®9.717, de 27 de novembro de1998.
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Dispde sobre regras gerais para a organizacao e o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

® |ein®9.796, de 5 de maio de 1999.

Dispbe sobre a compensacao financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social € os regimes de
previdéncia dos servidores da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de
contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, e da outras

providéncias.

® |ein®10.887 de 18 de junho de 2004.

Dispbe sobre a aplicacado de disposicoes da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro de
2003, altera dispositivos das Leis nos 9.717, de 27 de novembro de 1998, 8.213, de 24 de julho de

1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da outras providéncias.

® Portaria MPS n° 204, de 11 de julho de 2008.

Dispde sobre a emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP.

® Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008.

Disciplina os parametros e as diretrizes gerais para organizacdao e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento das Leis n° 9.717, de 1998 e n°

10.887, de 2004.

® Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008.

Dispbe sobre as normas aplicaveis as avaliacdes e reavaliagcbdes atuariais dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, define

parametros para a segregagao da massa e da outras providéncias.

® Portaria MPS n° 21, de 16 de janeiro de 2013.

Altera a Portaria MPS/GM n° 204, de 10 de julho de 2008; a Portaria MPS/GM n°® 402, de 10 de
dezembro de 2008; e a Portaria MPS/GM n°® 403, de 10 de dezembro de 2008.
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5.BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

De acordo com a ORIENTACAO NORMATIVA SPS N° 02, DE 31 DE MARCO DE 2009, os regimes

proprios de previdéncia social podem garantir aos seus assistidos os seguintes beneficios:

Participantes

[ Aposentadoria Voluntaria por Idade e tempo contribuigao;

Il Aposentadoria Voluntaria por Idade;

[l Aposentadoria Compulsoria;

V. Aposentadoria por Invalidez;
V. Salario Familia;
VI Salario Maternidade;
VII. Auxilio Doenca;
Dependentes
VIII. Pensao por Morte;
IX. Auxilio Recluséo.

A mesma Orientagcao normativa caracteriza 0s beneficios previdenciarios de maneira rigida. Portanto,

utilizaremos a definicao legislada em vigor para depois citarmos 0s beneficios previdenciarios cobertos pelo

regime proprio de Bezerros.

5.1.Quanto aos participantes

5.1.1- Aposentadoria Voluntiria por Idade e Tempo de Contribuicio;

“Subsegcdo VIl

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo

Art. 58. O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, com
proventos calculados na forma prevista no art 61, desde que preencha, cumulativamente, os sequintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico na Unido, nos Estados,

no Distrito Federal ou nos Municipios, conforme definicéo do inciso VI do art. 2%

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, e

IIT - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuicdo, se homem, e cingtienta e
cinco anos de idade e trinta de tempo de contribui¢do, se mulher.”

5.1.2-Aposentadoria Voluntaria por Idade

“Subsegao VI

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 59. O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos proporcionais

ao tempo de contribuicdo, calculados conforme art. 61, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico na Unido, nos Estados no

Distrito Federal ou nos Municipios, conforme definicdo do inciso VIII do art. 2%

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a

aposentadoria, e

1T - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.”
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5.1.8 -

5.1.4 -

5.1.5 -

5.1.6 -

5.1.7 -

Aposentadoria Compulséria

“Subsecdo VI

Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 57. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente aos setenta anos de

idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado, quanto ao seu calculo, o disposto
no art. 61.

Paragrafo dnico. Quanto a concessdo da aposentadoria compulsoria, é vedada:

I - a previsdo de concessdo em idade distinta daquela definida no caput e

II - a fixagdo de limites minimos de proventos em valor superior ao saldario minimo nacional.”

Aposentadoria por Invalidez

“Subsecdo V

Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 56. O servidor que apresentar incapacidade permanente para o trabalho, conforme definido em laudo
médico pericial, sera aposentado por invalidez, com proventos proporcionalis ao tempo de contribuicio,
exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
hipdteses em que os proventos serdo integrais, observado quanto ao seu calculo, o disposto no art 61. § 1°
Lei do respectivo ente requlamentara o beneficio de aposentadoria por invalidez, devendo disciplinar:

I - a definicdo do rol de doengas,

Il - o conceito de acidente em servigo,

IIT - a garantia de percentual minimo para valor inicial dos proventos, quando proporcionais ao

tempo de contribuicdo, e

1V - a periodicidade das revisées das condli¢ées de salude que geraram a incapacidade e

obrigatoriedade de que o aposentado se submeta as reavaliacbes pela pericia-médica.

§ 2° A aposentadoria por invalidez serd concedida com base na legislagédo vigente na data em

que laudo médico-pericial definir como inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca mental somente serd
feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisorio.

$ 4° O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral terd a aposentadoria por invalidez
permanente cessada a partir da data do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.”

Salario Familia

“Subsegao Il

Do Saldrio-Familia

Art. 53. O saldrio-familia sera pago, em quotas mensais, em razdo dos dependentes do

segurado de baixa renda nos termos da lei de cada ente.

Paragrafo unico. Até que a lei discipline o acesso ao saldrio-familia para os servidores, seqgurados e seus
dependentes, esse beneficio serd concedido apenas dqueles que recebam remuneracdo, subsidio ou
proventos mensal igual ou inferior ao valor limite definido no ambito do RGPS.”

Salario Maternidade

“Subsegao Il

Do Saldrio-Maternidade

Art. 54. Sera devido saldrio-maternidade a sequrada gestante, por 120 (cento e vinte) dias

consecutivos.

§ 1° A sequrada que adotar ou obtiver a guarda judicial para adogdo de crianga, serd devido o
saldrio-maternidade nos prazos e condicées estabelecidos em lei do ente federativo. § 2° O saldrio-
maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima remuneragdo da segurada.

$§ 3° O pagamento da remunera¢do correspondente a ampliagdo da licenca-maternidade além do prazo
previsto no caput devera ser custeado com recursos do Tesouro do ente.Auxilio Doenga.”

Auxilio Doenca

“Subsecao I

Do Auxilio-Doenca

Art. 52. O auxilio-doenga serd devido ao sequrado que ficar incapacitado para o trabalho, com
base em inspegdo médica que definira o prazo de afastamento.”

5.2.Quanto aos dependentes.
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5.2.1 -

5.2.2 -

Pensio por Morte

“Subsegcdo XII

Da Pensgo Por Morte

Art. 66. A pensdo por morte, conferida ao conjunto dos dependentes do sequrado falecido a partir de 20 de
fevereiro de 2004, data de publicacgo da Medida Proviséria n° 167, de 19 de fevereiro de 2004,
correspondera a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite;
ou

I - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do obito, conforme definido no
inciso IX do art. 29 até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por
cento da parcela excedente a esse limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em
atividade.

§ 7° Na hipdtese de calculo de pensdo oriunda de falecimento do servidor na atividade, é vedada a inclusdo
de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun¢do de confianca, de cargo em
comissdo, de outras parcelas de natureza temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art 86,
bem como a previsdo de incorporagdo de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneracédo,
apenas para efeito de concessdo do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

$ 2° O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o beneficio concedido com
base na legislacdo vigente nessa data, vedado o recélculo em razdo do reajustamento do limite maximo dos
beneficios do RGPS.

$ 3° Em caso de falecimento de sequrado em exercicio de cargos acumuldveis ou que acumulava proventos
ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o calculo da pensdo serd feito
individualmente, por cargo ou provento, conforme incisos I e Il do caput deste artigo.”

Auxilio Reclusio

Subsegao IV

Do Auxilio-Reclusdo
Art. 55. Fard jus ao auxilio-reclusdo o dependente do servidor de baixa renda, recolhido a prisdo, nos termos
da lei de cada ente.

$ 7° Até que a lei discipline o acesso ao auxilio-reclusdo para os dependentes do segurado, esses beneficios
serdo concedidos apenas aqueles que recebam remuneracdo, subsidio ou proventos mensal igual ou inferior
ao valor limite definido no &mbito no RGPS.

$ 2° O valor do auxilio-reclusdo correspondera a dltima remuneragdo do cargo efetivo ou subsidio do servidor
recluso, observado o valor definido como baixa renda.

§ 3° O beneficio do auxilio-reclusdo sera devido aos dependentes do servidor recluso que ndo estiver
recebendo remuneracédo decorrente do seu cargo e sera pago enquanto for titular desse cargo.

$4° O beneficio concedido até 15 de dezembro de 71998 sera mantido na mesma forma em que

foi concedlido, independentemente do valor da remuneracdo do servidor.

O regime proprio de previdéncia Social de Bezerros cobre os seguintes beneficios:

Participantes

[ Aposentadoria Voluntaria por Idade e tempo contribuicao;

Il Aposentadoria Voluntaria por Idade;

Il Aposentadoria Compulsoria;

V. Aposentadoria por Invalidez;
V. Salario Familia;
VI. Salario Maternidade;
VII. Auxilio Doenga;
Dependentes
VIII. Pensao por Morte;
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Auxilio Reclusao.

[X.



6.PREMISSAS BIOMETRICAS E FINANCEIRAS

As premissas definidas para a realizagao da avaliacao atuarial estao listadas na tabela abaixo. Estas
premissas sao parametros utilizados na avaliagao para o estabelecimento de um cenario futuro ideal para a
projecao dos valores referentes as obrigactes futuras e podem ser considerados como os pilares da

modelagem atuarial.

Lembramos que o0s parametros minimos sao definidos com o intuito de simular as variaveis
econdmicas, financeiras e biométricas que melhor se ajustem a massa segurada e devem representar uma

previsao de médio e longo prazo razoavel. Além disto, estes parametros devem estar em conformidade com a

portaria MPS 403/08.

Meta Atuarial

Tabua de mortalidade de valido (morte)

icas

tr

V4

iome

at-2000 M

Inanceiras

=

b

6,00% a.a

1,00% a.a IBGE 2012

Crescimento dos Beneficios Tabua de mortalidade de invalido

0,50% a.a IBGE 2012

Tabua de mortalidade de valido (sobrevivéncia)

Tabua de entrada em invalidez

ALVARO VINDAS

Justificativa da Composigao Familiar.

Utilizamos as informagdes contidas na tabua do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do

Sul — IPE-RS, devido a maior aderéncia dos dados.
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7.PROVISOES MATEMATICAS

Objetivando a garantia e manutencao dos beneficios previdenciarios estipulados pelo fundo/instituto

de previdéncia do municipio de Bezerros, as seguintes provisdes devem ser constituidas.

Beneficios a conceder - Constituida pelos ativos garantidores dos beneficios estruturados pelo

regime de capitalizagao com o intuito de garantir os beneficios a serem concedidos futuramente.

Podem ser considerados como dividas de médio e longo prazo do fundo com seus participantes.

Beneficios concedidos - Constituida pelos ativos garantidores dos beneficios estruturados pelo

regime de capitalizacao com o intuito de garantir os beneficios ja concedidos.

consideradas como dividas de curto prazo.

Tabela Evolugao das ObrigagGes do Fundo.

PASSIVOS DO PLANO
Provisdo para beneficios a conceder

Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor Atual das Contribuigdes Futuras
ENTE

SERVIDOR

Provisdo para beneficios concedidos
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor atual das contribuigbes Futuras
ENTE
SERVIDOR

-16.881.512,90

121.113.886,73
137.995.399,63
109.088.791,78
28.906.607,85

47.324.787,60
47.329.131,79
4.344,19
0,00
4.344,19

90.162.505,36

118.487.400,52
28.324.895,16
14.406.347,37
13.918.547,79

58.311.846,36
58.311.846,36
0,00
0,00
0,00

2012 | 2013 2014

103.685.467,38
131.771.300,28

28.085.832,91
17.403.424,19
10.682.408,71

55.479.423,60

55.479.423,60
0,00
0,00
0,00

O valor total do passivo atuarial calculado na data base de 31/12/14 resultou em R$ 159.164.890,97.

Este valor representa a obrigacao do sistema previdenciario perante seus segurados na data base da

avaliacdo. Deste passivo atuarial R$ 103.685.467,38 sao relativos as provisdes matematicas destinadas aos

Beneficios a conceder e o restante, R$ 55.479.423,60, destinados aos beneficios concedidos. Estes valores

sao apurados através da técnica prospectiva, onde valores atuais de beneficios futuros sao descontados dos

valores atuais das contribuicoes futuras. Lembramos que estes passivos sdo sensiveis as variagdes das

premissas atuariais adotadas.
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8.ANALISE DOS ATIVOS

8.1.Analise da Rentabilidade Obtida no Exercicio

Para determinarmos se o regime previdenciario de Bezerros atingiu a meta atuarial liquida

estabelecida, temos que analisar o indice de correcao de preco adotado acumulado no exercicio e acumular

sobre este a meta atuarial liquida estabelecida.

8.1.1.Indicadores de Inflacao

jan
fev
mar
abr
mai
jun
jul
ago
set
out
nov

dez

0,63%

0,64%
0,82%
0,78%
0,60%
0,26%
0,13%
0,18%
0,49%
0,38%
0,53%
0,62%

0,55%
0,69%
0,92%
0,67%
0,46%
0,40%
0,01%
0,25%
0,57%
0,42%
0,51%
0,78%

EVOLUGAO IPCA vs INPC

1,000% -
,900% -
,800% -
,700% -
,600% -
,500% -
,400% -
,300% -
,200% -
,100% -
,000%

Jan-14

Feb-14

Mar-14
Apr-14

May-14

Jun-14

Jul-14

Aug-14

Sep-14

Oct-14

Nov-14

Dec-14

Ambos os indices de precos, indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) e o indice Nacional

de Precos ao consumidor Amplo (IPCA), medem a variagdo dos gastos de familias residentes nas principais

capitais brasileiras. Neste gasto estao incluidos diversos tipos de produtos relativos a vestuario, lazer e

alimentacao. A principal diferenca entre os dois indices € o grupo analisado. O INPC mede os gastos dos

cidadaos das regides metropolitanas com renda entre 1 (um),

e 5 (cinco) salarios minimos, enquanto que o

IPCA mede a variagdo do gasto das familias com renda entre 1 (um) e 40 (quarenta) salarios minimos.

Citamos também que as listas de produtos dos indices pouco diferem.

Quanto a escolha de um indicador ou outro ha pouca diferenca, pois como dito anteriormente, ambos

sa0 muito parecidos. Apresentaremos a seguir uma analise descritiva de ambos os indicadores no ano de

2014.

IPCA

Maéximo

0,92%

INPC

Maéximo

0,82%
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0,01%

0,52%

0,24%

Acumulado ano

6,41%

Minimo 0,13% Correlagao de Pearson
Média 0,51% 0,907927643
Desvio 0,22%
Acumulado ano 6,23%

8.1.2 Rentabilidade Nominal

nao esta descontada a inflacao referente ao periodo.

jan
fev
mar
abr
mai
jun
jul
ago
set
out
nov
dez

total

8.1.3.Rentabilidade Real

Rentabilidade

(%)

-3,96%
9,24%
14,06%
12,88%
7,88%
10,36%
13,20%
14,24%
-11,01%
-0,13%
2,62%
-7,66%
19,23%

Rentabilidade
Acumulada (%)

-3,96%

4,91%
19,67%
35,08%
45,72%
60,82%
82,05%
107,97%
85,07%
84,83%
89,67%
75,15%

percentual estipulado na meta atuarial.

RENTABILIDADE ANUAL

20,000% -

15,000% -

10,000%

5,000%

,000%

Citamos que o IPCA ¢ o indicador oficial de inflagao do Pais para a determinacao da politica monetaria.

Representa a rentabilidade total obtida pelo fundo de previdéncia de Bezerros. Nessa rentabilidade

o
o
Q
c
3
g
o
>
8.
p}
g
o
9
Q,
5
3
2
]
B
=
X
>
=z
m
G
>
Q
c
@]
|w)]
m
0
>
<
>
—
T
@]

-5,000% -3
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E a rentabilidade liquida obtida pelo fundo de previdéncia. Esta é a rentabilidade que deve alcancar o
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Rentabilidade | Rentabilidade 120,000% -
Real INPC Real IPCA
jan -4,56% -4,49% 100,000% -
fev 3,59% 3,63%
0, 4
mar 17,20% 17,12% 80,000%
abr 31,27% 31,32% 60.000% 64,877%
7 (¢ T
mai 40,77% 41,02%
jun 54,95% 55,01% 40,000% -
jul 75,18% 75,46%
ago 99,76% 99,94% 20,000% -
t 0, 0,
se 76,90% 76,92% 6,000%
out 76,00% 75,95% ,000% / T T T T T T T T T T 1
£33 333333333
0, 0 1 1 1 [l 1 [l 1 ] | 1 | ]
nov 79,66% 79,64% 20.000% - % ﬁ < g_ > g E %o % g S g
7 - [N - v
dez 64,88% 64,60% Rent. Real%\IPC = Rent. ReaII$CA I\ﬁetaAtuarial

8.1.4.Conclusao

De acordo com a politica de investimentos do fundo de previdéncia de Bezerros, temos que a meta
atuarial a ser batida € de 6,00% ao ano liquidos. O indice de inflacdo utilizado como parametro para o calculo

da rentabilidade liquida foi definido na politica de investimentos como sendo o IPCA.

Através da analise da performance financeira obtida pelo fundo de previdéncia de Bezerros, vemos
que este nao atingiu a meta atuarial estabelecida em sua politica de investimentos de acordo com os dados
repassados pela consultoria financeira Di Blasi. Devemos ressaltar que a obtencao da rentabilidade liquida
definida é de extrema importancia, pois esta € um dos pilares utilizados pela teoria atuarial para o
equacionamento das obrigagdes do plano.

Rentabilidade Bruta Obtida Rentabilidade Liquida Meta Atuarial Conclusdo
10,12% 10,12% 6,00% Meta Nao Atingida

8.2.Analise dos Ativos do Fundo

O regime previdenciario de Bezerros apresentou saldo financeiro na data da avaliacdo de R$
10.361.992,26. Além deste saldo, o regime é credor de dividas referentes a acordos financeiros que

totalizaram R$ 255.015,76. Como complemento aos ativos do fundo, é devido pela Unido Federal a chamada
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compensacao previdenciaria que acrescentara as reservas financeiras do fundo R$ 18.725.072,39. Portanto o

regime previdenciario, na data da avaliagéo, tem como ativo financeiro o total de R$ 29.342.080,41.

Saldo Financeiro

Acordos de Divida
Compensagdo Previdencidria
Total

Var. %

EVOLUCAO DOS ATIVOS
35.000.000

2012
9.028.943,51

0,00

21.694.057,34
30.723.000,85

30.000.000

25.000.000

20.000.000
15.000.000 -

10.000.000

5.000.000

000 T

2011 2012

2013

2013 2014
9.495.515,40 10.361.992,26
0,00 255.015,76
17.679.924,69 18.725.072,39
27.175.440,09 29.342.080,41
-11,55% 7,97%
10,000%
5,000%
— ~ . -
1000% Compensacdo Previdenciaria
mmm Acordos de Divida
-5,000%  mmmm Saldo Financeiro
Var. %
-10,000%
-15,000%
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9.RESULTADOS

Os resultados encontrados por esta avaliagao foram os seguintes:

PASSIVOS DO PLANO
Provisdo para beneficios a conceder

Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor Atual das Contribuigdes Futuras
ENTE

SERVIDOR

Provisdo para beneficios concedidos
Valor atual dos Beneficios Futuros
Valor atual das contribui¢des Futuras
ENTE
SERVIDOR

ATIVOS DO PLANO
Saldo Financeiro

Acordos Previdencidrios
Compensagdo
RESULTADO
% COBERTURA DAS RESERVAS

O resultado da avaliacdo atuarial anual foi deficitario em R$ 129.822.810,57. Este valor ¢

-16.881.512,90

121.113.886,73
137.995.399,63
109.088.791,78
28.906.607,85

47.324.787,60
47.329.131,79
4.344,19
0,00
4.344,19
30.723.000,85
9.028.943,51
0,00
21.694.057,34
279.726,15

101%

90.162.505,36

118.487.400,52
28.324.895,16
14.406.347,37
13.918.547,79

58.311.846,36
58.311.846,36
0,00
0,00
0,00
27.175.440,09
9.495.515,40
0,00
17.679.924,69

-121.298.911,63

18%

22 | 2013 | 2014

103.685.467,38
131.771.300,28

28.085.832,91
17.403.424,19
10.682.408,71

55.479.423,60

55.479.423,60
0,00
0,00
0,00

29.342.080,41

10.361.992,26
RS 255.015,76
18.725.072,39

-129.822.810,57

18%

consequéncia da subtracdo dos ativos do fundo menos o0s passivos atuariais ambos calculados na data da

avaliacao.

EVOLUCAO ATIVOS, PASSIVOS E RESULTADO DO PLANO

1.036.854

/—55_4794

103.620

2013

-1.298.228

2014

EVOLUCAO ICPM

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

2012

2013

2014
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Referente a aliquota de contribuicdo normal para o ano de 2015, temos 0s seguintes resultados:

Custo Custo Totais
Normal Especial

70,000% -
Aposentadoria por Sobrevivéncia 15,80% 56,30% 72,10%

() -

Aposentadoria por Invalidez 2,35% 0,65% 3,00% 60,000%

Pensdo 8,70% 2,31% 11,01% 50,000% -
Segurado Ativo 2,26% 0,00% 2,26%

8 v ° ° ° 40,000% -
Aposentédo. p~or Idade, Tem’p.o de 0,00% 2,31% 2,31%

Contribuigdo e Compulséria 30,000% -
Aposentado por Invalidez 6,45% 0,00% 6,45%

o 20,000% -
Auxilio-Doenga 0,90% 0,00% 0,90%

Auxilio-Reclusdo 0,00% 0,00% 0,00% 10,000% -
Salério Familia 0,90% 0,00% 0,90%

0 0 ’ ,000% -

Saladrio Maternidade 0,90% 0,00% 0,90% Custo Normal

Despesas. Administrativas 2,00% 0,00% 2,00%
TOTAIS 31,55% 59,25% 90,80%

Custo Especial

Para o regime previdenciario de Bezerros esta avaliagéo estipulou como aliquota de contribuigao

normal 31,55%. Como ha uma divisdo na competéncia do custo normal gracas a determinacao legal do MPS,

destes 31,55%, 12,00% irdo competir ao servidor que atende os critérios contributivos e 19,55% seréo de

competéncia do ente. Este custo é resultado da divisao do encargo contributivo calculado para o grupo

dividido sobre a base de contribuigcao do grupo.

Portanto, as aliquotas de contribuicao para o ano de 2015 serao:

12,00%
35,000% -
31,051%
30,000% -

25,000% -

20,000% - M Servidor

15,000% - W Ente
11,000%

10,000% -

5,000% -

,000% -

19,55%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Servidor mEnte mCS

Através dos dados obtidos no demonstrativo do resultado da avaliacédo atuarial, vemos que a

evolugao do custeio do plano de Bezerros foi a seguinte:

22

weas ' o0ep! leA/ddayiqraobad-any e/ :dny (we assaoy

9E00£99ROETT-E8PR-009Y-80ge-{7/BETZE 0IUBLINIOP 0P 0BIPG

OHTVAYYD 3 OINOVISNI NV YN od siusw eibig opeussy olewnood



2013 2014 2015
Aliquota Normal 31,54% 30,55% 31,55%
Aliquota Linear Suplementar 6,30% 8,40% 59,25%
Aliquota Total 37,84% 38,95% 90,80%
EVOLUCAO ANUAL DO CUSTEIO
100,000%
80,000%
60,000% Aliquota Linear
Suplementar
40,000% M Aliguota Normal
20,000%
,000%
2013 2014 2015

Devido ao resultado deficitario do regime, deve ser delineado um plano de equacionamento para este
passivo atuarial em excesso, que € normalmente conhecido como custo Suplementar ou custo especial. O
ministério da previdéncia social permite dois métodos de equacionamento - Custo percentual e aportes
financeiros - que, independentemente do método escolhido, apds decorrido o periodo pré estabelecido por
lei, devem sanar o passivo atuarial excedente. Para o caso analisado, ficou estabelecido que método de

amortizacao sera aliquota de custo suplementar durante a periodicidade de 35 anos.
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10.CUSTO ESPECIAL -EQUACIONAMENTO

W 0 N O L N W N R

1.980.011,34
2.666.415,28
4.231.981,96
5.828.593,34
7.849.172,36
9.909.580,10
16.854.572,81
17.023.118,54
17.193.349,73
17.365.283,22
17.538.936,06
17.714.325,42
17.891.468,67
18.070.383,36
18.251.087,19
18.433.598,06
18.617.934,04
18.804.113,38

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10,50%
14,00%
22,00%
30,00%
40,00%
50,00%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

Para o saneamento das dividas do regime
previdenciario com seus participantes, ha a
necessidade do saldamento de um déficit de R$ -
129.822.810,57. Esse valor representa a diferenca entre
0s passivos atuariais calculados na data da avaliacao
pelos ativos financeiros do plano.

O ministério da Previdéncia concede aos
regimes a possibilidade de financiamento deste passivo
por dois métodos, sendo estes o Percentual de Custo
Suplementar e Aportes Financeiros.

No municipio de Bezerros, a metodologia
adotada é a do percentual escalonado.

Como este valor representa uma divida de
natureza financeira que sera financiada em um
determinado periodo, devem ser delineadas premissas
financeiras que pautaram o calculo das parcelas a

serem pagas.

Premissas Adoladas

| — Periodicidade — 18 Anos

Il — Taxa de rentabilidade Liquida pré-determinada — 6,00%
aa

Ill - Taxa de Crescimento da folha de contribuicdo — 1,00%

aa

Na tabela ao lado, os valores correspondentes
ao plano de equacionamento do passivo. Para maiores
esclarecimentos sobre o calculo dos valores referentes
ao custo especial, vide anexo do plano de amortizacao

do passivo atuarial.
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11.PARECER CONCLUSIVO

Iniciamos este parecer afirmando que tivemos como principal objetivo deste relatério, apresentar a
situagao técnica atuarial do regime proprio de Bezerros.Destacamos que esta avaliagdo se encontra em
conformidade com todas as regulamentacdes legais pertinentes e se utilizou das técnicas e premissas mais

adequadas a situacao do regime.

A consisténcia da base de dados recebida apresentou qualidade satisfatoria. Dados que
apresentaram distorcdes foram corrigidos através de critérios estatisticos pertinentes para melhor estimar as
informacodes faltantes. Utilizamos a média populacional da variavel analisada para apurar os parametros
necessarios porque este estimador apresenta as melhores propriedades. Relativo a variaveis que nao
apresentavam nenhuma informacao e eram de suma importancia para a realizacao da avaliagao, adotamos

premissas conservadoras com o intuito de nao subestimar o eventual custeio.

Em conformidade com o Art. 18 da Lei n°® 8213, de 24 de julho de 1991, os regime proprio de
previdéncia social, incluindo o do municipio de Bezerros, pode oferecer aos seus participantes os seguintes
beneficios calculados de acordo com as respectivas metodologias atuariais.

® Aposentadorias Programadas - Agregado
® Aposentadoria por Invalidez - Agregado
® Pensodes por Morte referente a segurado Ativo - RCC

® Pensbes por Morte referente a segurado Inativo ou Invalido - RCC

® Auxilios Doenga, Salario Familia e Maternidade e Auxilio Recluséo - Reparticdo Simples

Para determinar os valores encontrados neste documento, baseamos nossa metodologia em
premissas biométricas e financeiras. As premissas utilizadas para a mensuracao do custeio tanto normal

quanto suplementar foram as seguintes:
Tabuas:

® Mortalidade de Ativo - Evento gerador Sobrevivéncia — IBGE 2012
® Mortalidade de Ativo - Evento gerador Morte — at-2000 M
® Mortalidade de Invalido — IBGE 2012

® FEntrada em Invalidez — ALVARO VINDAS

Crescimento Salarial

® Referente a Base de Contribuicéo — 1,00%

® Referente aos Beneficios concedidos — 0,50%

Composicao familiar
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® |PE-RS

Razoes para a Adocao dessas premissas.

A adocao das tabuas de mortalidade de ativos - evento gerador morte - e invalidos justifica-se pela
determinacao do Ministério da Previdéncia social que estipula a tabua formulada pelo IBGE como padréo.
Relativo a mortalidade de ativo - evento gerador Sobrevivéncia - € entrada em invalidez foi realizado um teste

de aderéncia da populacao do regime de Bezerros a estas tabuas, € o resultado mostrou-se satisfatorio.

O percentual de crescimento salarial adotado baseia-se na avaliagao dos dados historicos e em base
de dados propria somado a experiéncia de mercado obtida tangente ao ponto. Ressaltamos que no item F.4
e F.5, abordaremos novamente este topico explicitando o crescimento da média movel dos salarios dos
servidores de Bezerros. No que tange o crescimento dos beneficios dos servidores inativos, consideramos o

critério da paridade.

A determinacao da composicao familiar dos participantes do regime proprio de Bezerros foi
estabelecida como sendo similar a experiéncia do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul,
IPE-RS. Adotou-se esta premissa devido a grande massa segurada do Instituto, na crenca de que um maior
grupo de segurados ira representar de uma maneira mais verossimil e menos variavel 0 parametro em

questao.

As provisdes matematicas totalizaram na data de calculo R$ 159.164.890,97 sendo que destes R$
55.479.423,60 sao referentes as provisdes de beneficios concedidos, representando 34,86%, € o restante,
R$ 103.685.467,38, as provisdes de beneficios a conceder, representando 65,14%. Ambas foram
determinadas através do método prospectivo de precificacdo. Este valor representa a obrigacdo atual do

fundo para com 0s seus participantes.

O resultado atuarial do ano de 2014 foi deficitario em R$ -129.822.810,57. Isto indica que os valores
financeiros em poder do regime previdenciario de Bezerros nao sao suficientes para arcar com as obrigacoes
assumidas. Este valor é decorrente da subtracdo dos ativos financeiros, que no ano de 2014 totalizaram R$
29.342.080,41, menos o valor total das provisdes matematicas na data da avaliagcdo R$ 159.164.890,97.
Como o fundo apresentou um resultado deficitario, sera necessario a criacao de um plano de escalonamento

para o déficit atuarial.

Nesta avaliacdo através dos métodos anteriormente explicados, foi determinado que o percentual
referente ao custo normal deve ser de 31,55%. Para o denominado custo especial, foi encontrado o

percentual linear de 59,25% (este item sera pormenorizado no item F.6 deste parecer).
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Na tabela abaixo, apresentamos as informacoées exigidas pelo ministério da previdéncia no que tange

a média do tempo de servico atual, diferimento para a aposentadoria, idade e idade na aposentadoria.

Tabela 1.

Tempo de Servigo Atual 17,96
Diferimento 20,71
Idade Atual 41,77
Idade na Aposentadoria 62,48

Atendendo as requisicdes impostas pelo Ministério da Previdéncia Social, nas tabelas abaixo,
explicitamos as informacdes referentes as idades médias projetadas para a aposentadoria (F.1) , as idades
médias de vinculagéo (F.2), a obtencdo ou ndo da meta atuarial estabelecida pela politica de investimentos

(F.3), o crescimento salarial real dos servidores ativos e inativos (F.4 / F.5), o plano de amortizagdo do passivo

atuarial (F.6) e a evolugdo anual projetada das reservas matematicas (F.7).

Na tabela abaixo demonstramos, como requerido pelo Ministério da Previdéncia Social, as idades
calculadas projetadas de aposentadoria dos servidores do municipio de Bezerros discriminadas por sexo e

cargo. Combinando esta informacao com o tempo médio de vinculacado ao regime previdenciario, temos a

temporariedade de contribuicdo média dos participantes ativos do regime.

Tabela 2
F.2.

F.1

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime previdencidrio —

Masculino

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime previdenciario —

Feminino

Justificativa Técnica: informagdes constantes na base de dados e nos primeiros 3 pardagrafos deste parecer

F.3

21,27
12,05
44,19
56,24

A meta atuarial adotada pelo regime foi de 12,79%, composta pelo IPCA somada a rentabilidade real

de 6,00% ao ano. Pelos dados repassados pelo regime, vemos que este contabilizou um retorno bruto anual

de 75,15%, atingiu a meta atuarial estabelecida. Salientamos que este percentual fixado como meta de
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rentabilidade reflete a média dos retornos durante o periodo contributivo, portanto, eventual excesso ou
escassez deve ser analisado perante o retorno historico completo do regime previdenciario. Devido as
limitacbes impostas pela legislagcao relacionada aos investimentos dos regimes proprios, temos que a
rentabilidade dos ativos dos regimes proprios estao altamente correlacionadas com os movimentos da taxa

basica de juros brasileira (taxa SELIC).
F4 -F.5

Atendendo as demandas do Ministério da Previdéncia Social, especificamente as requisicdes F.4 e
F.5, temos que a média movel do crescimento salarial do municipio de Bezerros foi de 9,26%. Porém,
utilizando a experiéncia de mercado obtida acrescida de uma premissa conservadora para o crescimento
salarial, nesta avaliagcado, determinamos como 1,00% o crescimento da base salarial dos servidores em
atividade. Utilizamos também o percentual de 50,00% do crescimento salarial dos servidores ativos como
critério de paridade para o crescimento referente aos servidores inativos. Na tabela abaixo, demonstramos a

evolucao da média movel.
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Tabela 3
1.436.880,90 2.328,00 30.220,60 76.137,85 4.310,64 6,23% 89.517,68 1.308.084,61
1.295.546,64 3.077,00 22.251,59 9.800,00 3.886,64 5,56% 72.032,39 1.242.929,48%
974.870,08 6.299,72 35.639,56 0,00 2.924,61 6,20% 60.441,94 959.292,03
965.993,75 9.626,91 22.079,93 0,00 2.897,98 6,08% 58.732,42 941.866,15
F.8

A metodologia adotada para o equacionamento do déficit atuarial foi a da técnica do Custos

Percentual postecipado. Como demanda o Ministério da Previdéncia, abaixo o plano de escalonamento

pormenorizado. Temos que a taxa de crescimento salarial € de 1,00% e a meta atuarial 6,00%. Ressaltamos

que a folha de contribuicdo total foi de R$ 18.670.545,44.

2015 10,50% 18.857.250,89 -129.822.810,57 -7.789.368,46 1.980.011,34 -135.632.167,68
2016 14,00% 19.045.823,40 -135.632.167,68 -8.137.929,88 2.666.415,28 -141.103.682,28
2017 22,00% 19.236.281,64 -141.103.682,28 -8.466.220,75 4.231.981,96 -145.337.921,07
2018 30,00% 19.428.644,45 -145.337.921,07 -8.720.275,07 5.828.593,34 -148.229.602,81
2019 40,00% 19.622.930,90 -148.229.602,81 -8.893.775,97 7.849.172,36 -149.274.206,42
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2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

50,00%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%
84,20%

84,20%

19.819.160,21
20.017.351,81
20.217.525,33
20.419.700,58
20.623.897,58
20.830.136,56
21.038.437,93
21.248.822,31
21.461.310,53
21.675.923,63
21.892.682,87
22.111.609,70

22.332.725,80

-149.274.206,42
-148.321.078,50
-140.365.770,20
-131.764.597,68
-122.477.123,64
-112.460.467,67
-101.669.159,52
-90.054.983,54
-77.566.813,76
-64.150.439,12
-49.748.378,19
-34.299.682,75

-17.739.729,63

-8.956.452,18
-8.899.264,51
-8.421.946,02
-7.905.875,68
-7.348.627,25
-6.747.627,91
-6.100.149,43
-5.403.298,89
-4.654.008,72
-3.849.026,26
-2.984.902,62
-2.057.980,92

-1.064.383,75

9.909.580,10
16.854.572,81
17.023.118,54
17.193.349,73
17.365.283,22
17.538.936,06
17.714.325,42
17.891.468,67
18.070.383,36
18.251.087,19
18.433.598,06
18.617.934,04

18.804.113,38

-148.321.078,50
-140.365.770,20
-131.764.597,68
-122.477.123,64
-112.460.467,67
-101.669.159,52
-90.054.983,54
-77.566.813,76
-64.150.439,12
-49.748.378,19
-34.299.682,75
-17.739.729,63

0,00

F.9 - Com o intuito de acompanhar a evolugao anual das reservas atuariais, demonstramos na tabela

a sequir, a correspondente situagdo mensal compreendida entre o inicio do ano de 2014 até o fim do mesmo

ano.

© 00 N o u b W N R
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55.369.945,89
55.260.468,77
55.150.991,65
55.041.514,53
54.932.037,41
54.822.560,29
54.713.083,17
54.603.606,05
54.494.128,93
54.384.651,82
54.275.174,70

55.369.945,89
55.260.468,77
55.150.991,65
55.041.514,53
54.932.037,41
54.822.560,29
54.713.083,17
54.603.606,05
54.494.128,93
54.384.651,82
54.275.174,70

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5.536.994,59 0,00
5.526.046,88 0,00
5.515.099,16 0,00
5.504.151,45 0,00
5.493.203,74 0,00
5.482.256,03 0,00
5.471.308,32 0,00
5.460.360,61 0,00
5.449.412,89 0,00
5.438.465,18 0,00
5.427.517,47 0,00
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Provisdes de

Beneficios a
Conceder

Beneficio a
conceder do
Plano
Previdencidrio

Cont.Ente para
o Plano
Previdencidrio

Cont.Ativo
para o Plano
Previdencidrio

1 90.441.048,23  120.568.548,61 18.668.546,19 11.458.954,18
2 91.032.627,01 120.978.413,59 18.555.947,00 11.389.839,59
3 91.624.205,78  121.388.278,58 18.443.347,80 11.320.724,99
4 92.215.784,56  121.798.143,56 18.330.748,61 11.251.610,40
5 92.807.363,34 122.208.008,55 18.218.149,41 11.182.495,80
6 93.398.942,11  122.617.873,53 18.105.550,21 11.113.381,21
7 93.990.520,89  123.027.738,52 17.992.951,02 11.044.266,61
8 94.582.099,66  123.437.603,50 17.880.351,82 10.975.152,02
9 95.173.678,44  123.847.468,49 17.767.752,63 10.906.037,42
10 95.765.257,21  124.257.333,47 17.655.153,43 10.836.922,82
11 96.356.835,99  124.667.198,46 17.542.554,24 10.767.808,23

Compensagdo
plano
Previdencidrio

12.056.854,86
12.097.841,36
12.138.827,86
12.179.814,36
12.220.800,85
12.261.787,35
12.302.773,85
12.343.760,35
12.384.746,85
12.425.733,35
12.466.719,85

F.6

Parcelamentos
de Débitos

0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00
0,00 180.001,03 0,00

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

GRUPO FECHADO Geragoes
Geragao Atual Futuras

DESCRICAO
(*) VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS

ATIVO

PMBC

VABF — CONCEDIDOS

(-) VACF - CONCEDIDO ENTE

(-) VACF - CONCEDIDOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

PMBaC

VABF - A CONCEDER

(-) VACF - A CONCEDER - ENTE

(-) VACF - A CONCEDER SERVIDORES EM ATIVIDADE

PROVISAO MATEMATICA - TOTAL
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA A RECEBER
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A PAGAR

RESULTADO ATUARIAL

VALORES
154.748.132,71

10.617.008,02

55.479.423,60
55.479.423,60
0,00
0,00

103.685.467,38
131.771.300,28
17.403.424,19
10.682.408,71

159.164.890,97

18.725.072,39

0,00

-129.822.810,57

VALORES
270.132.974,95

0,00

7.574.190,16
7.574.190,16
0,00
0,00

116.556.660,47
226.582.766,09
80.311.478,37
29.714.627,25

124.130.850,63

-124.130.850,63

GRUPO ABERTO

Consolidado
VALORES
424.881.107,66

10.617.008,02

63.053.613,75
63.053.613,75
0,00
0,00

220.242.127,85
358.354.066,37
97.714.902,57
40.397.035,96

283.295.741,60

18.725.072,39

0,00

-253.953.661,19

Amortizagdo | Parcelamentos
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F.7 - Critério Geragao Futura

Como critério de reposicao utilizamos o clone da base de segurados atuais. Por exemplo, para um
servidor ativo de sessenta anos, geramos um servidor futuro com as mesmas informagdes deste quando o
mesmo entrou No municipio, no que se refere a idade de entrada e tempo de servigco passado. Para o salario
utilizamos a informacgao do servidor de sessenta anos calculando a valor presente pelo crescimento salarial

durante o periodo laboral no ente federativo.

Destacamos que as premissas atuariais utilizadas se enquadram dentro das expectativas biométricas
e financeiras esperadas para o curto € médio prazo e que 0s sistemas previdenciarios sao extremamente
sensiveis a estas. Caso haja alguma alteragao significativa nas expectativas, estas premissas deverao ser
reavaliadas para que o impacto financeiro no plano nao seja significativo. Ocorrendo grandes alteragcdes nos

cenarios aqui previstos, os valores aqui determinados sofrerao alteracoes.

Portanto este € o nosso parecer final quanto a situacao do regime proprio de previdéncia social de
Bezerros. Lembramos a importancia da realizacdo de avaliagdes atuariais peridodicas e de um
acompanhamento constante da gestao dos fundos de previdéncia, pois é por meio das avaliagdes atuariais,
que a administracdo publica tem a possibilidade de vislumbrar vieses nao desejados e assim, através de
medidas de correcao pertinentes, reestabelecer o bom curso do sistema previdenciario. Com isso, a

previdéncia social ira atingir o fim para o qual foi criada.

Porto Alegre, 04 de Maio de 2015.

Atenciosamente,

3 . ,

\ s/ )

A g‘r o 45 i
Pablo B.M. Pinto Mauricio Zorzi

Socio Diretor Socio Diretor

Atuario MIBA — 2.454 Atuario MIBA — 2.458
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ANEXO I - ANALISE DEMOGRAFICA

Procederemos a analise demografica do grupo dos servidores de Bezerros da seguinte maneira:

Primeiramente analisaremos descritivamente o grupo total, tentado determinar seus

principais indicadores socioecondmicos e demograficos.

Il Analisaremos o0 grupo composto pelos servidores em atividade quanto a sua distribuigao
de frequéncia, etaria, por género e salarial, pois caracteristicas sdo fundamentais no

equacionamento do sistema previdenciario;

[l. Por ultimo, faremos uma analise do grupo dos pensionistas para averiguar a possivel

extensao temporal dos beneficios concedidos a este grupo.
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GRUPO GERAL

GRAFICO 1 - DISTRIBUIGAO DA MASSA SEGURADA

freq.
Idade Média

Amplitude Remuneragdes/Proventos
Saldrio/Provento Médio
Saldrio/Provento Mediano
Desvio Remuneragbes/Proventos
Minimo
12 Quartil
Mediana
32 Quartil

Madximo

O grupo de servidores do municipio de Bezerros ¢ composto por 1.075 ativos, 323 inativos e 65

pensionistas. Sua idade média é de 50 anos o0 que caracteriza um grupo maduro para os padroes brasileiros.

M Ativos
M Inativos

M Pensionista

1.075

43

6.752

1.651

1.125

1.231

18

38

43

50
69

GRAFICO 2 - DISTRIBUICAO GRUPOS SEGURADOS

100
90
80
70
60
50

Idades

40
30
20
10

0

323
68
3.385
1.194
724
716
45
62
68
73
93

Ativos

61

3.385

1.194

724

716

17

54

65

71

93

Inativos Pensionista

Pensionista Totais
65

1463
50

93
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GRUPO DOS SERVIDORES ATIVOS

DISPERSAO DO GRUPO DOS ATIVOS

60
) 3
50 "
X 2
= 40 Q‘
S o ¢
< 30 & ’:
Sy g *
£ L 4
& 20 C Z
P R
10 ' 9.
o ®,

0 20 40 60 80 100 120 140
Idade

Sal Médio (R$) | Folha Pag. Relativa (R$) | Folha de Pagamento (%)

41,77 1.204,36 439.592,29 24,77%
F 710 44,19 1.880,56 1.335.196,84 75,23%

totais 1075 43,37 1.650,97 1.774.789,13 100,00%

DISTRIBUICAO POR SEXO REMUNERACAO MEDIA

2.000
1.800
1.600
1.400
1.200

£ 1.000 -

800 -
600
400 -
200 -
000 -

=M ®F Sexo

TABELA - DISTRIBUICAO DO GRUPO SEGURADO
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Distribui¢éio Frequéncias Soma Saldrios (RS) Meédia Saldrios (RS)
F

A T R R

até 25 14 16 10.797,78 13.376,35 771,27 836,02
25 |-30 21 33 17.549,64 31.286,67 835,70 948,08
30 |-35 68 68 107.295,89 75.501,04 1.577,88 1.110,31
35 |-40 109 61 242.759,45 72.700,59 2.227,15 1.191,81
40 |—45 182 69 395.624,14 104.527,42 2.173,76 1.514,89
45 |-50 156 39 328.641,84 47.876,36 2.106,68 1.227,60
50 |-55 108 34 169.004,78 37.409,33 1.564,86 1.100,27
55 |-60 40 24 46.036,19 27.943,30 1.150,90 1.164,30
mais de 60 17.487,13 0,00 1.457,26 0,00

12 21
TOTAL 710 1.335.196,84 | 410.621,06 | 1.880,56 | 1.124,99

PIRAMIDE ETARIA - SERVIDORES ATIVOS

mais de 60

5560

50+55

45 50

40 H45
35H40
30135
25130

até 25

100,000 50,000 ,000 50,000 100,000 150,000 200,000

Podemos observar uma tendéncia de afinamento na base da pirémide etaria do regime previdenciario. Esse

processo € uma tendéncia na evolugdo demografica do pais, o que no futuro, caso as medidas apropriadas nao

sejam adotadas, podera causar problemas para o sistema previdenciario Brasileiro como um todo.

Vemos que no caso especifico, temos que a massa segurada ativa concentra-se entre a faixa etaria dos 30

até os 50 anos de idade caracterizando uma massa em processo de amadurecimento.
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PIRAMIDE DISTRIBUIGAO SALARIAL - ATIVOS

mais de 60
5560
50 +55
45150
40 45
35+40
30135
25130
até 25

mF

EM

2000,0 4000,0 6000,0
Hundreds

2000,0 ,0

Frequéncia

Masculino Feminino Total

Professores 26 273 299
Outros 339 437 776
Total 365 710

1.075

DISTRIBUICAO POR GRUPO E SEXO

B Profe m N3o Profe mProf2 M N3o Prof2

PIRAMIDE MEDIA SALARIAL - ATIVOS

mais de 60
5560
50 +55
45 +50
40 +45
35 140 "F
30 135 =M
25130
até 25
20,0 100 ,0 10,0 20,0 30,0
Hundreds
Salérios
Masculino  Feminino Total
Professores 3.290,94 3.294,34 3.294,04
Outros 1.044,33 997,35 1.017,87
Total 1.204,36 1.880,56 1.650,97

REMUNERACAO MEDIA POR SEXO E CARGO
B Professores N&o Professores

3.291 3.294

1.044 997

Masculino Feminino
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GRUPO DOS SERVIDORES INATIVOS

freq
Idade Média
Idade Mediana
Minimo
12 Quartil
Mediana
32 Quartil
Mdximo
Provento Médio
Provento Médiano
Desvio Proventos
Minimo
12 Quartil
Mediana
32 Quartil

Madximo

IDADE MEDIA POR SEXO - INATIVOS

070

74
69,66

45,00

82,00
841,62

724,00

3.075,30

249
67,02
47,00
93,00

1.298,35

724,00

4.109,20

Masculino Feminino Geral

323
67,63
68,00
45,00
62,00
68,00
73,00
93,00

1.193,71
724,00
716,30
724,00
724,00
724,00

1.591,88

4.109,20

070 -
069 -
069 -
068 -
068 -
067 -
067 -
066 -

066 -

U/70

Masculino

Feminino

BOXPLOT INATIVOS
100 +
90 -
80 -

70 - ]

60 -
50 -

Idades

40 -
30 -
20 -
10 -

0

DISTRIBUIGAO POR SEXO - INATIVOS

Inativos

H Masculino

® Feminino
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Distribui¢éio Frequéncias Soma Saldrios (RS) Média Saldrios (RS)
oo | 5| w | | w | F | |

menos de 20 0
20} 27 0
27} 34 0
34} 41 0
41]48 1
48} 55 30
55} 62 49
62} 69 78
69|76 53

mais de 76
TOTAL

PIRAMIDE ETARIA - INATIVOS

mais de 76
69F76
62F69
55162
48 |55
41+48
34F41
27 34
20F27

menos de 20

38 9

0
0
0
0

0,00
0,00
0,00
0,00
724,00
56.908,57
77.959,62
83.778,61
53.874,16

50.044,23

0,00
0,00
0,00
0,00
3.075,30
724,00
6.540,46
19.842,07
25.076,64

7.021,60

0,00
0,00
0,00
0,00
724,00
1.896,95
1.591,01
1.074,08
1.016,49

1.316,95

0,00
0,00
0,00
0,00
3.075,30
724,00
934,35
901,91
737,55

780,18

323.289,19 62.280,07 1.298,35 841,62

40,0 20,0

PIRAMIDE MEDIA DOS PROVENTOS

69+76
55+62
41148
27+ 34

menos de 20

40,000 20,000 ,000

EF EM

20,000 40,000
Hundreds

80,0

100,0

PIRAMIDE DISTRIBUICAO DOS PROVENTOS

menos de 20

69+76
55+62
41+48

27+ 34

500,000

,000

EFEM

500,000 1000,000

Hundreds
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GRUPO DOS PENSIONISTAS

BOXPLOT PENSIONISTAS

freq 14 51 65
Idade Média 68,79 58,88 61,02 100 ~
Idade Mediana - - 65,00 90 - -
Minimo 17,00 17,00 17,00 80 -
1@ til - - 54,00
Quarti 70 -
Mediana - - 65,00 _
60 -
39 Quartil - - 71,00 b
. ° 50 -
Madximo 93,00 82,00 93,00 g
Provento Médio 868,33 763,72 786,25 40 -
Provento Médiano - - 760,20 30 - B
Desvio Proventos - - 203,95 20 -
Minimo 724,00 241,33 241,33 10 -
19 Quartil - - 724,00
0
Mediana - - 760,20 . '
Pensionistas
32 Quartil - - 880,00
Madximo 1.140,61 1.702,32 1.702,32

PIRAMIDE ETARIA PENSIONISTAS

mais de 76
69176
6269
55162
48 55
41148
34141
27134
20127
menos de 20
10,0 5,0 ,0 5,0 10,0 15,0
EF EM
IDADE MEDIA POR SEXO - PENSIONSITAS DISTRIBUICAO POR SEXO - PENSIONISTAS
070 069
068 -
066 -
064 -
062 1 ® Masculino
060 - N
058 - B Feminino
056 -
054 -
052 -

Masculino Feminino
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ANEXO II - SENSIBILIDADE DOS PASSIVOS

Um tema de suma importancia para 0s regimes previdenciarios estruturados nos moldes dos beneficios
definidos é a rentabilidade dos seus ativos financeiros. Rentabilidade passada e projecao de rentabilidade séao
variaveis que tem grande importancia na apuracao dos valores dos passivos atuariais e das contribuicoes a serem
realizadas para o fundo, pois uma modificacédo na projecdo de ganhos pode levar aumento nas aliquotas de
contribuicao.

Baseadas nas equacoes estabelecidas por Charles Trowbridge, a teoria atuarial utiliza métodos de
simulagao para apurar o comportamento dos passivos com a possivel variagao da rentabilidade projetada para o
regime previdenciario e neste item, simularemos a variagcao das taxas de rentabilidade e seu efeito nas obrigacoes
do fundo de Bezerros perante seus servidores.

1.200.000.000 - - ) Lo
No grafico abaixo, apresentamos o comportamento da contribuicao

1.000.000.000 - normal com a variagdo da taxa de rentabilidade liquida. Podemos

observar que existe uma relacdo aproximadamente linear entre o

800.000.000 - - . T .
aumento da contribuicdo linear com a diminuicdo da rentabilidade
600.000.000 - obtida.
400.000.000 - 80,000% -
70,000% -
200.000.000 -

60,000% - /
000 - 7,00% 50,000% -
40,000% -
30,000% - //

Pela analise de sensibilidade dos passivos do plano temos que, com a

20,000% -
variagdo da meta atuarial liquida, a amplitude (diferenga entre o valor 10.000% -
maximo e minimo) das obrigacdes resultou em R$ 85.190.624,81 o que ,000% . . . . . .
representa um percentual de variagao de 64%. 7,000% 6,500% 6,000% 5,500% 5,000% 4,500%

Custo Normal Custo Especial

) Meta .
Meta Atuarial Reservas . Custo Normal | Custo Especial
Atuarial

6,50% 132.481.482,23 6,50% 27,14% 48,14%
6,00% 145.328.892,46 6,00% 29,13% 51,33%
5,50% 159.940.884,36 5,50% 31,43% 54,82%
5,00% 176.617.044,85 5,00% 34,11% 58,67%
4,50% 195.716.633,83 4,50% 37,23% 62,92%
4,00% 217.672.107,04 4,00% 40,87% 67,64%
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ANEXO III - PROJECOES ATUARIAIS

Neste anexo, procuramos mensurar a evolugao da situacao financeira do plano previdenciario de
Bezerros. Os regimes de previdéncia sao sistemas dinamicos fortemente influenciados por diversas variaveis.
Dentre estas variaveis, algumas podem ser influenciadas ou até controladas por algum agente de maneira direta,
porém outras nao sofrem influéncia de nenhum agente especifico sendo dependentes de parametros aleatorios.
Atribuiremos o nome de variaveis sistematicas aquelas que ndo podem ser controladas e de variaveis

idiossincraticas para aquelas que podem ser controladas.

Variaveis Sistematicas Variaveis ldiossincraticas
— Inflagao; —  Contribuigcao Normal;
— Saida de Servidores do Modelo; — Contribuigao Suplementar;

— Compensacao Previdenciaria;
— Entrada de Servidores no Modelo;

— Repasse dos Acordos de Divida;

Como requerido pelo Ministério da Previdéncia Social, o periodo de previsao dos gastos dos regimes
proprios é de setenta e cinco anos o que pode ser considerado um horizonte temporal de longo prazo. Lembramos
que qualquer tipo de prospeccao relativa ao futuro € muito fragil, pois esta depende de premissas volateis que

normalmente sofrem grandes mudancas durante o tempo.

A projecao sera referente ao grupo dinamico, ou seja, 0 grupo que tentara prever a realidade do sistema
previdenciario de Bezerros. Esta projecao levara em conta o real fluxo previdenciario em que, quando um servidor
sai do sistema, outro o substitui. Aqui algumas outras premissas necessarias serao definidas para que os valores

projetados condigam com a realidade esperada do fluxo previdenciario.

— Rentabilidade Liquida Obtida anual - 6,00%

— Crescimento Real Médio do Base de Contribuigéo - 1,00%

— Crescimento Real Médio dos Beneficios Concedidos - 0,50%
— Taxa de Reposigao dos Servidores - 100,00%

— Taxa de Reposicao Salarial - 100,00%

— Saldo Financeiro Inicial - R$ 10.361.992,26

— Compensacgao Previdenciaria - R$ 18.725.072,39

O fluxo financeiro do sistema previdenciario funciona da seguinte forma: anualmente, as contribuicdes

normal e suplementar referentes ao ano sdo somadas ao saldo financeiro existente. Este valor constitui o ativo do
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plano, e deste é subtraido o valor total referente aos gastos previdenciarios. No resultado € aplicado o

referente & rentabilidade liquida.
Sx)=Cx)—Gx)+[S(x—1)] 6
Onde,
G(X) — Funcao Gasto;
S(x) — Funcéo Saldo:
C(X) —Funcéo contribuigao;

O — Fator referente a rentabilidade liquida.

Ressaltamos novamente que projecdoes de médio e longo prazo sao muito sensiveis as variagdes nas

premissas estabelecidas, portanto qualguer mudancga nestas podem alterar os valores aqui apresentados.
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PROJECAO 1 - PROJECAO PARA O GRUPO ABERTO

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057

Receitas

Previdencidrias

7.883.163,43
8.753.515,22
10.554.315,12
12.360.925,91
14.653.013,31
17.099.443,40
24.534.983,47
25.594.482,07
26.683.277,83
27.808.009,36
28.964.498,04
30.150.593,58
31.370.914,05
32.572.111,14
33.808.818,99
35.067.693,32
36.381.275,58
37.747.693,07
20.191.622,00
20.373.048,31
20.563.956,11
20.754.075,92
20.938.306,24
21.118.487,08
21.288.064,07
21.448.378,61
21.606.502,95
21.757.334,98
21.895.321,25
22.022.715,46
22.145.538,36
22.255.395,08
22.358.364,39
22.450.284,32
22.527.409,43
22.586.818,71
22.624.204,48
22.644.569,33
22.647.826,79
22.631.168,17
22.585.983,99
22.520.637,31
22.432.622,39

Despesas

Previdencidrias

5.697.604,50

5.722.002,70

7.952.256,40

8.742.697,17

9.135.287,39

9.848.793,77
10.620.159,69
11.228.807,28
11.756.482,76
12.390.115,67
13.091.725,89
13.746.360,86
15.324.748,78
15.973.837,68
16.881.239,31
17.268.851,51
17.742.788,42
17.989.458,16
18.220.745,42
18.254.676,04
18.469.351,03
18.768.369,82
19.030.939,32
19.398.807,38
19.733.824,78
19.941.819,29
20.232.770,44
20.609.099,97
20.935.135,93
21.150.349,12
21.501.021,91
21.737.533,15
22.036.641,61
22.387.244,58
22.771.857,44
23.210.671,13
23.544.208,48
23.862.290,73
24.210.202,93
24.681.817,69
24.985.650,86
25.311.213,89
25.607.101,98

Resultado

Previdencidrio

2.185.558,93
3.031.512,52
2.602.058,72
3.618.228,74
5.517.725,92
7.250.649,63
13.914.823,77
14.365.674,80
14.926.795,07
15.417.893,69
15.872.772,15
16.404.232,72
16.046.165,27
16.598.273,46
16.927.579,68
17.798.841,81
18.638.487,16
19.758.234,92
1.970.876,58
2.118.372,27
2.094.605,08
1.985.706,10
1.907.366,92
1.719.679,70
1.554.239,29
1.506.559,32
1.373.732,51
1.148.235,02
960.185,33
872.366,34
644.516,45
517.861,93
321.722,78
63.039,74
-244.448,01
-623.852,42
-920.003,99
-1.217.721,40
-1.562.376,14
-2.050.649,51
-2.399.666,87
-2.790.576,58
-3.174.479,59

Saldo Financeiro do

Exercicio

12.547.551,19
15.579.063,71
18.181.122,44
21.799.351,18
27.317.077,09
34.567.726,73
48.482.550,50
62.848.225,30
77.775.020,37
93.192.914,06
109.065.686,21
125.469.918 94
141.516.084,21
158.114.357,67
175.041.937,35
192.840.779,16
211.479.266,32
231.237.501,24
233.208.377,82
235.326.750,10
237.421.355,17
239.407.061,27
241.314.42819
243.034.107,89
244.588.347,18
246.094.906,50
247.468.639,01
248.616.874,02
249.577.059,35
250.449.425,69
251.093.942,14
251.611.804,07
251.933.526,84
251.996.566,58
251.752.118,57
251.128.266,15
250.208.262,16
248.990.540,76
247.428.164,61
245.377.515,10
242.977.848,23
240.187.271,65
237.012.792,06
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2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089

EVOLUGAO FINANCEIRA DO FUNDO

60.000.000

50.000.000

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000

000

22.322.367,48
22.178.935,67
22.004.626,57
21.794.382,73
21.544.184,83
21.257.405,59
20.929.805,73
20.553.267,12
20.127.485,78
19.650.314,85
19.113.875,04
18.512.200,44
17.854.661,18
17.136.678,44
16.341.363,29
15.474.710,91
14.521.600,30
13.477.729,02
12.342.445,10
11.110.343,54
9.885.491,97
9.984.346,89
10.084.190,36
10.185.032,26
10.286.882,58
10.389.751,41
10.493.648,92
10.598.585,41
10.704.571,26
10.811.616,98
10.919.733,15
11.028.930,48

26.063.164,47
26.447.856,78
26.886.097,76
27.355.529,03
27.728.932,00
28.136.547,30
28.638.784,67
29.097.291,61
29.542.480,18
30.067.745,47
30.633.319,77
30.977.638,28
31.342.554,86
31.928.660,63
32.337.666,78
32.927.505,82
33.502.749,35
33.998.255,01
34.492.589,64
35.106.902,66
35.804.827,88
36.328.652,51
36.808.917,30
37.195.779,02
37.822.527,90
38.338.805,40
38.946.858,86
39.586.755,75
40.291.004,13
41.029.941,15
41.784.892,07
42.391.190,85

-3.740.796,98
-4.268.921,10
-4.881.471,19
-5.561.146,30
-6.184.747,17
-6.879.141,71
-7.708.978,94
-8.544.024,49
-9.414.994,39
-10.417.430,62
-11.519.444,72
-12.465.437,84
-13.487.893,68
-14.791.982,20
-15.996.303,49
-17.452.794,91
-18.981.149,04
-20.520.525,99
-22.150.144,54
-23.996.559,11
-25.919.335,92
-26.344.305,63
-26.724.726,94
-27.010.746,76
-27.535.645,32
-27.949.054,00
-28.453.209,94
-28.988.170,34
-29.586.432,87
-30.218.324,17
-30.865.158,92
-31.362.260,37

1 4 7 10131619222528313437404346495255586164677073

233.271.995,07
229.003.073,97
224.121.602,78
218.560.456,49
212.375.709,32
205.496.567,60
197.787.588,66
189.243.564,17
179.828.569,78
169.411.139,16
157.891.694,43
145.426.256,60
131.938.362,92
117.146.380,72
101.150.077,23
83.697.282,32
64.716.133,28
44.195.607,29
22.045.462,76
-23.996.559,11
-25.919.335,92
-26.344.305,63
-26.724.726,94
-27.010.746,76
-27.535.645,32
-27.949.054,00
-28.453.209,94
-28.988.170,34
-29.586.432,87
-30.218.324,17
-30.865.158,92
-31.362.260,37

e (Gasto

Contribuicado
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ANEXO VI - DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

>
Q
RESERVAS MATEMATICAS - MUNICIPIO DE BEZERROS/PE %
3
Z
-
Reservas Matematicas em 31/12/14 Base de dados em 31/12/14 ?
PLANO DE CONTAS g
2.2.7.2.0.00.00 Provisbes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo 140.184.802,83 ‘i
2.2.7.2.1.00.00 Provisbes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo - Consolidagdo 140.184.802,83 %
2.2,7.2.1.01.00 Plano Financeiro — Provisdes de Beneficios Concedidos 0,00 %
2.2.7.2.1.01.01  Patrimonial Aposentadorias/Pensoes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Financeiro do RPPS  R$ 0,00 %
2.2.7.2.1.01.02  Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00 é
2.2.7.2.1.01.03  Patrimonial () Contribuicbes do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00 Eﬂ-
Q.
2.2.7.2.1.01.04  Patrimonial (-) Contribuigao do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00 g
2.2.7.2.1.01.05 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00 gi
2.2.7.2.1.01.06  Patrimonial (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios R$ 0,00 ;'(\*’:
N
2.2.7.2.1.01.07  Patrimonial (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira R$ 0,00 é.:
2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro — Provisdes de Beneficios a Conceder R$ 0,00 g
2.2.7.2.1.02.01  Patrimonial Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Financeiro do RPPS  R$ 0,00 %
s
2.2.7.2.1.02.02 Patrimonial () Contribuicbes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00 §
2.2.7.2.1.02.03  Patrimonial (-) Contribuigdes do Servidor para o Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00 g
(o]
2.2.7.2.1.02.04  Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.05 Patrimonial (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios R$ 0,00
2.2.7.2.1.02.06 Patrimonial (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciario — Provis6es de Beneficios Concedidos R$ 49.803.973,36
Aposentadorias/Pensbes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do
2.2.7.2.1.03.01  Patrimonial R$ 55.479.423,60
RPPS
2.2.7.2.1.03.02  Patrimonial (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.03  Patrimonial (-) Contribuicbes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.04  Patrimonial (-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS R$ 0,00
2.2.7.2.1.03.05 Patrimonial (-) Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS -R$ 5.547.942,36
2.2.7.2.1.03.06  Patrimonial (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios do Plano Previdenciario do RPPS -R$ 127.507,88
2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciario — Provisées de Beneficios a Conceder R$ 90.380.829,47
Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do R$
2.2.7.2.1.04.01  Patrimonial
RPPS 131.771.300,28
2.2.7.2.1.04.02  Patrimonial (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 17.403.424,19
2.2.7.2.1.04.03 Patrimonial (-) Contribuigbes do Servidor para o Plano Previdenciario do RPPS -R$ 10.682.408,71
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2.2.7.2.1.04.04  Patrimonial (-) Compensacao Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

2.2.7.2.1.04.05 Patrimonial (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios -R$ 127.507,88
2.2.7.2.1.05.00 Plano Previdenciario — Plano de Amortizagéo R$ 0,00
2.2.7.2.1.05.98  Patrimonial (-) Outros Créditos do Plano de Amortizagéo R$ 0,00
2.2.7.2.1.06.00 Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano Financeiro R$ 0,00
2.2.7.2.1.06.01  Patrimonial Provisao Atuarial para Oscilagdo de Riscos R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.00 Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano Previdenciario R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.01  Patrimonial Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.02  Patrimonial Provisao Atuarial para Oscilagdo de Riscos R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.03  Patrimonial Provisao Atuarial para Beneficios a Regularizar R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.04  Patrimonial Provisao Atuarial para Contingéncias de Beneficios R$ 0,00
2.2.7.2.1.07.98  Patrimonial Outras Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano R$ 0,00
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1. OBJETIVO

Este documento tem como objetivo explicitar o modelo atuarial do regime previdenciario de
BEZERROS relativo aos beneficios cobertos e as reservas matematicas. Demonstraremos aqui, as
formulacodes utilizadas para a determinacao do custeio normal e suplementar do regime, das reservas
matematicas e dos ativos financeiros explicitando os regimes financeiros para cada beneficio bem como a
metodologia de financiamento.

A nota técnica atuarial € de vital importancia para o regime proprio de previdéncia social, pois ela
€ que determina a fundamentacao técnica do regime, justificativas de adoc¢ado das hipoteses financeiras,
biométricas

E econdmicas tanto como a possibilidade de revisdo destas mesmas premissas caso as justificativas

apresentadas nao se enquadrem mais na realidade atual.
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ECONOMICAS.

As hipoteses técnicas sao premissas utilizadas pelo atuario para determinar um cenario futuro

especifico para a projecao dos valores referentes as obrigacdes futuras e contribuicoes.

2.1. TABUAS BIOMETRICAS;

As premissas biométricas se referem a métrica da vida do segurado, ou seja, a analise das
probabilidades que acarretam riscos a um regime de previdéncia. Riscos de sobrevivéncia, mortalidade e
invalidez sao aferidos utilizando as premissas biométricas adotadas pelo atuario.

Para a mensuragcdo das obrigacdes previdenciarias do regime de BEZERROS foram utilizadas as

seguintes premissas Biometricas

2.1.1 Mortalidade de Valido Evento Morte — IBGE 2012

Devido ao aumento da qualidade de vida do cidadao Brasileiro e a melhora geral dos indicadores
de saude do cidadao admite-se que o individuo invalido tem a mesma probabilidade de morte que

0 servidor ativo.

2.1.2 Mortalidade de Valido Evento Sobrevivéncia — at 2000M

Utilizou-se uma tabua menos agressiva pela realidade do servidor publico visto que este, em

média, n&o se encontra exposto a grandes riscos.

2.1.3 Mortalidade de Invalido — IBGE 2012

Utiliza-se a tabua do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - porque esta é calculada
para retratar a realidade do cidadao brasileiro, sendo considerada como padrao para a medi¢céao

da expectativa de vida do Brasileiro.

2.1.4 Entrada em invalidez - Alvaro Vindas

Pelas caracteristicas do servigo publico que nao apresenta grandes riscos de invalidez, utilizou-se

a tabua menos agressiva permitida pelo portaria 403/2008.

2.2. EXPECTATIVA DE REPOSIGAO DE SERVIDORES ATIVOS;

Considerou-se que o regime previdenciario € em um modelo previdenciario fechado, ou seja, para a

determinacao das obrigacdes do fundo n&o foram consideradas novas entradas.
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2.3. COMPOSICAO FAMILIAR;

Foi utilizado como hipotese basica que a composicao familiar do municipio € similar a composicao
familiar do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul. Justifica-se essa premissa pela

grande massa de segurados cadastrados ao instituto.

2.4. TAXA DE JUROS REAL;

Para esta avaliacéo utilizamos como hipotese 6,00% aa (seis por cento ao ano) para a taxa real de

juros.

2.5. TAXA DE CRESCIMENTO DO SALARIO POR MERITO;

A taxa de crescimento do salario por mérito foi fixada em 0,50% aa ( meio por cento ao ano).

2.6. PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DO SALARIO POR PRODUTIVIDADE;

A projecéo de crescimento do salario por mérito foi fixada em 0,50% aa (meio por cento ao ano).

2.7. PROJECAO DE CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO;

Utilizamos como premissa para o calculo do custeio do regime previdenciario um crescimento real

dos beneficios de 0,50% aa (meio por cento ao ano) relativo ao critério da paridade.

2.8. FATOR DE DETERMINAGCAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO DOS SALARIOS;

Foi utilizado um fator de determinacéo de 98,00% para mensurar os efeitos inflacionarios ao longo do

tempo.

2.9. FATOR DE DETERMINAGCAO DO VALOR REAL AO LONGO DO TEMPO DOS BENEFICIOS.

Foi utilizado um fator de determinacéo de 98,00% para mensurar os efeitos inflacionarios ao longo do

tempo.
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3. MODALIDADE DOS BENEFICIOS ASSEGURADOS PELO RPPS

O regime proéprio de previdéncia de BEZERROS através da consolidacao de sua legislacéo cobre os

seguintes beneficios previdenciarios.

Participantes

Aposentadoria por |dade;
Aposentadoria Compulsoria;

Aposentadoria por Invalidez;

V. Aposentadoria por Tempo de Contribuigao;
V. Auxilio Doenga;
VI. Salario Maternidade; e
VII. Salario Familia.
Dependentes

Penséo; e

Auxilio Reclusao.

3.1.APOSENTADORIA POR IDADE

Renda Vitalicia voluntaria que visa substituir a remuneracéao do servidor quando este alcancar a idade

minima estabelecida pela constituicdo sendo que as legislagcdes dos regimes proprios nao pode alterar

esses requisitos.

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
Incluidas suas autarquias e fundagdes, é assequrado regime de previdéncia de carater contributivo e solidario,
mediante contribui¢do do respectivo ente publico, dos servidores ativos e Inativos e dos pensionistas,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)

§ 19 Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo aposentados,
calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e 17: (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

L]

Il - voluntariamente, desde que cumprido termpo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico e
cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas as seguintes condicbes: (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

]

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

]

§ 39 Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, serdo consideradas as
remuneragdes utilizadas como base para as contribuigbes do servidor aos regimes de previdéncia de que
tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°41, 19.12.2003)
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§ 17. Todos os valores de remuneragdo considerados para o calculo do beneficio previsto no § 3°
devidamente atualizados, na forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 41, 19.12.2003)

3.2.APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Renda vitalicia com o intuito de substituir a remuneracao do servidor que tiver comprometida, de
maneira permanente, suas capacidades laborais. Esse beneficio tem carater obrigatdrio e tem como unico
o laudo médico pericial para ter sua concessao autorizada.

O beneficio de aposentadoria por invalidez tem regulamentacao constitucional, portanto néo é
suscetivel a nenhuma modificacao proposta pela legislacao do ente federativo instituidor.

O laudo pericial ira determinar a gravidade da lesao e, a partir desse, sera determinado se a renda

tera carater integral ou proporcional.

3.3.PENSAO POR MORTE

Beneficio voltado aos dependentes do segurado falecido. O valor do beneficio de pensao sera igual
ao valor da aposentadoria a que ele teria direito ou recebia. Os dependentes devem enquadrar-se em uma
das seguintes classes: filhos menores de 21 anos ou invalidos , cénjuge , pais do segurado, irmao menor

de 21 anos ou invalido.

3.4.AUXILIO DOENCA

Renda destinada a substituir a remuneragcdo do participante quando este se encontra
temporariamente incapaz de realizar suas atividades laborais cotidianas. O valor da renda € definido pela
legislacao do ente federativo instituidor do regime préprio. Essa legislagao também devera contemplar as

regras paro o pagamento e concessao do beneficio.

3.5.SALARIO MATERNIDADE

Consiste numa renda com vigéncia de 120 dias que objetiva substituir a remuneragao da participante
do sexo feminino em caso de parto, contemplando a possibilidade de adocéo. Estabelece-se que o valor a

ser pago para participante € igual ao ultimo valor percebido por esta.

3.6.SALARIO FAMILIA

Beneficio com o objetivo de complementar a renda do participante de baixa remuneragao que possui
filhos menores de 14 anos ou invalidos. O valor a ser pago € definido pela legislacdo do ente instituidor do

regime proprio e sera baseado no numero de filhos que a familia possui.
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3.7.AUXILIO RECLUSAO

Beneficio de carater nao programado com o intuito de resguardar o dependente do servidor de baixa
renda que for recolhido a prisao. O beneficio tem duracao igual ao periodo em que o segurado estiver sob
a custodia legal.

O valor do Auxilio recluséo € determinado pela legislacéo do regime proprio.
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4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

POR BENEFICIO ASSEGURADO PELO RPPS.

Beneficio

O regime previdenciario de BEZERROS estruturara seus beneficios pelos seguintes regimes

financeiros.

®  Aposentadoria por [dade

®  Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
®  Aposentadoria Compulsoria

®  Aposentadoria por Invalidez

®  Pesdo por Morte de Ativo

®  Pensao por Morte de Inativo ou Invalido

®  Auxilio Doenca

®  Salario Maternidade

®  Salario Familia

®  Auxilio Reclusao

Regime Financeiro

Capitalizacao Flnanceira
Capitalizagéo Financeira
Capitalizacao Flnanceira
Capitalizacéo Flnanceira
RCC

RCC

Reparticao Simples
Reparticao Simples
Reparticao Simples

Reparticdo Simples
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5. METODOLOGIA DE CALCULO PARA CADA BENEFICIO ASSEGURADO
PELO RPPS E SUAS EVOLUCOES DOS BENEFICIOS ASSEGURADOS PELO
RPPS, CONTRIBUICOES E RESERVAS DE NATUREZA ATUARIAL.

Abaixo listamos o rol de beneficios cobertos pelo regime de BEZERROS com a sua respectiva

metodologia de calculo.

BENEFICIO METODOLOGIA

® Aposentadoria por Idade ® Agregado

® Aposentadoria por Tempo de Contribuicao ® Agregado

® Aposentadoria Compulsoria ® Agregado

® Aposentadoria por Invalidez ® Agregado

® Pesgo por Morte de Ativo ® RCC

® Pensao por Morte de Inativo ou Invalido ® RCC

® Auxilio Doenca ® Payas you Go
® Salario Maternidade ® Payas you Go
® Salario Familia ® Payas you Go
® Auxilio Reclusao ® Payas you Go

5.1. EXPRESSAO DE CALCULO DO CUSTO ANUAL PARA OS BENEFICIOS FUTUROS

(BENEFICIOS A CONCEDER E BENEFICIOS CONCEDIDOS), NO REGIME DE REPARTICAO SIMPLES.

Para os beneficios estruturados no regime de reparticao simples temos as seguintes formulacoes.

Lembramos que beneficios previdenciarios que utilizam esse tipo de estruturagdo enquadram-se na

categoria dos beneficios ndo programados.

e Salario Familia

aapizy 0% (1+a)=v"®

r-eCSk: - 13

e Salario Maternidade

aapizy 0% (1+a)=v"

Csm.. =

fr-e= 13

e Auxilio Doenca
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aagizy 0% (1+a) *v®°

,."r—s'cad.x == 13

e Auxilio Reclusao

aapzy O * (1+a)* s
I."r—s"ca?:e - 13

5.2. EXPRESSAO DE CALCULO DO CUSTO ANUAL PARA 0OS BENEFICIOS FUTUROS
(BENEFICIOS A CONCEDER E BENEFICIOS CONCEDIDOS), NO REGIME DE REPARTICAO DE CAPITAL
DE COBERTURA.

O regime proprio de BEZERROS tem os seguintes beneficios estruturados por Reparticao de Capitais

de Cobertura.

5.2.1.Beneficios a Conceder

e Penséo por Morte de Segurado Ativo

Ilf.r_gﬂ,pl:ﬂl:lzjl — UU,E - qx - Hx *SRBU.Z:I

5.3. EXPRESSAO DE CALCULO VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS (BENEFICIOS A
CONCEDER E BENEFICIOS CONCEDIDOS) NO REGIME DE CAPITALIZACAO.

5.3.1.Beneficios a Conceder

e Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria

VABF,,, = paoe o (Vi L 1) opRrpan |1 13
egpe | (r—x)"x ’ D;E 24 ’ P ’

e Aposentadoria por Invalidez

aie aie
N2 — N¢

aic
D.r

VABF,,, = ( ) «13 = SRBp(?

5.3.2.Beneficios Concedidos
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Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicao e Compulsdria

N 11 i
1 " )+13 + PROVD
D, 24

VABF = (

Aposentadoria por Invalidez

oa 11 .
— 4+ —|=*13 % PROVZ
Di 24

VABF = (

e Reverséo em penséo dos segurados Inativos e Invalidos

NH[lZ",lc
& N
Vﬂﬁ%gﬂ = T * 13 = SRBPI:H,

X

Penséao Vitalicia

(N

VABC,,, = [(N—“’) + (E)] * 13 = Pensio %

Pean De 24
-

Pensao Temporaria

NE — Nf 11 .
VABCp,, = K“'D—c'[) + (ﬁ) «(1— 5, ,E, )l 13 * Pensao™?

X

5.4. EXPRESSAO DE CALCULO DO VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DO ENTE
FEDERATIVO (BENEFICIOS A CONCEDER E BENEFICIOS CONCEDIDOS);

5.4.1.Beneficios a Conceder

e Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulsdria

_JIVEEL - N 11y . | aa(12) | _
VACFpornts = || = paae— ¥ |\32) * (1— ,_.E2*)||*13= ,_.Ca] « FD
&£
e Aposentadoria por Invalidez
Ngi1 — N7 11 -aa(12)
VACF,, cvrs =[ e [(i) «(1— ?,_xﬁ'f”)] £13= ,__ci®® . pp
&
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5.4.2.Beneficios Concedidos

e Reversdao em Pensao de Inativo e Invalido

Nes1 11 (12}
VACF;,”ENTE = D;;Ec 4 [(ﬂ)] *13 = (i

5.5. EXPRESSAO DE CALCULO DO VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGCOES FUTURAS DO ATIVO,
APOSENTADO E PENSIONISTA (BENEFICIOS A CONCEDER E BENEFICIOS CONCEDIDOS);

5.5.1.Beneficios a Conceder

e Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria

pzee 24 ;

jy2ac _ praac 11 12
VACFE?‘JDSEIQ’ — [ M + [(_) ® {-l — :Eﬂc}]] % 13 " I,fr_ECﬂ-Ml‘lt}‘* (1 _ FD}

e Aposentadoria por Invalidez

'IJEE'G _ \rEEG 11 12
Nyt —Nesy | [(_) P(1—, gac}]] *13x ,r_gcz:“‘}‘* (1 —FD)

VACF‘EHFSEQ’ = { DEM 24
x

5.6. EXPRESSAO DE CALCULO DO VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS;

O valor dos salarios futuros foram apurados através da seguinte formulacéo:

na
_ .aa(12) 1727
VASF = Z pricaitiy - * SRCOD
i=1
No municipio de BEZERROS, a folha de contribuicao relativa ao ente federativo € igual a folha de
contribuicao do Servidor.

5.7. EXPRESSAO DE CALCULO E EVOLUGAO DAS RESERVAS MATEMATICAS DE BENEFICIOS
A CONCEDER E CONCEDIDOS;

5.7.1.Beneficios a Conceder

e Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulsoria

RMBaC,,, = VABF,,, — VACF,

opo apoEnts

— VACF, ;504

e Aposentadoria por Invalidez
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RMB&EMU = VABF;-ﬂU - VAEF;’nvEﬂzg - V‘qﬂﬂﬂvsgg

5.7.2.Beneficios Concedidos

e Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribui¢éo ou Compulséria

N 11 i
1~ )+13 + PROVD
D, 24

RMEBCapo = (

Aposentadoria por Invalidez
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Pa 11 ;
RMBCapo = | =2 + — | « 13 « PROV(?
DI 24
e Pensdo Vitalicia
RMEC KN;,’) (11)] 13 =P
=|l—]+1=—=]|*13 * Pensdo
Pen Dxc 24

e Pensdo Tempordria

NE — Nf 11 .
RMBCp,, = [(”D—cl) + (ﬁ) «(1—,, ,E, )l %13 * Pensio*?
£
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e Rreversdo a pensdo

RMBC,; = VABF,; — VACF,,

5.8. EXPRESSAO DE CALCULO DA ALIQUOTA DE CONTRIBUICAO, SEGREGADA POR ENTE
FEDERATIVO, POR SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

e Aliquota de Contribuicao do Ente Federativo

VACFHPDE;'JTE + VACF[ﬂ::EN]"E + VACFmeNTE

quﬁcl:lz}ﬂnfﬂ = V}lSF

e Aliquota de Contribuicao dos Servidores Ativos

UACFE*;J&EEQ’ + VAEF[ﬂESEg
VASF

qfﬁcl: 12}9 nts =

16



6. METODOLOGIA DE CALCULO DA COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA A RECEBER E A PAGAR.

Considerando a legislacao vigente, nesse modelo previdenciario iremos utilizar um percentual de
compensacao de 10,00% (dez por cento) do valor atual dos beneficios futuros. Utilizou-se esse percentual
devido a falta de informacodes relativas ao tempo de servico passado dos servidores do regime proprio de

previdéncia social.
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/.PARECER CONCLUSIVO

Destacamos que as premissas financeiras aqui estabelecidas devem ser revistas periodicamente para

a manutencao do equilibrio atuarial do plano, pois estas sdo um dos pilares do sistema atuarial.

Quanto a modelagem do regime previdenciario, esta se encontra de acordo com a legislacao vigente

€ é a que mais se enquadra a situacao do regime previdenciario de BEZERROS.

Atenciosamente,

Pablo B.M. Pinto
Socio Diretor

Atuario MIBA - 2.454

Representante Legal da Unidade Gestora

Mauricio Zorzi
Socio Diretor

Atuario MIBA — 2.458

Representante Legal do Ente Federativo
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8.DEFINICOES NECESSARIAS

T — idade projetada de aposentadoria definida de acordo com os critérios legais;

X —idade no momento da avaliagao;

€ —idade de entrada do participante;

d —Média dos Gastos relativos ao beneficio nos ultimos trés anos;

& —Margem de Seguranca atribuida de acordo com critérios estatisticos;

RM B C — Reserva Matemdtica de Beneficios Concedidos;

RMEBCg,,, — Reserva Matemética de Beneficios Concedidos relativa ao Ente;
RMEC.,, ;2. — Reserva Matematica de Beneficios Concedidos relativa ao Servidor;
RM B aC — Reserva Matemética de Beneficios a Conceder;

RMBaCsg,,p; 40, — Reserva Matematica de Beneficios a Conceder relativos ao Servidor;
RMEBaCg,, - Reserva Matematica de Beneficios a Conceder relativos ao Ente;
VACF —valor Atual das Contribuic&es Futuras;

VACF, .. — Valor Atual das Contribui¢des Futuras relativas ao Ente;

VACF.,, ;20 — Valor Atual das Contribui¢des Futuras relativas ao Servidor;

VAEBF — valor Atual dos Beneficios Futuros;

VABFg, .. — Valor Atual dos Beneficios Futuros relativos ao Ente;

VABF.,, 2., — Valor Atual dos Beneficios Futuros relativos ao Servidor;

SRBP':H} —Salario real de Beneficio mensal;

SRC; (12) —Saldrio real de contribui¢do mensal;

(12

Pensao'1?) — Beneficio de Pensdo mensal;
(12 . . .
PROV ) _ Provento mensal devido ao inativo;
2a(12) I . . . I , -
fr—g Cﬂig — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeard o beneficio

programado de aposentadoria por tempo de contribuicdo, idade ou compulséria;
,aai 12} . ..
fr—g CIE — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de

aposentadoria por Invalidez;
aai(l1Z) i .
fr—g Cpx — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio de

pensao;
aailz) L : - ) I . -
fr—g C.'S'f;r — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio

de salario familia;

aail12) i .,
ir—g Cme — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio

de salario maternidade;

aa(12) 3 :
ir—g Cﬂdx — Contribuicdo mensal devida pelo participante ativo durante sua fase contributiva que custeara o beneficio
de auxilio doenca;

T i b
fr—xi@e; - renda atuarial mensal, unitaria, antecipada, imediata, temporaria por r-x anos relativa aos participantes ativos;

D _ fungdo comutacgdo de primeira ordem relativa ao participante de idade x;
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N, —fungdo comutagdo de segunda ordem relativa ao participante de idade x;

D;E —fung¢do de comutagdo de primeira ordem relativa ao participante ativo de idade x;
N:E —fung¢do comutagdo de segunda ordem relativa ao participante ativo de idade x;
D:: —fung¢do de comutagdo de primeira ordem relativa ao participante inativo de idade x;
N_;E —fungdo comutagdo de segunda ordem relativa ao participante inativo de idade x;

17 —fator de desconto atuarial.
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7.PARECER CONCLUSIVO

Destacamos que as premissas financeiras aqui estabelecidas devem ser revistas periodicamente para
a manutencao do equilibrio atuarial do plano, pois estas sao um dos pilares do sistema atuarial.
Quanto @ modelagem do regime previdenciario, esta se encontra de acordo com a legislagao vigente

e é a que mais se enquadra a situagdo do regime previdenciario de BEZERROS.

Atenciosamente,

Pablo B.M. Pinto Mauricio Zorzi

Socio Diretor Socio Diretor

Atuario MIBA —2.454 Atuario MIBA - 2.458
Representante Legal da Unidad uﬂ;ﬁa Repp ntant egal Ente Federativ
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